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OR 'PARA TODOSM

a). Diagnóstico

i. Identificación del problema

La participaci(in ciudadana es un proceso que se da en un espacio particular de relaciones sociales y dé

poder concretas ' donde interactúan .y conílu9gn individuos; y organizaciones que .son portadores de
intereses respecto a sus proyectos de Vida y de sociedad, en tanto actores sociales, a través de la interven¿ión

en decisiones, iniciativas y gestiones de proyectos que los úectan(Guerra Rodríguez, 1994).

/

Las organizaciones coinunita$asy.territoriales son agrupaciones de persbnu que poseen características y

proyectos comunes, que persiguen objetivos y que generan 'vínculos de cooperación, solidaridad y

confianza. Son pieza clave del entramado de É para¿ipación ciudadana, y son fundamentales pára que los

Vecinos y vecinas de Las Condes puedan promover e incidir en su bús¿pueda del bienestar.

Para un correcto funcionamieñtd dé Im organizaciones de la comuna, es.filndamental que cuenten con uñ'

proyecto compl.n, pero=también-Con los recursos y soportes que permitan desarrollar e implementar las

ngs , de .tales organizaciones. En . Las dondes, ' las organizaciones comunitarios 1}. territoriales se

enfrentar! a l4 dificultad de costear sedes y actÑidades, por ello, una correcta ádñinistración de recursos y
el financiamiento de las .orgaaizacione$ es primordial.

ii. 'Situación actual

En la comuna de .Las Condei existen 25 Unidades Vecinales, 61 Juntas de Vecinos vigentes y activas, 13.

condominios de viviendas sociales y 341 Organizaciones Comunitarias Funcionales, dónde se destacar,los

Centros de Seguridad Vecinal, los Clubes de Adulto A4ayor, Clubes Deportivos, Centros Culturales y
artísticos, entre otrosi' Todos ellos se enfrentan .no solo al desafío constante de. ser articuladores de los

intereses de sus comunidades, sino también apoder acceder a proyectos y financiamiento pará continuar
operando de manera óptima.

iii. Principales causas que originai el problema o la necesidad que se espera cubrir
El costo de la vida en la comuna de Las Condes es más elevado que en otros lugares de la ciudad. Esto

implica .dificultades para que las' organizaciones conunitarias # territoriales puedan accedéf de manera

autólloma a recursos humanos para su administración, sudes y actividades para sus miembros.

iv. Efiecto y evolución del problema

Sin acceso a fondos y financiamiento, las organizaciones ¿omunitarias y territoriales .se vén impe(idas.de

desarrollar sus p'oyect¿s, impactando négativámente'en' la capacidad de,Jas personas para in¿idir en el
curso de sus vidas y ñoñentar el bienestar social de sus miembros.

/

b) Justificación del subprograma =,
i. l Justificación

La Dirección de Desarrollo..ComuDitariQ propone la creación de un programa de subvenciones a
organizaciones comunitarios y. tei'ricoriales de la comuna que requieran financiamiento para un óptimo

funcionamiento, y así comentar ul bienestar'de sus miembros y comuni<adéÉ.
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Para la asignación y tramitación de prestaciones que este programa entrega, se definirán "Unidades .a.cargo

de la implementación" en los apartados de "Objetivos del:programa y prestaciones". Las unidades a cargo

de la implem¿htaCión de las'prestaciones que se indiquen, serán las responsables de:.

e

©

©

©

e

e

Generar .nóminas de beneficiarios de acuerdo a pr(icedimientQS ótablecidos,

asegurar la son¿stud de los informes dé .amputación correspondientes,

asegurar la tramitación .de lo(s) decreto(s) de pago(s) a los usuarios,

real.izar seguimiento de los trámites.

ii: . Población objetivo

Organizaciones comunitarias:y/o territoriales de la comuna de Las Condes.

Personas Jurídicos de carácter público y privado, sin fines de lucro que colaboren directamente con el

cumplimiento de fun¿iones Municipales:

.#

\

iii. Objetivos del programa y prestaciones
Objetivo general: .Fomentar el bienestar integral de los miembros y comunidades de las organizaciones

colnunitarias y/a territoriales de la comuna de Las Condes i través de subvenciones a organizaciones.

l.Jnidad que

implementa

Objetivo específico Prestaciones

1. Fomentar una correcta l.a Subvenciones a las Juntas de .vec'inos y
administración de condon)mios .condominios sociales para el pago de honorarios de

sociales \mediante el pago de administradores.
honorarios de administradores

2. Promover y €acílitu el acceso a
la cultura en las unidades

territoriales de Las Condés

mediante la subvención de

biblioteca; comunales

2.i Subvenciones entregadas a laÉ Juntas de vecinos

para implementación dé bibliotecas comunitarias.Organizaciones
Comunitarias

3. Apoyar a las organizaciones 3.a Subvención a lasJuntas de vecinos para el pago de

comunitarios en la gestión . de arriendo de cedes coñunitarias.
arriendos de las sedes

coniunitanas

4. Promover la realización de
proyectos alineados con los
objetivos de la Municipalidad y
la DECOM a través de la entrega

de Subvención . Municipal

4,a Fondos entregados para la realización de

proyectos alineados con los objetivos de l.a
Municipalidad y la DECOM (ñondós concursables)

Inversiones en la

Comunidad
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mediante Fondos Concursables

Gestión de

Contratos y Talleres

Promover la ejecución de
Talleres de n)anera efectiva y.2

eficiente, a través de la entrega de

subvención lasuna a

Organizaciones Comünit4riás

5.a Subvención Directa .a organizaciones

comunjcarias por incentivo a .la Gestión

Administrativa y de Talleres

iv. Requisitos de ingreso *.. ./
Para acceder a subvenciones a las Tantas de vecinos v condominios sociales Dara el pago d¿honorarios de

administradores en Condominios sociales

i Condominios Sociales de la comuna dé Las Condes,.'declarados como tales por la Dirección de Obras

Municipalesy rcgistrádos por el municipio.conforme a la ley 19.537«

Para acceder a subvenciones entr¿dadas a las Tuntas de vecinos obra imolemencación de bibliotecas
comunltarias

Con respecto a lakolicitud de subvención para implementar una biblioteca comunitaria por parte de una

Junta . de' Vecinos eñ la comuna, es necesario que sean enviados al Departamento de Organizaciones

Comunitarios la' siguiente información, con el ñn de evaluar laposibilidad de otorgarle una- subvención

para estos fines al la .organización, y su posterior presentación..aJ Sr. Alcalde y Concejo Municipal del

.respectivo proyecto:

e Acta de asamblea de la organización donde se aprueba la presentación del proyecto dQ biblioteca
comunitaria: . ? \

e Identificación del inmueble donde se ubicará labiblioteca comunitaria y metros cuadrados a,utilizar

e Cotizacioqes de implementos, equipos electrónicos, muebles y tipos de clasifi¿ación de libros que se

requerirán para la realización del proyecto., ,¿ 1 , QI

e Probable Hecha de apertura

+ . JDqtalle de las actividades y sefvici¿)s que se pretenden realizar en la respectiva biblioteca comunitaria.

B Contar' con Certificado de Vigencia de la Organización, RUT y cuenta bancaria paraltraspasar los

flondos a nombre de laJynta.de Vecinos

/

Para acceder a subvenciones a las Tuntas de vecinos obra el oaao de arriendo de cedes comunitarias

8 Vigencia delas Jun¿as de Vecinos y Uniones Comunales, de acuerdo a la ley N. 19.418.
e Contar con:

Un contrato dearren2iamiento de un inmu¿ble que se destinará a sede comunitaria; :. ''c

Suscripción o'membresía en. sistema colaborativo COWORK de uso de oficinas, salas de

reuniones y otros espacios, junto a la entrega de otros servicios' para su funcionamiento;

Cualquier otro contrato nominado o.no, que otorgue a lo mehos~la n)era tenencia de un
inmueble o parte de él para destinado al funcionamiento como sede comunitaria.

/
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e Pro9écto de subvenc:ión presentado al .Municipio,' con la finalidad de .solicitar los recursos. que

permitan.a las organizaciones Sentar con un recinto para su funcionamiento.

Para acceder a Fondos Concursables

+ Presentar los documentos.requeridos en las Bases de Postulación.

ó Presentar lós documentos requeridos para el otorgamiento de la subvención

e Certificado vigencia de la organización
e Balance

e .Inventario

B Cuenta bank:aria..

e ' Listado de socios

Rut organización

/

Para acceder a subvenciones a organizaciones comunitarios oor incentivo a la gestión administrativa

talleres '. k

+ Organizaciones Cf)munitarias que cuenten con sede y realicen talleres impartidos por la

Municipalidad l.i l .,)
8 Certiñcaclo vigencia

e Inscripdón en el R¿gistrcLComunal de PersonasJurídicas Receptoras de Fondos Públicos
+ . Inventario

? Balance, Estado de Resultados Estado de Cuenta del ejercicio
+' . Cuenta Corriente o Cuenta de .Ahorro a la vista s

e Registro eñ el Portal www.registros19862.cl

.&

.\

,/
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11. Subprograma''Fondos Concursablqibara la Administración de Condominios de Viviendas
Sociales 202.2"

a) Diagnóstico.

i. 2 Identificación del problema

En la regulación de la coprópiedad inmobiliaria, exis¿eñ normas especíñcai . para los condominios de
vivienda sociales, pues hay un. interés público comprometido para que en dichas comunidades se creen

oportunidades reales .que puedan ser aprovechados por sus residentes y S:obropigtarios, pon.iendo especial

énfasis en disponer de una serie de medidas que permitan la conciliación de los intereses particulares y los

colectivos que coexisten en los condomin.toll Para ello, resulta fundamental la regulación y pron'ocí6n de

una organización Gormaly eñecdva de las comunidades de copropietarios

Legalmente los condominios sociales' se encuentran regados por la Ley de Copropiedad Inmobiliaria Ne.

19.537, qqe fija norma constitutivas y establece procedimientos administrativos. Las normas,constitutivas

son- aquellas que fijan la división física entré bienes comunes y exclusivos, define los usos de los espacios,

establece los instrumeñt6s para la administración y funcionamiento con los que contará el conde)mido,

-tales cot no la Asamblea de Copropietarios,"Clomité de Administracións .Administrador y entrega

facultades a los organismos públicos para prestar.asesoría técnica X la entrega de recursos directamente por

parte d$ organismos públicos como el.Perviu, las Municipalidades, los Gobierno Regia)nal lo$JuzgiLdos
de Pollcía Local

La ley de Copropiedad Inmobiliaria, que entró en vigencia en 1997, se orientó' hacia la gestión por tanto

estableció un marco legal flexible y participativo, e incórpor6 un.capítu]¿) especia] para ]a vivienda social,.

brindando posibilidades para mejorar la calidad de vida de las familias en términos sociales.y materiales.

Sin embargo,'este cuerpo ]ega] por sí solo no resuelve los problemas de quienes viven en ¿ondominios de

viviendas sociales y particularménce de aquellos existenz¿s antes de que entrara en vigencia la actual ley, ya

que su aplicación no és automática, en tanto se debe cumplir cón una serie de requerimientos, tales como:

aprobar y €ormalizar .un reglamento de .copropiedad, nombrar un comité de administración y por sobre

codo se necesita que los residentes puedan adecuar*sus conductas al régimen de cop.rópiedad:

En el' artículo '41 'de la ley 19.537, se indica que. los .Gobiernos Regionales, las Municipalidádes lr los

Servicios de Vivienda y . Urbanización, podrán destinar recursos a condominios de viviendas sociales

emplazados en sus respectivos territorios. La le3' también establece que,' los recursos destinados s(Slo

podrán ser asígnadoscon los siguientes objetos:

e

e

e

En los bienes de. dominio común, con el fiñ. de mejorar la calidad de vida de los habitantes del
condominio;

En gastos que demande la ñormaJización del reglamento de copa.opiedad a.que dude el artículo 43 y los

que se. originen de la protocolización a que se refiere el.artículo 44;

En apago de primas de seguros de incendio y adicionales para. 'cubrir riesgos catastróficos de la

naturaleza, tales i:omo tetiremotos, inundaciones, incendios a causa de terremotos u otros del mismo

tipo;
/
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e

e

+

e

En instalaciones de las redes de servicios básicos que ño sean bienes comunes;

En programas de mejoramiento ó.ampliación de las unidades del condominio o de los bienes comunes;

En programas de mantenimiento de los bienes comun¿s;

En programas de capacitación para los miembros del Comité de Administración y Administradores,

relativos a materias propias del ejercicio de tales cargos.

ii. Situación actual

Los .condominios sociales, siguen presentándose como una buena alternativa pararesolver los problemas

de residencia de los habitantes de escasos recursos, ya que les permite ñonnar comtlnidades y conseguir

mayor densificación predjal, situación quQ facilita localizar a más cantidad de habitantes ón sectores con

mejores atributos urbanos.

La ley de Copropiedad Inmobiliaria, que entró en. vigencia en 1997, SB orienta hacia la gestión por.tanto

estab[eció un marco']fga] fiexib]e y participativo; e incorporó un capítulo especial para ]a vivienda .social,

brindando posibilidades para mejorar la calidad de vida de .las jamil.ias en términos sociales y materiales.

Sin embargo, este cuerpo legalpor sísolo no resuelve los problemas de quienes Viven en condominios de

viviendas fociáles y particularmente de aquellos existentes antes de que entrara en vigencia la actual ley, ya

que su aplicación no es autoJnática, en tanto se debe cumplir con una serie de requerimientos, tales comoi

aprobar y ñormaliz'ar un reglamento de copropiedad, nombrar un comité de administración y por sobre

todo se necesita que los residentes..puedan adecuar sus conductas al régimen de copropiedad.

En [a comuna de ].as .dondes a diciembre de 2021, existen 13 Condominios de Viviendas Sociales,

incluyendo los Condominios Las Condesas 1, 2, 3; y 4 que son fueron entregados a los dueños de los

departamentos en el año ¿009 y Las Condenas 5 inaugurada en el,año 2017.-

Los 13 condominios sociales ' (cuentan con 3.025 departamentos, los que constituyen: una población

aproximada de unas 11.200 personas, en que la estructura de la población que habita los condominios es

de amplia cobertura, pues están integrados por personas de todas las 'edades, sexos y escolaridades que
mayoritariamente pertenecen a ul] estrato socioéconómico medio-bajo.

Dentro de los Condominios de Viviendas Sociales de la comuna, encontFainos algunos que. han ¿ido

entregados bajo la vigencia de la ley .19.537, per¿' existen además los que fueron construidos bajo la
vigencia de la ley 6.071, denominada "Ley de Pisosj:, que no los obligaba a a¿ogerse a sus nonnativas y por

ló tanto es.tos condominios permanecieron por un importante período sin una organización adecuada.

Desde.el año 2008 y durante la ejecución del Programa Municipal3 que surge a partir de.las disposiciones

de la ley 19.537, se logró que todos los Condominios ¿le Viviendas Sociales de la comuna cuenten con .su

respectivo Reglamentcr de Copropiedad debidamente inscri.to eñ el Conservador de Bienes Raíces, con

Comités de: Administración que han funcionado constantemente y con administradores para los

condominios, cuyos honorarios soñ. financiados, a través. del "Fondo pai'a la Administración de
Cbndominiós Sociales
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Los CoÁdohinios Sociales de la comuna, existentes a diciembre de 2021 son

Condominios de Viviendas Sociales Departamentos

Condominio Bosque de la Villa l 445

396

328

324

Condominio Villa Vital Apóquindo

(',.ndnminió Pn«,d, Fleming
'T'D

Condominio Villa La Escuela

Condóininio Villa San Luis Sector 2-B 285

Condominio Villa San Luis Sector 2-A 250

120

92

160

Condominio Villa Barcelona

Condominio Bosque de la Villa ll

Condominio Las Condenas l

Condominio Las Condesas ll 160

160Condominio Las Condesas lll

Condominio Las Condenas IV 165

140Condominio LasCondesas V

iii} : Principales causas que originan el problema.ó la necesidad que se'espera cubrir

El subprograma cuenta con.'un enfoque comunitario y .bu¿ca cubrir las siguientes necesidades 'que se

presentan qn los Condominios Sociales de la cbmuña:

©

e

e

e

e

©

e

Deficiencias.ela el manejo financiero del condominio.

Falta de .recursos económicos para la contratación de administradores con experiencia y conocimientos

para una adecuada administración de la comunidad
Tendenciá al deterioro de los bienes comunes.

La carencia de organización, de acuerdo aIReglamento de Copropiedad vigente y a la ley 19537.

La falta de liderazgos participativos que inviten a log residentes de los condominios-a contribuir con el

proceso de toma de decisiones.

Reducida participación de los residentes en las.asambleas de copropietarios y en otras instancias en que

se requiere su' colaboración
El desconocimiento de las normas básicas de funciolaainiento
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e Dificultades deconvivencia v malas relaciones entre vecinos

. iv. Efecto y evolución del problema

Los problemas o necesidades en los distintos Condominios Sociales de la comuna, han presentado diversa

evolución;lpues existen comunidades que hán reaccionado frente a lanecesidad de organización, logrando

alcanzar un . adecuado funcionamiento y. trabajar colectivamente en la búsqueda de objetivos comunes,

siendo este un aspecto ¿lave, ya que la comunidad- al estar organizada ha logrado revertir situaciones cómo

la apropiación indebida de bienes comunes; la tendencia a un deterioro generalizado e incluso disminuida
delincuencia al interior de los coñdolniñios.

También se ha podido observar que algunos condominios, han logrado establecer reglas propias de uso de

los bienes comunes.y: de funcionamiento como: frecuencia de reuniones, monto de los gastos comunes,

sanciones y realizar acciones conducentes. al mejoramiento, mancención, y recuperación de los bienes
comunes.

Muchas veces los condominios sociales sobresalen por las dificultades que tienen sus habitantes para vivir

en armonía, sin embargo hay algunos que con parte de sus residentes han logrado evolucionar hacia la

existencia de gestos de ayuda entre vecinos, al cuidar los departamentos contiguos en los períodos de
vacaciones, juntar dinero para los funerales o celebraciones como Navidad o el Día del Niño, participar en

conjunto en los talleres otorgados por el Municipio, lo que ha mejorado notorian)ente las relaciones entre
los vecinos.

Dado que en la comuna existen 13 Condominios Sociales3 que por largo tiempo permanecieron gn una

organización propia y sin recursos suñciehtes para la contratación de un administrador con experien.cia y

preparación en:la administración de la comunidad en conformidad a la Ley N' 19.537 sobre copropledad

inmobiliaria, han presentado . mayores dificultades para superar los problemas que enfrentan entre los

cuales descacan el deterioro y falta de una adecuada mantención de los bienes comunes, baja recaudaci(5n

de gastos comunes y la falta de cumplimiento de la normativa en cuanto a la realización de asambleas, y

rendición de ¿uenta por parte de la administración.

b) Justificación del subprograma.

i. l.Justificación

El subprograrr\a, a través del "Fondo para la.Administración en Condómiñios de Viviendas Sociales", data

a [os Condominios Sociales de [a comuna, de un administrador proñesiona], cuyas funciones, a través de]

subprograma serán . supervisadas y evaluados por. el Municipio, . ya que la gestión desarrollada por el

administrador constituye un .elemento primordial en el funcionamiento de los condominios y cabe

señalar que desarrolla entre otras funciones las siguientes: velar por la observancia de las disposiciones fiel

Reglamento de Copropiedad del Condominio, las normas legales y reglamentarias sobre Copropiedad

Inm.obiliaria y poner en conocimiento del Comité de Administrar:ión las transgresiones que detecte;
mantener la conservación. de los. bienes de dominio común, lo que compromete recursos humanos. y-

económicos, bienes muebles e. inmuebles, servicio¿ y control de proveedores, presupuestos y .contratos{

/
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cobrar y recaudar los gastos comunes; mantener 'la contabilidad del condominio; citar a Asamblea. de

copropietarios; pedir al tribunal competente, que aplique al copropiecario u ocupante del'departamento

los apremios o sanciones que procedan y poner en conoci-miento del Comité de Administración cualquier

acto de ocupación ilícito ó de daño a los bienes comunes '6 a las unidades,-sea,pot copropietarios o por
terceros.

ii. Población objetivo

Los aproximadamente 11.200 residentes en los 13 Condom.inioX sociales della.Comuna.

iii. Requisitos de ingreso
Debe tratarse de CondoÚuinios Sociales de la comuna de Las Condes, declarados como tales por la

Dirección de Obras Municipales y registrados por'el'municipio conforme a la ley 19.537.

Cumplir coñ los requisitos establecidos en el Reglamento para el otorgamiento de subvenciones

postulados al Fondo Concursable para la ASlmiñistración de Condominios de Viviendas Sociales

e

e
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MEJOR PARA TODOS 'W

Recursos del programa ~

l.@ Transferencias Corrientes al Sector Privado. Organizaciones Comunitarios

Subvenci(enes a organizaciones qomunitarias, para /.por:

Arriendo de cedes comunitarios.

Administración de bibliotecas comunitalias.

,Contratar administradores para condominios de viviendas sociales

Incentivo a la gegtióñ de las organizaciones cónlunitarias.
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ii Población objetivo
Personas. Fon discapacidad y/o su grupo. familiar, con residencia en Las Condes que requieran.apoyas en

sus procesos.de acompañamiento integral a nível terapéutico o demuestren interés por participarde las

actividades deportivas,'recreativas y cdturales.

iii. Objetivos del subprograma y prestaciones

Objetivo general: .Contribuir al desarrollo de competencias, apoyos y gestión deespacios de participación

de personas con'discapacidad residentes de Las Condes ¿iue comenten la inclusión social dentro de los

diversos contentos cotidianos, desde los principios de la estrategia de .rehabilitadón de base comunita$a

(R.BC)

Objetivo $specíñco

l.a. Evaluación co-construida de necesidades sentadas.

l.b Proceso de acompañamiento integral que. veian p.or la

potenciación .de los objetiv¿s de trabajo- establecidos en. las terapias

particulares.

1, Promover el desarrollo'. de espacios de
participación' terapéuti¿a de los beneficiarios del
departamento'de discapacidad que apoyen a sus

procesos'de acompañamiento integral.

l.c Espacios de acoinpañami(únco integra] básico a nive] individual y

familiar de personas con' discapacidad que no se encuentren

participando en otro típo de cerapiu.

l.b. .Coordinación con redes ad hoc gon fines de intervención y/o
antoacom

interdisciplinario para eiProceso de acoÚ ente

Gortalecimiento de las habilidades de los beneficiarios y/o las .familias

que participan en el departamento de discapacidad
\

de inclusión electiva para personas con2.b Generación de espacios

dis¿apacidad, disminuyendo aque]]os que. ñomenEan ]a exclusión y

dependencia

3. Potenciar la independencia en la movilidad.en la 3.a. Gestión a nivel comunal.de recepción de ayudas técnicas en desuso

comunidad de perdonas con discapacidad a través ' que se encuentren en condiciones óptimas .o sean susceptibles de

de la prestación de servicios de. reparación, reparación.

refacción y adaptación dq ayudas técnicas de ,;
'\

3.b Desarrollo de tallercs teóricos prácticos cn torno a la reparacióna las necesidades sentidos de la población /acuerdo
reÉaccióñ y adaptación de ayudas técnicas:.usuuia desde el enfoque comunitaqo.

3.e-Entrega de ayudas técnicas en comodató
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M E J O R P A R A TODOS

4. Potenciar el desárrollo y autogestión de'¿spacioé.

de participación :social en la comunidad de los
beneficiarios d¿l departamento de dis.capacidad de

Las Condes, contribuyendo en la organización de

su rutina desde sus intereses y motiva¿iones,'.á

través de metodologías pardcipativas

4.a Evaluación co-construida de necesidades sentida.

4.b Desarrollo de proceso de consttuQción colaboraciva del programa

desde principios de la educación popular.

4.c Espacios de paKicipación dé interés a nival socio-comunitario.

iv. Requisitos de ingreso

Comprobar residencia. en la comuna. de LasCondes según los medios que la Municipalidad estipule
como válidos.

tener aplicado lg Ficha de Diagnóstico o' cualquier instrumento de ¿valuación que el Munic'ipso

estipüle como válido.

Pre¿estar algún tipo de privación o carey¿ia, según instrumento Ficha de Diagnóstico o cualquier
instrumento de evaluación que el :Mluñicipio estipula como válido:

Acreditar [a .condicil5n de discapacidad por medio de ]á credencial .dF discapacidad o certificado
médico.

Certificado médico que autorice la participación. en el taller cuando corresponda.

Aplicación de entrevista de ingreso

©

e

0

e

6

e

\

Para acceder a lás prestaciones: asociadas al objetivo e;pecíñco PgEg!!Ql4L:gLdesarro lo v aulQgestióll de
/'a ado

naetodologías oarticioacivas, además se debe:
o Personas desde los 25 años de edad

e Presentar una condición de discapacidad psicosocial

e.] Compensación Earmaco]ógica y/o adherencia a] tratamiento de dispositivo de salud ad hoc.

o Contar con red de Apoyo

e IndependmFia ed actividades de la vida diaria

e Independencia en movilidad en !a comunidad, a menos que cuente con red de apoyo que asista. en el

desempeño de esta ocupación.

e Presentar el interés en ser parte de un taller-participativo, ñexible y en constante cambio enfocado en la
inclusión social

Las prestaciones asociadas al - objetívó específico Potenciar la ihdepehdencia= en la. movilidad. en' la

É!!bqlaa-.SamUniia!!e, se establecerá en acciones coordinadas }ri.ncipalinente entre los subprogfalnas

raíl\u'\tn .dc í)lanjf Clic' l($)x S¿)eial x., Escu.].ia'



M.EJ 0R PARA TODOS «

Programa laboral para Éersónas con discapacidad 2022 e Inclusión sok:ial para personas con discapacidad

Dichas acciones sedesarrollarán desde la expertiz de cadasubprogram¿

Los criterios para solicitar los servicios de reparación, redacción y adaptación de .ayudas técnicas quedarán

sujetos a los siguientes elementos:

e Utilizar una ayuda técnica que requiera repal:ación, redacción y/o adaptación..

e El estado de'la ayuda técnica deberá permitir ser sometida a la.repai'acióñ, refacción y)/o adaptación de

esta, lo Cual será delimitado pot personal competente en el área.

A su vez, para recibir !as ayudas técnicas se requiere:

e Las ayudas técnica; deben encontrarse en,buen estado, sujeto a evaluación..de personal competente

(ayudas técnicas in mal estado que no pueda ser reparado por los recursos actuales s.erá rechazada)

e LaÉ ayudas técnicas podrán ser recepcionadas en instalaciones municipales propias del departamento

de dis.capacidad o bien, ón casos excepcionales irias a buscar en caso de que sea estra¿lamente necesario

previa evaluación ñotográñca o de video de las condiciones de la ayuda técnica (personal compeceñte

del subprograma realizará la evaluaci(5n de lo comentado).

e '. Firmar compromiso de préstamo en "comodato", entendiendo que la entrega de ayuda técnica

oportuna'~permite gestionar eh paralelo'la adquisición de una propia para el usuario a través de
SENADIS,. departamento de subsidio o bien la compra de una en particular.

e Solo se podrán entregar de.acuerdo a stock, no será posible "encargar" una ayuda técni¿a qFe'no se
encuentre disponible.

\

Las prestaciones asociadas al objetivo 1. específico
teraoéud

se desarrollará en conjunto a !os profesionales a cargo de cada servicio, la.familia

y el usuario un plan de a¿ompañamiento integral que deberá contar con lc$s s.iguientes elementos:

+ Objetivos(generala\y/o específicos de acuerdo al área de expertiz, los cuales deberán ser acordados qe

forma .conjunta en.tre el, o la coordinadora del subprograma junto con él o la proñesiónal a cargo del

servicio terapéutico) a los que se les asignarán plazos y etapas de cumplimiento.

+ Verificadores cuamíficables sobre el.cumplimiento de objetivos a nivel profesional y parencal o de

cüidadoT=s.

e .''Evaluación de egreso y/o seguimiento del proceso .de acompañamiento.
/

\
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VI. Recursos del programa

1. Prestaciones de Servicios Comünjtarios(Honorarios)

Gestolles Tgcnico&.' Comunitarios: coordinadora, . terapeutas o cupacionales, psicóloga, asistente social,

paisajista, diseñador, ingeniero agrónomo otros según ne5:esidad, monitores para tallerlaíces.'

Profesores de taller, . paisqista, técnico, chef; profesor de gastronomía, monitor aviario,.'túonitor{ de

.hipoterapia y otros según necesidad

Servicios profesionales de veterinaria u otros según necesidad

Monitores,..servicios ProGesionáles,y}/o técnicos varios para Animación de Eventos Charlas, Seminarios,
Exposición y otros

Artistas contratados direcEañéHte'como perdonas. náturalesí

2. ¿11 Alimentos y. Bebidas

Pará personas:

Adquisiciónx de lácteos,- . galletas, tortas,., colaciones refrigerios, . golosinas, . helados, . bebidas, jugué,

empanadas, brochetas,.hot .dpg, hamburguesas, dulces chilenos,.agua mineral, papas fritas, pan de pascua,

fruta fresca y/o envasadá,,u otros de similar naturaleza

Agua mineral individual, agua purificada en botellones,

Desayunos, almuerzos, Qhces, cenas Sn.restaurante y.similar¿s.

Para animales

Alimento para aves, semillas como mijo, cáñáAo, alpiste, maravilla, pellet entre otros de similar naturaleza,

mezcla de alimento? y vitaminas, früca, miel, huevos, huesos con calcio entre otros de similar naturaleza.

3 materiales de Uso o Consumo

á) Materiales de oficina:

Libro;, revistas test, .tarjetas de saludo, .tijeras, cintas adhesivas, pegámentos,. cuchillos'cañoneros;.carpetas,

cuadernos, -perforadoras, corcheteras, lápices, gomas de borrar, sacapuntas; separadores para .archivador,

plumones, materiales y útiles diversos de oíiQiná, artículos de librería, ejemplo: mangas plásticas para hacel'
bolsas, entre otros.

b) Materiales y útiles diversos de oficina:

2 .dc ]'l íí clt(iqll'i.' S¿.}c5 at }-'.4\s [u.j.io
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Textos y otros materijlles de enseñañzal como libros,~revistas, test, entre. otros. Productos. de papeles,

carton es, papel lustre, trepé, kráftp volantín, opalina, regalo, cartón, cartulina, «cuadenío, block de dibujo,

calonarios, ñorñulariosi y otros tipos de papeles y cartones. ': . , :\

Insumos gastronómicos tales como cobertura de chocolate, manjar, gallel:as para aIEllo.B cuchuílies,
mostacillas, relleno para bombones, glaseado), harina, frutas, verduras,. lácteos, conservas, chancaca, azúcar,

sal, cremas, 'pastillaje, chip de 'chocolate, polvos .de .hornear, . pan rallado,. bicarbonato, esencia, jalea,

inaicena, Golosa¿.te, café, té, vainas para cuchufli, mennelada, miel; frutos .pecos, condimentos, quesos,

galletas mazapán, merengue, salsas, embutidos, manteca, margarina, mantequilla, huevos,. mayonesa,
levadura, entre otros.

Utensilios de cocina, como rellenador de cuchuñi, ollas,' loza, uslero, mangas, mondadientes, brochetas,

boquillas, soplete de' repostería, espátula, cortadores, cernidol, * servilletas, . manteles, cubiertos, bowl,

moldes, : papel aluminio, papel mantequilla, platos, vasos y envases desechables y otros productos dé similar
naturaleza.

Adquisición dé insumos o artículos utilizados en jardinería, paisqismo y agricultura, tales co+no palas,

artículos. para po'da, artículos y productos para fumigación y fertilización (palas,.tijeras, cant:éneddres,

fertilizantes, pesticidas, herbicidas, manguera, . geotextil, compo$tera- y otros de similáles usos }7o
características).

Semillas, plantines, almácigos, bülbos, rizomas, cosmos, .Jraíces tuberosas, . regaderas, m.aceteros.

biodegradables, .bandejas de propagación, cuarzo én ..todos sus tipos, piedras decorativas, tierra, '.tierra de

hojas} aridos, humus, compost,:vermiculita,.perlita, turba, tampa, gravilla, plantas ?rnamentales, plantas
medicinales, hortalizas, aromáticas, finas hierbas, caja a]úacigueM ñoresta], pulvefizadores, charla para

manguera, candados y' otros de similar naturaleza. C.oinpra de vegetales (semillas, plántulas, plantas,

esquejes) y animales productores de insumos utilizables en criaderos .de, plantas y huertos. (lombrices,
caracoles u otras especies similares)

Adquisición de materiales, repuestos y' útiles como: taladro, es;neril,.. martillos, alicates, atornilladores,
brocas, marcos de sierra, llaves, napoleón, combos, huinchas de medir y otras herramientas de jardinería

como tijeras de podra, serruchos, tijerones, mangueras, adaptadores para mangueras, llaves de agua,

aspersores, cañerías de pvc, entre otros; además de .artículos de ferretería.: y herramientas(manuales y

eléctricas) pára desarrollar manualidades.

Otros n:ateriales de uso o consumo, tales como: ' artículos de escenografía, cumpleaños, fiestas 'patrias,

fiores, globos, mudos de pija, etc,
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Materiales y útiles diversos de ofi'ana, artículos de librería, ejemplo: tijeras, cintas adhesivas, pegainentos,

cuchillos cañoneros, carpetas, cuadernos, perforadoras,'corcheteras, lápices, gomas de borrar sacapuntas,

señaladores para archivador, plumones,.entre otros.

Adquisición de insumos o artículos para talleres: pintura, bolsas, bbandejas de plumavit, papeles para
envolver alÉajores, autoadhesivos,, articulos para manualidades(artícuios de. madera), bisutería, láminas,

servilletas decorativas, espn)os,.cerámiéas, artículos de cocina, cobertura de chocolate, illanjar, galletas para

al€ajor, ;:llcuchuñi, . mosca¿lilas,, relleno para bombones, glaseado, artículos tieportivos, equipamiento
deportivo, implementos deportivos, 'insumos para la realización de talleres,. Juegos didácticos y de salón,

software, Block dibujo, papal volantín, papel celofán, papel .atroz, papel seda, . papel cansan, papel kraft,

papel hilado,' papel trepé, cartulina blanca' y de colores,. cartón borrado, cartón piedra, témpera, lápices

carbón, lápices pastel, óleos, lápices colores, lápices mina, lápices .scripto, pinceles, atriles, tijeras, cuadernos,

cintas embalaje, masking tape, diversos pegamentos, ,.cascos ajustables terapia.ecuestre, .mdndiles, pelotas»

pinturas spray, barnices, bastones de' madera,semillas, herramientas, tierra hoja, aislapol, u otros de similar
naturaleza entre otros.

c) Prddüctos farmacéuticos:

Bloqueador ' solar, pañuelos desechables, algodón; antiséptico, povidona yodada, agua oxigenada, cinta

adhesiva microporosa, jabón desinfectante, jeringas, ,bisturí, agujas, suero fisiológico, mascarillas, vendas,

Saia, parches .curita, .algod(5n, pañue;os desechables, alcohol en.- gel, repelente de insectos, desodorante

ambiental, ántibacterial en aerosol, guantes quirúrgicos, gorros, en-tre otros de similar naturaleza.

d) Fertilizantes,,insecticidas, fungicidas.y otros:

Fertilizantes;. fungicidás, insecticidas, enraizante y otros:de similar naturaleza

e) Materiales.y útiles de aseo:

Desodorantes ambientales, limpiadores, cloro, pala de / aseo, escobillones; . desinfectantes, detergente,

suavizan¿es, papel tissue, paños de- limpieza, virutilla, lava lo¿as, esponjas, estropalos, paños de cocina, papel

higiénico, toalla de'papai, cepillos de~dientes, máqu.has de úeitar, jabón, champú, y todo aquello'necesário

para el aseo humano, animal yde recintos.

f) Menaje para oficina, casino y otros:

Tazas, . vasos, cucharas,' hervidores, termos, .bandejas, manteles plásticos o de hule, bowl, ollas, paños de

cocina, batidora maqu31 y eléctrica, licuadora, hf)mito, otros electrodomésticos y ol:ros artículos de similar
naturaleza.

\
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g) Materiales para manteniQiiento y reparaciones de.inmuebles:

.Alambre, pinturas, diluyentes, barnices, spray de colores, maderas, anticorroéivos, pegamencos, guantes,.

cuerdas de diferente tamaño, amarras filásticas, brochas, bekron; rodillos, cinta adhesiva, cinta aislante,

cinta transparente, cinta doby¿ contacto, clavos, cornillps, limas, sierra¿, cal, malla rachel, vidrios, ladrillos,

yeso, cal mosai¿os, pastelones,' artículos elécuicos, productos aislantes e. impermeabilizantes,' papeles
decoradvos, y otros artículos de ferretería.

h). : Otros materiales, repuestos y útiles diyersos:

Gas licuado, gas .en lata para cocinilla, sec;dorde pelo, utensilios de cocina, Como- rellenador de cuchuñi,

martillos, alicates, atornilladores, brocas, marcos de sierra, llaves, napoleón, combos, huinchas de medir,

espátulas y otras herramientas de ferretería.

Materiales. pára la construcción en ferias y stands: herrainientls de carpintería, luces y materiales para
instalaciones eléctricas y similares y materiales de construcción en general.

Paneles, atriles, mostradores y productos similares:

Compra de fuentes, letreros, atriles, huesos coñ calcio, jaulas pequeñas y de mediano tamaño, mostradores,

comederos y bebederos para aves y -productos similares..

Adquisíciód de materiales, iep.uestos y útiles como: taladro, esmeril, }hartillos, alicates-y otras herramientas

de jardinería como tijeras de podar, serruchos, tijerones, mangueras, adaptadores para mangueras, llaves de

agua, aspersores, cañerías de PVC, entre otros, además 4e artículos de ñelretería y herramientas.(manuales'y

el¿ctricas) p;trl desarrollar la terca.

i) Equipos menores:

Termómetros de fnínima ymáxima, tensiómel;rl)s e higrómetrospara medición. a9 humedad.

Megáfono, toma presión digital, otros, h¿rramientas eléctricas, tales como,. mezcladora. de' c¿merto,

taladros, cazadoras, amoldadoras; cepilladoras,,soldadoras, entre otros afines a las tareas desarrolladas..

j) Productos elaborados de cuero, caucho y'plásticos:

Ca)as .'y baúles plásticos, vasos plásticos, platos plásticos, cubiertos plásticos, jarros plásticos;
portacredenciales, credenciales, .tarjétaé plásticas de PVC, boúls{ globos, bolsas basura. bolsas én general,

/
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contenedores para alimentos, 'cupcakesj basurer(5s, palas,. mangueras, correas, monturas . ende otros de
similar naturaleza.

k) Otros:

Casas nido y perchas b.columpios Para aves de distintos tamaño

Juguetes para aves

Fibras naturales para aves

Análisis químicos de laboratorio pára compost, suelo y agua.

Compra vegetales (semillas, plántulas, plantas, esqúejes) y ánimales productores de insumos utilizables en

criaderos de plantas .y 'huertos.,(lombrices, caracoles u otras especies similares)

Sacos de viruta, aserrín o arena.

Baterías, pilar, cargadorlde p'nas,. alargadoreé,de corriente y otros similares.

Meíáorias para cámaras, CD, DVD, .{hini disc. y. maletas de escritorio para el almacenamiento de ellos, cajas
organlzadoras

L

4. Servicios Básicos

Qlrga.de gas para.cilindro .de gF,:carga de .gas por cañeXlía

5. Publicidad y Difusión

\
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a) Servicios de publicidad:

Pendones,leela con ojétillos, lienzos, globos aéreos estáticos, .tub¿f, peras'

puUicitario, chapitas, posa vaso, adhesivas u otros de similar n4furalez3.

Productos .publicitarios tales comol lápices, dulces, .llaveros, tazones u otros que cumplan la función de
difusión.

Fotocopias, confección: de entradas, invitaciones, muletas, diplomas, afiches,:volantes, dípticos, trípticos,

autoadhesivos, folletos, revistas.inñormativu, vol'antes, programas, calendarios, encuadernación y empaste,

taqetas navidad, tarjetas de cumpleaños o saludo,'y o.Eros trabajos necesarios para la difusión.

Impresión de carpetas corporativas, Elaboración de credenciales, Adhesivos o etiquetas para CD y DVD,

Avisos p.ublicitarios en prensa.

Carpetas corporativas, timbres, sacos y bolsas.

Elab'oración de.credenciales y moldes de serigrafía.

Adhesivos o etiquetas.

Edición e impresión de libros,

globos inñlzbles de PVC, tazón
D

b) Servia¿)s de impresión:

Encuadernación y empaste, tarjetas navidad, tarjetas de cumpléañ6s o saludo y otros trabajos necesarios

para la difusión.

Impresión. de carpetas.!orporativas, Elaboración de credenciales, Adhesivos o etiquetas .para CD y DVD,-

Avisos publicitqios en prensa.

Carpetas corporativas, timbres, sacos y bolsas:

Caleíidarios institucionales

Elaboración de credenciales y.moldes de serigrafú.

Adhesivos o etiquetas.

.Edición e impresión de libros

, :*'t»-;'';'"lT'l'
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) '.'.'Servicios de encuadernación.y empaste:

Encuadernación y. empastes tarjetas navidad, .tarjetas de cumpleaños o saludo, y otros trabajos necesarios

para la difusión..

lñpresió.n: de carpeEás Corporativas, Elaboración de credenciales, Adhesivos Q etiquetas pará CD y D\rD,

Avisos Publicitarios en prensa.

Carpecascorporacivas, timbres,- sacos y'bolsas.

Elaboración de credenciales y moldes de sei'igrafía.

Adhesivas o etiqueta.

.Edición e nnpresión de !ibros

l 6. Serdcios Generales

Servicio de amplificación de sonido, servicio de iluminación, servicio de generación'eléctrica,' entradas a
recintos de . Ssparcimieiíto familiar, , números artísticos, obras teatrales, números circeñses y. Oj:ros

espectáculos. H

Servicio de banquetería, gastronomía.

ContraEacióíi de recinto.s para el desarrollo/
alimentación, u otros de similar naturaleza.

Y

de eventos con servicios- incluidos (ho$pedajes, .estadías,

Servicio d¿ confección

Grabaciones en metales, piedras, caderas, entre otros-dé similar natíuraleza

Contratación de productoras para el desarrollo de eventos

Contratación de servicio armado y desarmado de carpas.

Contratación de servicio de ambulancia y/o paramédico.

Contratación de servicio de guardias privados para eventos.

Contratación de servicio de ornamentación cara .Hechas relevantes como fiestas patrias, navidad, semanjt
santa, u otra.s

\
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7. .Arriendos

Arriendo de Vehículos (ejemplo: buses, minibuses, camionetas 7 ,autos cono. sin conductor,'u otros de

similar naturaleza.)

Arriendo de Mobiliario y Otros, (ejeihplo} sillas, mesas, graderías, toldo, escenario, baños quí;nicos,

películas, manteles, carpetas ü otros de similar itaturaleza.)

Arriendo de Máquinas y Equipos, a saberr Mláquina de .agua purificada, equipo de amplificación .de

sonido; equipos de'iluminación, motores generadores decorriente, equipos 'audiovisuales,, equipos de

filmación, .equipos radio transmisores, equipos de efectos de especiales, u otros de similar naturaleza.

Arriendo de Equipos Informáticos, computadores, impresoras, u otros de similar naturaleza.

Arriendo de andamios, barreras de contención de público? contenedores higiénicos, galones de gas helio.

Arriendo contenedor para bodegas estacionarias y para oficinas de coordinación de eventos en terreno.

Globos Publicitarios, Juegos Inñables, Carrusel, juegos mecánicos y otros de. similar naturaleza.

implementos de seguridad y accesorios.

\

Recintos deportivos, recreativos y/o éulturale$ pi¿adero, Centro ecuestre, pista para natación, salas o

auditórium para el desarrollo de.eventos y/o talleres, dependencias para campamentos y eventos u otros
de similar natural.eza.

8. Transferencias,Corrientes a] Sector Privado. Premios y otros

Trofeos, copa,. medallas, .galvanos; llaveros, diplomas, flores, dulces, lápices, entradas a r¿cintos de

esparcimiento familiar, artígülos deportivos,. implementos deportivos, vestuario deportivo, premios en

dinero o especies para otorgar a ganadores de concursos y/o competencias.
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