
tl.r.l,

lEr LAS CONDES
MUNIC PAL DAD

DIRECCIÓN DE DESARROLLO COI\,IUNIIARIO
DEPARTAIVIENTO DE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes MAYO

VILLAGRA DE LA SOTTA MARIA DEL PILAR

RUT Periodo del Contrato 't6t03 - 30t11 2026

ID Nombre Taller Horario I Horar¡o 2 Lugar de Ejecuc¡ón Asistentes

T,1 BRIDGE INTERMEDIO JUE 10:00-
l2:00 PLATAFORA¿A EDUCACIONAL 14

T.2

BRIDGE INTERMEDIO

VIE 10100-
12:00

PLATAFORMA EDUCACIONAL 17

T,3 MIE 11:00-
l3:00 PLATAFORMA EDUCACIONAL 21

ERIDGE INfERMEDIO JUE 15 1t.
17 15 CHESTERTON 7159 10

ID Descripción de Actividades (Ver lD del Taller)

T.1
REDECLARACIÓN DEL ABRIDOR CON APOYO AL PALO DEL
RESPONDEDOR Y 13-15 PUNTOS, Y 16-18 PUNTOS.

T.2

EJERCICIOS CON MANOS PREPARADAS: MICHAELS CUEBID,
APERTURAS SUBMINIMAS, SOBREDECLARACIÓN DE 2ST,
SOBREDECLARACIÓN DE 1ST, DOBLO BALANCING, REAPERTURA A
NIVEL DE 2, REMATES COMPETITIVOS.

T,3
TEORIA Y EJERCICIOS CON MANOS PREPARADAS: DOBLO Y
REDOBLO DE APOYO, DOBLO RESPONSIVO, DOBLO PENAL.

r.4

Firma prestador de los servicios

Nombre

BRIDGE INTERMEDIO
PRACTICA

r.4

I

TEORíA Y EJERCICIOS CON MANOS PREPARADAS:
REDECLARACIÓN DEL RESPONDEDOR CON 1O-12 PUNTOS, Y 13+
PUNTOS.
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As¡m¡smo, apruebo el p¡esente informe mensual de act¡vidades realizadas para el cumplimiento
de la prestac¡ón de serv¡cios objeto de su contratación, el que fue revisado en forma exhaustiva
por el suscr¡to, s¡endo toda la responsab¡lidad -con carácter de excluyente-, de este supervisor,
ya sea que esta se origine en la ejecuc¡ón de la prestación de servicios conforme al contrato; en

]a fidelidad del contenido del lnforme Mensual del mes de MAYO de 2026; de todos los
antecedentes que se acompañan por el servidor a honorarios; asi como en la correcta verif¡cac¡ón
de que el contenido de dicho informe es de completa autoria de lalel Sra./Sr. VILLAGRA DE LA

SOTTA MARIA DEL PILAR .

Nombre Jefe (S) de Departamento Lorena Rivera Silva
7^\

Firma y t¡mbre Jefe (S) de
Departamento tr Oa
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V"B'DIRECTORA DE ESARROLLO COMUNITARIO

SANDRA FUENTES MELO

MAYO 2026Las Condes,
mes de año

El jefe (S) del Departamento de Gestión de Talleres, de la Municipalidad de Las Condes, que firma
al pie del presente informe, cert¡f¡ca y acred¡ta fehac¡entemente que el/la Sr/a. VILLAGRA DE LA
SOTTA MARIA DEL PILAR, RUT: , dio cabal cumplim¡ento durante el mes MAYO de
2026, ala prestac¡ón de servicios a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo
contrato a honorar¡os, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO
2026.
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