
¡-Jt1-t\Érr/\:r/
rl_As coNDES
l'1Ui...llC PALIDAD

DIRECCIÓN DE DESARROLLO CO[,4UNITARIO
DEPARTAI¡ENTO DE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes MAYO

Nombre ROZAS PARRA ALEJANDRO

RUT l6/03 - 30/11 2026

ID Horario 1 Horario 2 Lugar de Ejecuc¡ón Asistentes

T.1 ESCUELA DE FUTBOL PAROUE ARAUCANO 22

T.2 ESCUELA DE FUTBOL MIE 15:30-
19r00

sAB 1 1 00-
13:00

PAROUE ARAUCANO 21

'r, ESCUELA DE FUTBOL [.41E 15:30-
19:00

SAB 11:00-
13:00

.,.1::r

PAROUE ARAUCANO . 18

r4 tullE 15:30-
19r00

SAB 1 1:0&
13 00

PARQUE ARAUCANO

ID Descripción de Actividades (Ver lD del Taller)

T.1

Los participantes deben rcalizat una conducción de balón mediante toques suaves y
continuos al balón, coordinando movimientos corporales, equilibr¡o, visión de juego y
velocidad. Dependiendo de la situación, el jugador puede conducir el balón con el borde
interno, externo, empe¡ne o plantá del pie.

I _¿

Los jugadores de fútbol realizán un éjerc¡cio basado en la conducción de balón y enlace
de pases, con el propósito de mejorar el control, la precisión y la coordinación dentro del
juego colectivo-

T,3
Los jugadores de fútbol realizan un ejercicio técnico que integra la conducción de balón,
enlace de pases y tiro a portería, con el objetivo de mejorar el dominio del balón, la
precisión en el juego colectivo y la definición ofens¡va.

f.4
Los partic¡pantes real¡zan una ser¡e de ejercicios donde deben enlazar diferentes
fundamentos tecnicos y tacticos como son la conducción, el pase y la definición a
portería

Firma prestador de los servicios

I

2-3 | Período del Contrato

Nombre Taller

| ,,, ,u,ao- I ao" ',, oo-

I rsoo I rsoo

I

ESCUELA DE FUTBOL
I
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LAS CONDES
N,1UN]ICIPALIDAD

El jefe (S) del Departamento de Gestión de Talleres, de la Mun¡cipalidad de

Las Condes, que firma al pie del presente informe, certif¡ca y acred¡ta fehacientemente que el/la
Sr/a. ROZAS PARRA ALEJANDRO, RUT: , dio cabal cumplimiento durante el mes
MAYO de 2026, ala prestac¡ón de servicios a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al

respectivo contrato a honorar¡os, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE

DESARROLLO 2026.

Asimismo, apruebo el presente informe mensual de actividades realizadas para el cumplim¡ento
de la prestación de serv¡c¡os objeto de su contratac¡ón, el que fue revisado en forma exhaustiva
por el suscr¡to, s¡endo toda la responsabilidad -con carácter de excluyente-, de este supervisor,
ya sea que esta se or¡g¡ne en la ejecuc¡ón de la prestación de serv¡c¡os conforme al contrato; en

la fidelidad del conten¡do del lnforme Mensual del mes de MAYO de 2026; de todos los
antecedentes que se acompañan por el servidor a honorarios; así como en la correcta verificac¡ón
de que el contenido de d¡cho ¡nforme es de completa autoría de la/el Sra./Sr. ROZAS PARRA

ALEJANDRO.

Nombre Jefe (S) de Departamento Lorena Rivera Silva
,2^.-

Firma y timbre Jefe (S) de
Departamento
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DIRECIOR ¡;
O;§ARROLLO

V"B" DIRECTORA D ESARROLLO COMUNITARIO

SANDRA ENTES MELO

Las Condes, MAYO 2026
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