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INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes MAYO

Nombre ROJAS MORAGA GILDA

RUT Periodo del Contrato 16/03 - 30/11 2026

ID Nombre Taller Horario 1 Horario 2 Lugar de Ejecución As¡stentes

T.1 PENSAMIENTO POSITIVO JUE 11:00-
13:00

NEVERIA 4698

r2 PENSA¡.TIENIO POSITIVO
MAR 11 00-

13:00
NEVFRIA 4698 6

T,3 PENSA¡.4IENTO POSITIVO
JUE 15:00-

17:00
NEVERIA 4699 2

Firma prestador de los serv¡cios
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ID Descr¡pción de Act¡vidades (Ver lD del Taller)

T.1

ACTITUD POSITIVA FRENTE A LA VIQA. UNA I\4IRADA FBENTE A LAS DIFICULTADES QUE SE NOS
PRESENÍAN EN EL DIA A DIA, OBSERVARLA Y VER DE QUE MANERA PODEI\¡OS ENFRENTARLAS
Y SI ES POSIBLE COMO CAMBIARLAS O CONTRIBUIR A IVIEJORARLAS
FACTORES QUE qONTRIBUYEN A TENER UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA, SE HA MENCIONADO
TENER UNA BUENA SALUD I\¡ENTAL QUE ABARQUE DESDE LO FISICO HASTA LO ESPIRITUAL.,
SE TRABAJO LO FISICO DESDE LA ALIMENTACION HASTA LO COGNITIVO, (TEMAS OUE SE
REPASARAN ¡/AS ADELANTE).
TOMAMOS COI\iIO IVETA CLARA ESTE MES EL AUTOCONOCIIV]IENTO,
TEI\iIAS QUE HAN TENIDO BASTANTE ACEPTACION Y SERIEDAD.

r.?

ffiFd§iiñÁ. nÁCrrr.loo HrNcAprE EN LA rvpoRrANcrA
DELOS VINCULOS, LA CERCANIA Y LA CONVIVENCIA,
GRATITUD COMO AGRADECIMIENTO A LO QUE SE TIENE Y A LO QUE PODRIA OFRECER.
SE VIO CONFIANZA Y FELICIDAD, TEI\J]AS TRABAJADOS I\¡UY PERSONALIZADOS Y CON POWER
POINT, INTERRELACION CON AI\iIIGOS. FAI\¡IILIAS Y COMUNIDAD.

SE PRESENTARON LAS PERSONAS, PERO EL TALLER COI\¡ENZARIA EL JUEVES 28 DE I\4AYO

2026.
JUEVES 28 DE IV]AYO SE PRESENTA EL PLAN A TRABAJAR DURANTE EL AÑO, SE ABRE
CONVERSACIÓN Y SUGERENCIAS, NO SE COMENZÓ CON EL TALLER QUE CORRESPONDIA POR
EL HECHO QUE HUBO 4 DESERCIONES 3 DE LAS CUALES FUERON JUSTIFICADAS POR
ENFERI\¡EDADES.

DtREcctóN DE DESARRoLLo co¡,ruNrrARro
DEPARTAMENIo DE GESTIÓN DE TALLERES
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IV]U\I'J]PALiDAD

El jefe (S) del Departamento de Gestión de Talleres, de la Municipalidad de Las Condes, que firma
al pie del presente informe, cert¡f¡ca y acredita fehacientemente que el/la Sr/a. ROJAS MORAGA
GILDA, RUT:  d¡o cabal cumpl¡m¡ento durante el mes MAYO de 2026, a la prestac¡ón
de servic¡os a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respect¡vo contrato a

honorarios, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO 2026.

Asimismo, apruebo el presente informe mensual de act¡vidades realizadas para el cumpl¡miento
de la prestación de servicios objeto de su contratac¡ón, el que fue revisado en forma exhaustiva
por el suscrito, siendo toda la responsabilidad -con carácter de excluyente-, de este superv¡sor,
ya sea que esta se or¡gine en la ejecuc¡ón de la prestación de serv¡c¡os conforme al contrato; en

la fidelidad del conten¡do del lnforme Mensual del mes de MAYO de 2026; de todos los
antecedentes que se acompañan por el servidor a honorarios; así como en la correcta ver¡ficación
de gue el contenido de dicho informe es de completa autoría de lalel Sra./Sr. ROJAS MORAGA

GILDA .

Nombre Jefe (S) de Departamento Lorena Rivera Silva oAD DF

Firma y timbre Jefe (S) de
Departamenlo
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SANDRA FU TES MELO

MAYO 2026
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Las Condes,




