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INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes MAYO

Nombre REVECO RODRIGUEZ ANGELA

RUT Período del Confato 16/03 - 30/11 2026

ID Nombre Taller Horar¡o I Horario 2 Lugar de Ejecución Asistentes

T.1 PILATES
LUN 18:30-

19:30
MrE 18 30-

19 30
PAUL HABRIS 701 (ESTAOIO

MUNICIPAL]

T.2 PILATES LUN 19145-
2A 45

MIE 19:45-
20i45

PAUL IiARRIS 701 (ESTADIO
I\I U NIC IPAL)

a

T.3 GININASIA IIANfENCION
LUN 11100-

12:00
l¿]E 11:00

12:00
PAUr HARRIS 701 (ESTADtO
. MUNTCTPAL)

r.4 ENTRENAMIENTO
FUNCIONAL

MIE 16:10"
17:10

VIE 16l(}
17:10

MONROE 8484 6

Firma prestador de los servicios

ID DescÍ¡pció n de Activ dad S Io de f a r)

T.1
Consiste en una ses¡ón de ejercicio consciente glfocada en el forlalecimiento del core, la
mejora de la postiliia, la flexibilidad y el conkol corporal, mediante movimientos lentos, precisos
y coordinados con la resp¡ración, promoviendo equilibrio iísico y mental.

f.2
Cons¡ste en una ses¡ón de ejercicio consc¡ente enfocada en el fortalecimiento del core, la

mejora dé la postúrá, la flexibilidad y el control corporal, mediante movimientos lentos, precisos
y coordinados con la resp¡ración, promoviendo equilibrio fislco y mental.

Consiste en una sesión .de ejercicios físicos de intensidad moderada orientados a conservar la
condición fÍsica general, trabajando fueza, movilidad, resistencia y coordinación, con elfin de
promover la salud y el bienestar.

f.4
Consiste en sesiones enfocadas en mejorar fuerza, equilibrio, coordinaciÓn y estabil¡dad,

util¡zando el prop¡o peso corporalo implementos, con elfin de optimizar el rend¡miento y
prevenir les¡one

DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO
DEPARfAI\¡ENTO DE GESÍIÓN DE TALLERES
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Eljefe (S) del Departamento de Gestión de Talleres, de la Mun¡cipalidad de Las Condes, que firma
al p¡e del presente ¡nforme, certifica y acred¡ta fehacientemente que el/la Sr/a. REVECO
RODRIGUEZ ANGELA, RUT:  dio cabal cumpl¡m¡ento durante el mes MAYO de 2026,

a la prestación de servicios a honorarioa para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo
contrato a honorar¡os, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y OE DESARROLLO
2026.

Asimismo, apruebo el presente informe mensual de activldades realizadas para el cumplim¡enlo
de la prestac¡ón de servic¡os ob¡eto de su contratac¡ón, el que fue revisado en forma exhaust¡va
por el suscr¡to, s¡endo toda la responsab¡lidad -con carácter de excluyente-, de este superv¡sor,
ya sea que esta se or¡g¡ne en la ejecuc¡ón de la prestación de serv¡cios conforme al contrato; en

la fidel¡dad del contenido del lnforme Mensual del mes de MAYO de 2026; de todos los
antecedentes que se acompañan por el serv¡dor a honorar¡os; así como en la correcta ver¡ficación
de qué el contenido de dicho informe es de completa autoría de la/el Sra./Sr. REvECO RODRGUEZ

ANGELA.
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Lorena Rivera SilvaNombre Jefe (S) de Departamento

F¡rma y timbre Jefe (S) de
Departamento
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