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DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO
DEPARTAMENTO DE GESfIÓN DE TALLERES

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes MAYO

Nombre RAVANAL TORRES PAULO

RUT Período del Contrato 16/03 - 30/11 2026

ID Nombre Taller Horario 1 Horario 2 Lugar de Ejecución As istentes

T.1 DIBUJO Y PINTURA BASICO
MAR 10:15-

12:15
PAUL HARRI§ 1558 5

F¡rma prestador de los servic¡os

ID Descripción de Actividades (Ver lD del Talle0

T.1

Los alumnos se mant¡enen ejercitando la acuarela. Los ejercicios son a color y cada obra que
están realizando es a partir de libros de artista que el profesor les muestra (Ximena Cristi, Juan
Francisco González, W.Turner, etc.). El objetivo es traducir la imagen/obra que cada alumno
seleccionó, traduciendo los valores.y qu§ d¡stintos {natices, además de la experimentaciÓn con
las distintas densidade§de la pinturer,réjercitando la flu¡dez, más agua menos agua, pintura sin

dilu¡r, entre otros. Algunoé de los referentes escogidos son: bodegones y paisajes.

Con lo anterior, en las próximas clases que quedan de mayo los alumnos term¡naran sus
respectivas obras, para comenzar a.practicar con modelo en v¡vo, donde hay otros factores que
trabajar, unor.de ellos por'éjemplo es: trasladar algo de tres dimensiones (modelo en vivo) a un

soporte de dos dimensiones (papel), con esto refozamos lo anter¡ormente mencionado en el
primero párrafo.
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El jefe (S) del Departamento de Gest¡ón de Talleres, de la Munic¡palidad de Las Condes, que firma
al pie del presente informe, certif¡ca y acred¡ta fehacientemente que el/la Sr/a. RAVANAL TORRES

PAULO, RUT:  dio cabal cumplimiento durante el mes MAYO de 2026, a la prestación
de serv¡c¡os a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respect¡vo contrato a

honorarios, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO 2026.

Asimismo, apruebo el presente informe mensual de act¡v¡dades realizadas para el cumpl¡m¡ento
de la prestación de servicios objeto de su contratación, el que fue rev¡sado en forma exhaustiva
por el suscrito, siendo toda la responsabilidad -con carácter de excluyente-, de este supervisor,
ya sea que esta se orig¡ne en la ejecución de la prestación de servicios conforme al contrato; en

la fidel¡dad del conten¡do del lnforme Mensual del mes de MAYO de 2026i de todos los

antecedentes que se acompañan por el servidor a honorarios; así como en la correcta verificación
de que el conten¡do de d¡cho informe es de completa autoría de la/el Sra./Sr. RAVANAL TORRES

PAULO.

Nombre Jefe (S) de Departamento Lorena Rivera Silva

V'8" DIRECTORA DE SARROLLO COMUNITARIO

SANDRA FUENTES MELO

MAYO 2026
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Firma y timbre Jefe (S) de
Departamento

Las Condes,
mes de ano




