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DtREccróN DE DESARRoLLo coMUNtrARto
DEPARTAMENTo DE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME OE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes MAYO

Nombre POBLETE SAAVEDRA CRISTOPHER

RUT Periodo del Contrato 16t03 - 30t11 2026

ID Nombre Taller Horar¡o 1 Lugar de Ejecución Asistentes

T1 GIN4NASIA KINESICA LUN 10:10-
11110

t\,41E 10 10-
11 10

ALONSO DE CA['ARGO 7207 6

t2 PILATES MAR 20:00
21i00

JUE 20:00-
21:00

AMERICO VESPUCIO SUR 1919 5

T3 ESCUELA DE FUTBOL
t\¡tE 15 30-

1g:00
SAB 11:00-

13100
PAROUE ARAUCANO 22

I4 ESCUELA DE FUTBOL
[¡lE 15:30-

19:00
SAB 11 OO

13i00 PAROUE ARAUCANO 28

T5 ESCUELA DE FUTBOL
MIE 15:30-

19100
SAB I l:00'

13:00
PAROI.]E ARAUCANO 11

ID Descripción de Actividades (Ver lD del Taller)

T1

Desarrollar la coordinación motriz 6l equilibrio dinámico y la movilidad genera I mediante ejercicios de gim nas ia kinésica
adaptados al adulto mayor, fortaleciendo especialmenle la musculatura del tren inferior para favorecer la estabiltdad
corporal, la autonomla fr¡ncional y la prevención de accidentes y caídas en las actividades de la vida d iaria promoviendo
además hábitos de actividad física segura y saludable,

f2
Forta¡ecer la musculatura p¡ofunda y postural a través de ejercicios de pilates enfocados en el control corporal, la

respiración y la alineación del cuerpo, melorando la flexibilidad, estabilidad, coordinación y conciencia corporal.
contribuyendo al bienestar físico, la prevención de lesiones y una mejor calidad de vida.

T.3
Desarrollar la lécnica de conducción y control del balón utilizando diferentes superfcies del pie en elgrcicios progresivos
y situaclones de juego fortaleciendo la coordinación motriz, el dominio del balón, los cambios de d¡rección y velocidad
favoreciendo la seguridad y confianza durante la ejecuclón técnica individual.

T4
Eiecutar pases y recepciones con precisión, control y orientación corporal adecuada mediante ejercicios individuales

en parejas y grupales. potenciando la comunicación el trabajo en equipo y la continuidad del iuego, permitiendo mejorar

la toma de decisiones y la eficacia técnica en distintas situaciones de iuego.

T5
Aplicar técnicas de remate al arco utilizando diferentes superficies de contacto y perfiles corporales. desarrollando la

piecisión, coordinación, potencia y capacidad de definición en situaciones de juego real y reducido, fodaleciendo

además la conflanza y efcacia ofensiva deljugador

Horar¡o 2
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Firma prestador de los servicios (

DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNIfARIO
DEPARTAMENTO DE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes MAYO

ID Nombre Taller Horario 1 Horario 2 Lugar de Ejecución Asistentes

T6 lVlE 15:30-
19:00

SAB 11r00-
13r00

PARQUE ARAUCANO

ID Descripción de Actividades (Ver lD del Taller)

T6

Comprender y aplicar principios tácticos báai¡os del fútbol, tales como ocupación de espacios, desmarque apoyo
ofensivo y marcación defensiva, medlante juegos reducidos y dinámicas colectivas que favorezcan la toma de
decisiones. la comunicación y el trabajo colaborativo dentro del equipo, promovieñdo el respeto y la participación activa
durante eljuego

Firma prestador de los servicios
,/, }

Nombre POBLETE SAAVEDRA CRISTOPHER

RUT 16/03 - 30/1'l 2026Periodo del Contrato

ESCUELA DE FUfBOL
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El jefe (S) del Departamento de Gestión de Talleres, de la Munic¡palidad de Las Condes, que f¡rma
al p¡e del presente ¡nforme, certifica y acredita fehac¡entemente que el/la Sr/a. POBLETE
SAAVEDRA CRISTOPHER, RUT:  dio cabal cumplimiento durante el mes MAYO de
2026, ala prestación de servic¡os a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo
contrato a honorarios, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

2026.

Asimismo, apruebo el presente informe mensual de actividades realizadas para el cumplim¡ento
de la prestación de servicios objeto de su contratación, el que fue revisado en forma exhaust¡va
por el suscr¡to, s¡endo toda la responsabil¡dad -con carácter de excluyente-, de este supervisor,
ya sea que esta se orig¡ne en la ejecuc¡ón de la prestación de servicios conforme al contrato; en

la fidelidad del contenido del lnforme Mensual del mes de MAYO de 2026; de todos los

antecedentes que se acompañan por el serv¡dor a honorarios; así como en la correcta verificac¡ón

de que el contenido de dicho ¡nforme es de completa autor¡e de lalel Sra./Sr. POBLETE SAAVEDRA

CRISTOPHER.
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V"B" DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

UENTES MELO

MAYO 2026

DADNombre Jefe (S) de Departamento Lorena Rivera Silva Á
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Departamento

Las Condes,
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