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MI.]N CIPAI IDAD

DIRECCIÓN DE DESARROLLO COI,4UNITARIO
DEPARTAMENTO DE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME OE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes

RUT 01t04 - 30t11 2026

ID Nombre Taller Horario 1 Horar¡o 2 Lugar de Ejecución Asistentes

T,1 PORTUGUES lNf ERt\rEDlO JUE 09i00-
11:00

PLATAFORMA E DUCAC]ONAL 7

r.2 PORTUGUES AVANZADO [4AR 09:00-
11:00

PLATAFORI\44 EDUCAC ONAL 7

T,3 PORTUGUES BASICO VIE 09:00
11:00

PLATAFORI\,1A EDUCACIONAL 8

Firma prestador de los servic¡os

ID Descripción de Actividades (Ver lD del Taller)

T.1

Durante el mes de mayo, el grupo, intermad¡o inició el trabaJo con el libro Sar'nba 2, material que permite reforzar y
profundizar contenidos previamentil estudiados. En particular se revisaron los tiempos verbales del pasado en
portuguésyel uso do verbos en presente dentro da contextos comunicativos Asim ismo, se abordaron d istintos géneros
y estilos musicales brasibños, favoreciendo el aprendizaje cultural junto al lingúistico. En este marco se trabajó la
biografia de Chiquinha Gonzaga y su relevancia hbtórica para el carnaval de Brasil. También se revisaron los números
ordinales y cardinales, refozando su uso oral y escrito Además, se generaron instancias de conversación y
comparación sobre el camaval en distintos países hispanoamericanos y su relevancia en el contexto chileno Las
actividades permitieron ampliar vocabulario, fortaiecer la comprensión auditiva y promover una participación activa de
los estud¡antres.

r2

Durante el mes de mayo, el grupo avanzado se enfocó princlpalmente en el relato de la fayectoria profesional de cada
estudiante. Pafa ello se kabajó con audios de brasileños que narraban sus experiencias y recorridos laborales
perm itiendo desanoLlar comprensióir aud it va y ampliar vocab ulario especifico del ámbito profesional Apartlrdeestos
insumos los estudia¡tes prepararo una presentación escrlta y posteriormenle expusieron sus historias utilrzando
fotografias como ái:oyo visual. Ádemás de las estructuras comunicativas necesarias para relatar este tipo de
experiencias, se trabajórcon elementos provocadores del examen Celpe-Bras asociados a la temática, promoviendo
una producción oral más'.él¿borada y argumentativa Las actividades favorec eron la organización discursiva el uso
adecuado de tiempos verb¿lés y una mayor fluidez en contextos formales. Se observó buena partrcipacion y

compromiso por parte del grupo. Los contenldos y actividades que quedaron pendientes serán retomados y
profundrzaoos d-rante e "r1es de lun.o

T.3

Durante el mes de mayo, el grupo básico finaiizó las revisiones de mntenidos iniciales y, debido al ingreso de nuevas
estudiantes (aproximadamente tres), se retomaron aspectos fundamentales del aprend¡zaje del portugués. En
particular, se reforzó la pronunciación, las estructuras comunicativas básicas y la práctica intensiva de interacciones
simples en contextos inic¡ales de comunicación. Asim¡smo, se retomó el trabajo con el libro Samba l, utilizando las
secciones de revisión alfinal de cada unidad como apoyo para consolidar contenidos. Estas actividades han permitido
que algunos estudiantes refuercen conocimientos previamente vistos, mientras que para otras representa su primer
contacto con la comprensión y producción oral en portugués. Se observa una participación activa y buena disposición
hacia el aprendizaje. Será importante continuar fortaleciendo la conf¡anza comun¡cat¡va y la práctica oral durante las
próximas sesiones.

MAYO

Nombre OLIVEIRA MATOS FERNANDA

f4-8 | Período del Contrato
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:*:..-ento de Gestión de Talreres, de ra Municiparidad de Las Gondes, que firma:=,¡"r" 
(s) del Departamento de G€strome 

"*;:;il.;ente 
qu" ellla Sr/a' oLlvElRA MATos

;='JiliH:T¡I ::':l';ffi:::iil'l'J;;;;; er mes MAY. de 2026' a a

prestación a" 
"erricios 

tr-oi.,lr-"rio" p"r" 
"r 

cual fu_e'contratado de acuerdo al respectivo contrato

a honorarios, 
"on ""'nJ''i'igiama 

TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO 2026'

Asimismo,aprueboelpresenteinformemensualdeact¡vidadesrealizadasparaelcumplimiento
delaprestaciónoe"""i"io"obietodesucontratac¡ón'elquefuerevisadoenformaexhaustiva
porelsuscr¡to,siendotodalaresponsabilidad-concarácterdeexcluyente-,deesteSuperv¡Sor,
ya sea que esta se origine en la ejecución de la prestac¡ón de serv¡c¡os conforme al contfato; en

la f¡delidad del conten¡do del lnforme Mensual del mes de MAYO de 2026; de todos los

antecedentes que se acompañan por el servidor a honorarios; asl como en la correcta verificación

de que et contenido de dicho informe es de completa autoría de la/el Sra./Sr. OLIVEIRA HATOS

FERNANDA.

Nombre Jefe (S) de Departamento Lorena Rivera Silva

V"B" DIRECTO E ¿LLO COMU
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Firma y t¡mbre Jefe (S) de
Departamento H 2
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