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DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO
DEPARTAIUENTO DE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes MAYO

Nombre MOREIRA LOPEZ INGRID

Período del Contrato 16/03 - 30/11 2026

Nombre Taller Lugar de Ejecuc¡ón As istentes

T.1
GII\./1NASIA ADULTO MAYOR

BASICO
t!¡AR 11 00-

12:00
JUE 11r00-

12:00
PLATAFORMA EDUCAC ONAL 10

T,2 G I,¡NASIA ADULTO N/AYOR
LUN 14 00-

15:00
I\¡ E 14 00-

15100
cURACO 1886(CAM EL CANELO) 10

T.3 GI[¡NASIA ADULTO IIAYOR LUN 12:45-
13:45

¡¡lE 12:45-
13:45

APOOUINDO 9082 CAM LOS
ooMtNtcos

l\rlAR 12 45- )UE 12:45-
'13i45

APOOUINDO 9082 CAM LOS
DOI\,4 NICOS

24

Descripción de Actividades (Ver lD del Taller)

T.1

Sentadillas a silla (3 series de 8-10 repeticiones), Sentarse y levantarse de
una silla lentamente, Flexión de bíceps con mancuernas livianas o botellas
de agua (3 series de 10-12 repet¡ciones), Flexión y extens¡ón de piernas
sentados (3 series de 12 repeticiones por plerna), Sentado en una silla,
extender una pierna y luego bajarla lentamente. Enfriamiento 5-10 minutos,
respirac¡ón profunda con brazoS hacia arriba y abajo.

T.2

Acrecentar, fortalecer y mantener la tonicidad muscular favoreciendo la
postura general. (Con ejercicios de fuerza tanto del tren superior como
inferior, ocupando implementos como mancuernas, elásticos y su propio
peso corporal como resistenc¡a)

T,3

Aumentar y mantener la capacidad aeróbica a través del mejoramiento del
sistema cardiovascular. (Con marchas controladas en t¡empos concretos
con distintos niveles de intensidad más rápido más lento y distintos
desplazamientos laterales, frontales y espalda, ocupando música que
motiven el ejercicio.)

r.4
fi/tejorar y acrecentar la coordinación, equilibrio y ubicación témporo
espacial. (Con ejercicios de equilibrio estático y dinámico mantenidos
durante un determ¡nado tiempo 10 a 15 segundos)

Firma prestador de los servicios
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ID Horar¡o 1 Horario 2

r.4 GIIV]NASIA ADULIO I\¡AYOR
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El jefe (S) del Departamento de Gestión de Talleres, de la Mun¡cipal¡dad de Las Condes, que firma
al p¡e del presente informe, cert¡f¡ca y acredita fehac¡entemente que el/la Sr/a. MOREIRA LOPEZ
lNGRID, RUT: , dio cabal cumplimiento durante el mes MAYO de 2026, a ta prestac¡ón
de serv¡c¡os a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respect¡vo contrato a

honorarios, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE OESARROLLO 2026.

Asimismo, apruebo el presente informe mensual de act¡v¡dades realizadas para el cumpl¡miento
de la prestación de serv¡cios objeto de su contratac¡ón, el que fue revisado en forma exhaust¡va
por el suscrito, siendo toda la responsab¡l¡dad -con carácter de excluyente-, de este supervisor,
ya sea que este se or¡g¡ne en la ejecución de la prestación de servicios conforme al contrato; en

la fidel¡dad del contenido del lnforme Mensual del mes de MAYO de 2026; de todos los

antecedentes que se acompañan por el servidor a honorarios; as¡ como en la correcta verificación
de que el contenido de dicho informe es de completa autoria de la/el Sra./Sr. MOREIRA LOPEZ

INGRID.
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SA RA FUENTES MELO
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DANombre Jefe (S) de Departamento Lorena Rivera Silva
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Firma y timbre Jefe (S) de
Departamento

Las Condes,
mes de año
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