
üuJ
ll-al
I lrri Iv LAS CONDES

f"]l..l i\ lt,lPAl lDAi)

DIRECCIÓN DE DESARROLLO COI\¡UNITARIO
DEPARTAMENTO DE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes MAYO

Nombre MACHADO BRACHER ANNA

RUT 01t04 - 30t11 2026

ID Horario 1 Horar¡o 2 Lugar de Ejecución As¡stentes

T,1 PORTUGUES BASICO MAR 11:30-
13i30

LA CAP]TANIA 255 5

t2 PORTUGUES BASICO
MAR 09:00-

11:00
CAI\¡INO EL ALBA 8990

Flrma prestador de los servicios lr(* 1^-t^c- l-.¿-.

ID Descripción de Activ¡dades (Ver lD del Taller)

T.1

Durante el mes de mayo, tuvimos clases los dias 5, 12y 19. Aprendimos
sobre los feriados y fechas oficiales de Brasil y su sign¡ficado, el origen de
la bandera, colores y sus signiflcados, artículos definidos e indefinidos,
género de los sustantivos y adjetivos, objetos escolares, países de lengua
portuguesa en el mundo. Las clases siempre incluyen lectura de pequeños
textos; conversacién, explicaciones gramaticales, comprensión de audios y
ejercicios.

r2
Tuvimos la primera clase de portugués básico el día 19 de mayo.
lntroducción a las regiones de Brasil, elementos básicos de cultura,
algunos monumentos históricos brasileños declarados patrimonio de la
humanidad por la UNESCO, alfabeto portugués, verbo "gosral'.

Período del Contrato
I

Nombre Taller
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El jefe (S) del Departamento de Gestión de Talleres, de la Municipalidad de Las Condes, que firma
al pie del presente informe, cert¡f¡ca y acred¡ta fehacientemente que el/la Sr/a. MACHADO
BRACHER ANNA, RUT:  dio cabal cumpl¡m¡ento durante el mes MAYO de 2026, a la
prestación de servicios a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo contrato
a honorarios, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO 2026.

As¡m¡smo, apruebo el presente informe mensual de act¡vidades realizadas para el cumplimiento
de la prestac¡ón de servicios objeto de su contratación, el que fue revisado en forma exhaust¡va
por el suscrito, siendo toda la responsabilidad -con carácter de excluyente-, de este supervisor,
ya sea que esta se or¡gine en la ejecuc¡ón de la prestación de servicios conforme al contrato; en

la fidelidad del conten¡do del lnforme Mensual del mes de MAYO de 2026; de todos los

antecedentes que se acompañan por el serv¡dor a honorar¡os; asi como en la correcta verif¡cación
de que el conten¡do de dicho ¡nforme es de completa autoría de lalel Sra./Sr. MACHADO BRACHER

ANNA .

V"B'DIRECTORA D DESARROLLO COMUNITARIO

SAND UENTES MELO

Nombre Jefe (S) de Departamento Lorena Rivera Silva

Firma y timbre Jefe (S) de
Departamento
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