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LAS CONDES
MUNIC]PALIDAD

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALYCERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
DE LA PRESTACIóN DE SERVICIOS AÑO 2026.

Activ¡dades efectuadas en el mes:

Nombre
lcamrla 

Antonella liménez Sá nchez

r
lservicios 

Departamento lcesuolr 
DE TALLERES

Programa Social tALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Período del Contrato l'
1-05-2026 al 3l-t2-2026

Actividad Genérica r
UXILIAR TECNICO COMUNITARIO

Act¡vidad Especif¡ca

Atención y apoyo a vec¡nos de manera presenc¡al, telefónica y vía correo electrónico.

Entrega de información y or¡entac¡ón sobre el proceso de inscripción a talleres 2026.

Resolución de consultas relacionadas con talleres, tales como ubicac¡ón, horarios, ¡nscripc¡ón y valores.

Gest¡ón de solicitudes de retiro de talleres real¡zadas presencialmente y por correo electrón¡co

Preparac¡ón y organización de mater¡al para carpetas correspondientes a talleres 2026 con ¡nicio en mayo

ecepc¡ón y der¡vac¡ón de requer¡m¡entos instituc¡onales mediante correo electrónico, fac¡l¡tando la comun¡cació
ntre de artamentos.

Orientación a vecinos respecto a oferta programática, sedes y horar¡os de actividades.

As¡stencia telefónica para el ingreso a talleres online.

Entrega de material admin¡strativo, tales como carpetas de profesores y controles de asistencia, en distintas
juntas de vecinos.

Firma prestadora de los
serytctos

Mes MAYO

RUT

Profesión

lEjecutar el proceso del sistema computacional de talleres y atender los requerimientos
he la comunidad-
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LAS CONDES
MUNlCIPALIDAD

El iefe del Departamento de Gestión de Talleres, (s) de la Municipalidad
de Las Condes, que firma al p¡e del presente informe, cert¡fica y acred¡ta fehacientemente que ellla Srla.
Cam¡la Antonella Jiménez Sánchez, RUf :  dio cabal cumplimiento durante el mes de mayo 2026,
a la prestac¡ón de servicios a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo contrato a

honorarios, con cargo al Programa TALLERES RECREATMS Y DE DESARROLLO 2026-2027

As¡mismo, apruebo el presente informe mensual de actividades real¡zadas para el cumpl¡miento de Ia

prestac¡ón de servicios objeto de su contratac¡ón, el que fue revisado en forma exhaustiva por el suscrito,
siendo toda la responsabil¡dad -con carácter de excluyente-, de este supervisor, ya sea que esta se origine en

la ejecuc¡ón de la prestación de servic¡os conforme al contrato; en la fldelidad del conten¡do del Informe
Mensual del mes de mayo de 2026; de todos los antecedentes que se acompañan por el servidor a

honorarios; así como en la correcta verif¡cac¡ón de que el contenido de d¡cho informe es de completa autoría

de lalel Sra./Sr. Camila Antonella liménez Sánchez.

Nombre jefe de Departamento (s)
Lorena Rivera Silva DD¡
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Firma y timbre
lefe de
Departamento (s)
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VOB" DIR E DESARROLLO COMUNITARIO

SAN FUENTES MELO

Las Condes, MAYO 2026
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