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DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO
DEPARTA¡.4ENTo DE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME DE ACTIVIDAOES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes MAYO

Nom bre ISLAS TORO JAVIER

RUT Período del Contrato

ID Nombre Taller Horario 1 Horar¡o 2 Lugar de Ejecución Asistentes

T,1 GI[¡NASIA ADULTO IVIAYOR
MAR 09:30-

10:30 10.30
SANTA ZIIA 9135(CC SANTA ZITA) 12

T.2 GIMNASIA ADULTO I\¡AYOR
JUE 10:50-

1 1:50
PATRICIA 91 1O(CC PAIRICIA)

Firma prestador de los servicios

ID Descripción de Act¡vidades (Ver lD del Taller)

T.1

Clases enfocadas en el desarrollo y mantenimiento de la
promovrendo una vida activa. saluoable y funcronal. Act

fueriá y resistencia física en personas mayores,
ualmente las clases se organizan diferenciando

jornadas de trabajo de tren superior y tren inferior, permitiendo un entrenamiento más específico y adaptado
a las necesidades del grUpo
Durante las sesiones se ütilizan d¡versos materiales como mancuernas, bandas elásticas, cuerdas, bloques
de yoga, aros de p¡lates y otros implementos que favorecen el trabajo muscular, la movilidad, coord¡nación
y estabilldad. Las actividades sgn adaptadas a distintos n¡veles de condrción fisica, priorizando siempre el
biená§tar, la seguridad y lá pa(icipación activa de cada integrante.

T.2

Se busca fortalecer la autonomia y calidad de vida de las personas mayores med¡ante ejercicios orientados
al trabajo de fuéiza y re§istencia física. Las clases se encuentran organizadas en dÍas específicos para tren
superior y ken inferior, favoreciendo un entrenamiento equilibrado y progresivo
Las sesiones incorporan el uso de distintos materiales de apoyo como mancuernas, bandas elásticas,
cuerdas, bloques de yega, aros de pilates, entre otros, permitiendo realizar ejercicios dinámicos,
funcionales y adaptado§ a las capacidades de cada participante. Además del trabajo fisico, el taller
promueve la constancia, la socialización y hábitos de vida saludables dentro de un ambiente comunitario y

motivador.

16t03 - 30t1',t 2026

MAR 10:50-
11:50

21
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El jefe (S) del Departamento de Gestión de Talleres, de la Municipalidad de Las Condes, que firma
al p¡e del presente informe, certifica y acredita fehacientemente que el/la Sr/a. ISLAS TORO
JAVIER, RUT: , dio cabal cumplimiento durante el mes MAYO de 2026, a la prestación
de servicios a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo contrato a

honorarios, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO 2026.

Asimismo, apruebo el presente ¡nlorme mensual de actividades realizadas para el cumplimiento
de la prestac¡ón de servicios objeto de su contratación, el que fue revisado en forma exhaustíva
por el suscrito, siendo toda la responsab¡l¡dad -con carácter de excluyente-, de este supervisor,
ya sea que esta se or¡gine en la ejecución de la prestación de serv¡c¡os conforme al contrato; en

la fidelidad del conten¡do del lnforme Mensual del mes de MAYO de 2026; de todos los

antecedentes que se acompañan por el servidor a honorarios; así como en la correcta verificación

de que el contenido de dicho ¡nforme es de completa autoria de la/el Sra./Sr. ISLAS TORO JAVIER

V"B'DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

FUENTES MELOSAND

MAYO 2026

Lorena Rivera Silva
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Firma y timbre Jefe (S) de
Departamento

Las Condes,
mes de ano

Nombre Jefe (S) de Departamento
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