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LAs CONDES
I¡UN CIPALIDAD

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL Y CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
DE LA PRESTACIóN DE SERVICIOS AÑO2026.

Mes MAYO

Actividades efectuadas en el mes:

Nomb re Astrid Gu aqueta Henao

RUT

Profesión

Departamento Presupuesto, Plan¡ficación Social y Estud¡os

Prograrr]a Socia I Apoyo a la Gestión de Programas 2026-2027

Período del Contrato 0L/0t/2026 - 3!/ tz/2026

Actividad Ge nérica Gestor Técnlco Comunitario

Activid¿d Especifica
Desarrollar funciones en su ámb¡to profesional, gest¡onando y potenciando los procesos
y act¡vidades para los beneficiarios del programa.

Formulación Programa luventudes Las Condes

ne<¡rrnlln áé .ñnténi.iñ< tá.ñi.ñ< v rlefini¡iÁn ar¡aramÁti¡a
Se avanzó en la elaboración de contenidos técnicos para la formulación del Programa Juventudes Las Condes,
desarrollando apartados asociados al marco normativo y diagnóstico que incluye definición del problema,
contexto y caudas. Para ello, se trabajó en la recopilación, análisis y sistematización de antecedentes
relevantes vinculados a juventudes, perm¡tiendo fortalecer la fundamentac¡ón técnica del programa.

Asimismo, se gestionaron reuniones de trabajo con las dist¡ntas áreas involucradas para defin¡r objetivos,
alcances y lineamientos estratégicos del programa, contribuyendo a la delim¡tación de su enfoque de
intervención y población objet¡vo.

Capacitac¡ón Reg¡stro Prestaciones Sistema SOCIAL

Gestión de apoyo técnico para reqistro de prestaciones:
Se trabajó conjuntamente con el encargado de transformac¡ón digital del Departamento de Presupuesto
Planificac¡ón y Estudios, en una capacitación dirigida al Departamento de Atención Familiar sobre el registro
de prestac¡ones en el Sistema .

La instancia abordó el ingreso de prestac¡ones asoc¡adas a los proqramas/ junto con Ia incorporación y
ut¡lizac¡ón de nuevos códigos de reg¡stro, con el objetivo de fortalecer la correcta sistematización y trazabilidad
de la información programática.

Plan¡ficación de encuestas de sat¡sfacc¡ón usuar¡a

GéctiÁñ rlé ñl:ni n m os de alua
Se gestionó la planificación de encuestas orientadas a evaluar la satisfacción usuaria de los programas del
Departamento de Atención Fam iliar.
Este proceso consideró la defin¡c¡ón de lineamientos para la apl¡cación de los instrumentos, craterios de
evaluación y aspectos asociados al levantamiento de información para el seguimiento y análisis de la
percepción usuaria respecto de las prestaciones entregadas.
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I.lUNlCIPALIDAD

F¡rma prestador de los servicios

El jefe del Departamento de Presupuesto, Plan¡ficac¡ón y Estud¡os, de la ¡4unicipal¡dad de Las Condes,
que frrma al pie del presente ¡nforme, certifica y acredita fehacientemente que ellla Srla. Sra. Astr¡d
Guaqueta Henao, RUT dio cabal cumpl¡miento durante el mes mayo de 2026, a la

prestación de servicios a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo contrato a honorarios,
con cargo al Programa Apoyo a la Gest¡ón de Programas 2026-2027

Asim¡smo, apruebo el presente informe mensual de act¡vidades realizadas para el cumplimiento de la

prestación de servicios objeto de su contratac¡ón, el que fue rev¡sado en forma exhaustiva por el suscrito,

siendo toda Ia responsabilidad -con carácter de excluyente-, de este supervisor/ ya sea que esta se origine en

la ejecución de la prestación de servicios conforme al contrato; en la f¡delidad del contenido del Informe
Mensúal del mes de mayo de 2026; de todos los antecedentes que se acompañan por el servidor a

honorarios; así como en la correcta verif¡cac¡ón de que el conten¡do de dicho informe es de completa autoría

de lalel Sra./Sr. Sra. Astr¡d Guaqueta Henao.
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V'8" DIRECTO DE DESARROLLO COMUNITARIO

RA FUENTES MELO

2026

Patricia lez
I

Nombre Jefe de Departamento

A"

Firma y t¡mbre
lefe de
Departamento

¿
f

Las Condes,
mes de ano
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