
DIRECCIÓN DE DESARROLLO COIVUNITARIO
DEPARIAMENTO DE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME DE ACT¡VIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

MAYO

Nombre FARRÁN FARRÁN CECILIA

RUT Período del Contrato 16/03 - 30/11 2026

ID Nombre Taller Horario 1 Horario 2 As¡stentes

T1 PINTURA OECORATIVA
BASTCO

MIE 10:0G
12:00

LAS VERBENAS 9191 7

Proceso y término del 1'Proyecto:
Pintura Decorativa sobre Lienzo: 'Mujer Abstracta"

T,1

. Desde un set enviados por Ia profesora por WhApp por la profesora, las alumnas
eligen el diseño a realizar,

o Se trabaja sobre un lienzo de 40x40 cms. y -en primera instancia- se trabaja con
pintura acrílica;

o Se aplican por primeros pasos a segu¡r:
o Bosquejo inicial en grafito;
o Se colorea con aguadas; estudio de: fondo y figura - volumen - color;
o Las alumnas reciben atencién personalizada desde la profesora;
o Una vez alcanzado el primer avance desde ¡as alumnas, ellas proceden a

empastar con 'Pintura al Óleo" por sobreposición con mayor prolijidad y
detalles;

o Se realiza la técnica de pincelada al óleo con esfumados - ponceados -
chorreados"

o La pauta de evaluación se real¡za sobre:
o Análisis de los resultados mediante una pequeña exposición de los

trabajos.
o Se celebra el térm¡no del primer trabajo de las alumnas con un café

sobre la base de donaciones.

Firma prestador de los servicios
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Lu._rJl:lU LAS CONDES
l.aUNiClPAt.lDAt)

El jefe (S) del Departamento de Gest¡ón de Talleres, de la Munic¡pal¡dad de Las Condes, que firma
al p¡e del presente informe, cert¡f¡ca y acredita fehacientemente que el/la Sria. FARRAN FARRAN
CECILIA, RUT: , dio cabal cumpl¡miento durante el mes MAYO de 2026, a la prestación
de servicios a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo contrato a

honorarios, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO 2026.

Asimismo, apruebo el presente informe mensual de actividades real¡zadas para el cumplim¡ento
de la prestación de servic¡os objeto de su contratación, el que fue rev¡sado en forma exhaustiva
por el suscrito, siendo toda la responsab¡lidad -con carácter de excluyente-, de este supervisor,
ya sea que esta se origine en la eiecución de la prestación de serv¡cios conforme al contrato; en

la fidelidad del conten¡do del lnforme Mensual del mes de MAYO de 2026; de todos los

antecedentes que se acompañan por el servidor a honorarios; así como en la correcta verificación
de que el contenido de d¡cho informe es de completa autoría de la/el Sra./Sr. FARRAN FARRAN

cEctLtA.

Nombre Jefe (S) de Departamento Lorena Rivera Silva

Fjrma y timbre Jefe (S) de
Departamento
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V"B" DIRECTORA D DESARROLLO COMUNITÁRIO

SANDRA UENTES MELO
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