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DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO
DEPARTAMENTO DE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes MAYO

Nombre CARDENAS HUGHES HILDA ROSA

RUT Período del Contrato 16/03 - 30/11 2026

ID Nombre Taller Horario 1 Horario 2 Lugar de Ejecución As¡stentes

T1 INGLES AVANZADO MIE 11:15-
13:'15

PLATAFORMA EDUCACIONAL 5

f.2 INGLES CONVERSACION
INTERIVEDIO

MAR 09:00-
11:00

cRrsfoBAL coLoN 7357 (CC
ROTONDA ATENAS) I

INGLES INTER¡]4EDIO ALONSO DE CAI\4ARGO 8671 7

r.4 INGLES INTER[¡EDIO JUE 11:15-
l3:15

ALONSO DE CAI4ARGO 8671 6

T5 INGLES BASICO LUN 11:,|5-
13:,l5

ALONSO DE CA¡,4ARGO 8671 B

ID Descripción de Actividades (Ver lD del Taller)

f.1
Durante las clases se desarollan temas los cuales se av¡san con anblación. Se usa materialauditivo y lector. El
libro base es el EMPOWER 82 el cual lo tienen. S€ hace uso de canciones
El grupo necesita ingl6B para viajar lo que se enfatizala

Durante estos meses los alumnos hanempezadoa usarel libro EMPOWER Bi combinado con eJercicios auditivos
también se hacen temas de conversación y temas de actualidad Ya quees untallerde conversación se hacen
act¡vidades orales para su relajac¡ón Es un club de ingles

T3
En este curso se usa como base el libro E¡iIPOWER 82 el cual lo tienen se hacen actividades orales como debates y
presentación de temas por parte de losalumnos. También se hacen ejercicios auditivos. Tienen buen nivel de
inglés y muy participativos y motivados

f4
Se hac€n temas de conversación, las cuales se dan la clase anterior, son dos temas el cual lo desarrollamos.
También se hacen canciones para analizarlas yadquirrrfuidez La idea es ampliar vocabu lario y practicar ya que
usan el idioma para viajar

T5
Este es el mismo grupo del año pasado por lo que se hizo un repaso general y se empezó a usar el libro EMPOWER
B1 el cual lo tienen Se hacen ejercicios auditivos y orales para adquirir ñuidez. Han mejorado muchls¡mo ya usan
estructuras simples y perfectas

Firma prestador de los servicios

MAR 11:15-
l3:15

I2
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DIRECCIÓN DE DESARROLLO COI\¡UNITARIO
DEPARTAMENTO DE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes MAYO

Nombre CARDENAS HUGHES HILDA ROSA

RUT Período del Contralo 16/03 - 30/11 2026

ID Nombre Taller Horario'l Horario 2 Lugar de Ejecución Asistentes

T.6 INGLES BAS1CO
JUE 09:00-

1'1:00
ALONSO DE CAI\,4ARGO 8671

I7 INGLES INTERI\,4EDIO
VIE '1 1 :15-

13:15
6

LUN 16130-
18:30

LAS VERBENAS 9191 6

ID

T,6

Esteesel mismogrupodel año pasadoporioque se hizdun repaso general y se empezó a usar el l¡bro EMPOWER
B'1 el cual lotienen. Se hacen elercicros auditivosy orales para adqurar fluid€z. Tambió¡ se usan canciones. Estas
son como práctica. Losalumnos han avanzado bastanté ya usan las estructuras s¡mples y han empezado con las
perfectas

f7
En este curso se usa como base el libro EMPOWER 82 el cual lo tienen se hacen actividades orales como debates y
presentación de temas rorparte de los alümnos. También se hacen ejercicios auditivos. Tienen buen nivel de
inglés Se hacen actividades relacionadás av¡ajéyáquéusan el inglés para este propósito

T.B
Este curso es dé ingLés básico por lo que se hizo un repaso de lo visto anteriormente Se usa el
El cual lo tienen. Se hacen ejercicios orales de acuerdo a su nrvel co.rigiendo su pronunciación
que estudlan ¡ngles por lo que la motivación es lo mas inrportante

libro E¡,4POWER A2
Es la primera vez

Firma prestador de los servic¡os

6

GLAMIS 3404

T,8 INGLES BASICO

Descripción de Actividades (Ver lD del Taller)



LAS CONDES
MUI!lCIPALIDAD

El jefe (S) del Departamento de Gestión de Talleres, de la Munic¡palidad de Las Condes, que firma

al p¡e del presente ¡nforme, cert¡fica y acredita fehacientemente que el/la Sr/a. CARDENAS

HUGHES HILDA ROSA, RUT: , dio cabal cumplimiento durante el mes MAYO de 2026,

a la prestación de servicios a honorar¡os para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo
contrato a honorar¡os, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

2026.

Asimismo, apruebo el presente informe mensual de actividades realizadas para el cumplimiento
de la prestac¡ón de servicios objeto de su contratac¡ón, el que fue rev¡sado en forma exhaustiva
por el suscr¡to, siendo toda la responsabilidad -con carácter de excluyente-, de este superv¡sor,
ya sea que esta se origine en la ejecución de la prestación de servicios función conforme al

contrato; en la fidelidad del conten¡do del lnforme Mensual del mes de MAYO de 2026; de todos
los antecedentes que se acompañan por el servidor a honorarios; así como en la correcta
verificación de que el contenido de d¡cho informe es de completa autoría de la/el Sra./Sr.

CARDENAS HUGHES HILDA ROSA.
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n* DIRECTOR DE
OESAR ROLLO

V'B'DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

SAND FUENTES MELO
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Nombre Jefe (S) de Departamento Lorena Rivera Silva K* u¡I,
li-l
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Firma y timbre Jefe (S) de
Departamento

Las Condes, MAYO 2026
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