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DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO
DEPARTA¡/IENTO DE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes MAYO

Nombre BRIGNARDELLO LE FORT ALFREDO

RUT Período del Contrato

Firma prestador de los servicios \¿
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ID Nombre Taller Horario 1 As¡stentesHorario 2 Lugar de Ejecución
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ZANZIBAR PONIENTE 7024 7

ID Descripción de Actividades (Ver lD del Taller)

Cabe señalar que. en el caso de Ia enseñanza del drbujo y la pintura, y particularmente cuando se trata
de una clase semanal, sumado a lo heterogéneo.del grupo de alumnas, la reiteración de conceptos es
una regla. Por lo que lá explicación básrca de los colores, primarios y secundarios, y la forma en que
interactúan entre ellos, es algo que tengo que repetir clase a clase. La armonía del color es otro concepto
necesario repetir, por ejemplo. Por otra parte, las alumRas manifestaron su interés en pintar, y no en lo
teórico, entonces la enseñanza de los conceptos tengo que hacerla in situ, mientras la alumna pinta su
obra, y como todas las obras son distintas, la explicación a una alumna no necesariamente le sirve a otra.
Por ejemplo, si una alumna está p¡ntando un rostro, le tengo que explicar como trabajar los tonos para
lograr el volumen, y esa explicac¡ón no le sirve a la alumna que está pintando un paisaje, donde un
aspecto rélevante es l? perspectiva, la que a su vez resulta irrelevante para p¡ntar un rostro. A esto se
suma el hecho de que casi todas las alumnas tenian conocimientos de pintura, pero muy dispares.
Me permito haqe!'este relatoit.gn este espac¡o, para sugerir que quizás, en el caso del taller de pintura, la
"Descripción de Actividades" pudiera ser una fotografia de la obra que está trabajando cada una.
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El jefe (S) del Departamento de Gestión de Talleres, de la Municipalidad de Las Condes, que firma
al pie del presente informe, certifica y acredita fehac¡entemente que el/la Sr/a. BRIGNARDELLO LE

FORT ALFREDO, RUT:  dio cabal cumplim¡ento durante el mes MAYO de 2026, a la
prestación de servicios a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo contrato
a honorarios, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO 2026.

As¡m¡smo, apruebo el presente informe mensual de actividades realizadas para el cumpl¡miento
de la prestación de serv¡cios objeto de su contratac¡ón, el que fue revisado en forma exhaustiva
por el suscrito, siendo toda la responsabil¡dad -con carácter de excluyente-, de este supervisor,
ya sea que esta se origine en la ejecución de la prestación de servicios conforme al contrato; en

la fidelidad del conten¡do del lnforme Mensual del mes de MAYO de 2026; de todos los

antecedentes que se acompañan por el servidor a honorarios; así como en la correcta verificación
de que el conten¡do de dicho informe es de completa autoria de la/el Sra./Sr. BRIGNARDELLO LE

FORT ALFREDO .
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V"B" DIRECTO DE DESARRO

SAN FUENTES MELO

MAYO 2026

Nombre Jefe (S) de Departamento Lorena Rivera Silva

Firma y timbre Jefe (S) de
Departamento
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