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INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL Y CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE LA
PRESTACIóN DE SERVICIOS AÑO 2026.

Mes Marzo

Activ¡dades efectuadas en el mes

Nomb re
Sharyn Stephanie Echaurren Echag üe

RUT

Profesión

Departamento
Desarro o Local

Programa Soc¡al
Intermediación y Capac¡tación Laboral 2026 - 2027.

Período del Contrato
0 L / 0t / 2026 - 3t / t2/ 2026

Actividad Genér¡ca
Gestor Técn¡co Comun¡tario

Act¡vidad Especif¡ca
Or¡entación laboral y vocacional en temáticas de empleabilidad, promoviendo el desarrollo
de habilidades y el fortalecim¡ento laboral de los vecinos y vecinas.

Orientaciones laborales indiv¡duales; lo cual ¡ncluye corrección curricular y plataformas laborales,
desarrollo de entrevista psicolaboral y revis¡ón de estrateg¡as de búsqueda de empleo para beneficiarios
de OMIL (mediante video llamadas vía teams de 45 min o oresenc¡al).
Registros de atenciones en plataformas electrón¡cas internas y Bolsa Nacional de Empleo

Entrevistas psicolaborales a postulantes al registro de asesoras del hogar y cuidadora de adulto mayor.

Atenc¡ón al públ¡co, br¡ndando apoyo personal¡zado en la postulac¡ón y manejo del portal de empleo
lascondes.om¡l.cl.
Der¡vación de usuarios a programas municipales complementar¡os para asegurar un apoyo ¡ntegral

Participación en reuniones con empresas (AFC, Holding Wiki, RBU, penguin), presentando los servicios
del departamento.
Gestión y part¡c¡pación en jornada de reclutam¡ento mas¡vo en conjunto con Ias empresas Central
Servicinq, Uno Salud Dental y GruDo Safeteck.
Participación en reunión con Trabajando.com sobre los nuevos servicios que ofrecen.
Participación y gestión del taller: "Activa el Poder de las Redes" Networking consciente y con propósito
para muieres- Centro comun¡tar¡o Padre Hurtado.
Participación en reunión con el programa Conecta sobre sus activ¡dades para 2026
Gest¡ón de la charla de empleabil¡dad: "Acelerador de Empleabil¡dad: Estrategias de Alto Valor para una
Inserción Laboral en 2026'LModalidad Online.
Asistencia a la reunión mensual de la red sur oriente - Sence
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Firma prestador de los servicios 6Tz?ffia,-e Eo/ó4R.4e u

El jefe del Departamento de Desarrollo Local (S), de la Munic¡palidad de Las Condes, que firma al pie del

presente informe, cert¡fica y acredita fehacientemente que Ia Srta. Sharyn Stephan¡e Echaurren Echagüe,
RUT  dio cabal cumplimiento durante el mes marzo de 2026, a la prestación de serv¡c¡os a

honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo contrato a honorarios, con cargo al Programa
Intermed¡ac¡ón y Capacitac¡ón Laboral 2026 - 2027.

Asim¡smo, apruebo el presente informe mensual de actividades realizadas para el cumplimiento de la

prestación de servicios objeto de su contratación, el que fue revisado en forma exhaustiva por el suscrito,

s¡endo toda la responsabilidad -con carácter de excluyente-, de este supervisor, ya sea que esta se origine en

la ejecución de la prestación de servicios conforme al contrato; en la fidelidad del contenido del Informe

Mensual del mes de marzo de 2026; de todos los antecedentes que se acompañ¿n por el servidor a

honorarios; así como en ta correcta ver¡ficación de que el contenido de dicho informe es de completa autoría

de la Srta. Sharyn Stephan¡e Echaurren Echagüe.

Nombre Jefe de Departamento (S)

F¡rma y timbre lefe
de Departamento
(s)
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VOBO DIRECTORA RRO C

SAND ENTES MELO

2026Las Condes, marzo
mes de año

Carmen Gutiérrez Ramírez
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