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D]RECCIÓN DE DESARROLLo CoI\.TIUNITARIo
DEPARTAIMENfO DE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME OE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes Mar¿o

Nombre CARVAJAL TOBAR DANAE

RUT 't6/03 - 30/l't 2026

to Nombre Taller Horario I Horario 2 Lugar de Eiecución As¡stentes

T,1 GIMNASIA ADULTO MAYOR
[4AR 12 30-

13:30
JUE 12:30'

13:30
PAUL HARR S 1 558 5

1.2 G][4NASIA KINESICA
T¡AR 11 OO,

12'OO
JUE 11:00'

12:00
PAUL HARRIS2l11 5

Frrma prestador de los servicios i!ü\s\-

ID Descripc¡ón de Actividades (Ver lD delTaller)

T.1

Durante el mes se realizaron sesiones orientadas al fortalecimiento
muscular, equilibrio, estabilidad y entrenamiento de la marcha. Se incluyeron
ejercicios para la prevención de caída, entrenamiento funcional adaptado a
cada persona , prácticas de respiración y actividades de estimulación
cognitiva mediante ejercicios de circuitos basado en la guía clínica del
ministerio de salud de Chile. Además se entregaron or¡entaciones de
autocuidado , favoreciendo la independencia y calidad de vida de los
participantes.

T2

Durante el mes se realizaron ses¡ones orientadas al fortalecimiento
muscular, equilibrio, estabilidad y entrenamiento de la marcha. Se incluyeron
ejercicios para la prevención de caída, entrenamiento funcional adaptado a
cada persona prácticas de respiración y actividades de estimulación
cognit¡va mediante ejercicios de circuitos basado en la guía clin¡ca del
ministerio de salud de Ch¡le. Además se entregaron or¡entaciones de
autocuidado , favoreciendo la independencia y calidad de vida de los
participantes.

Período del Contrato
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El jefe del Departamento de Gest¡ón de Talleres, de la Municipalidad de Las Condes, que f¡rma al
pie del presente ¡nlorme, cert¡fica y acredita fehacientemente que el/la Sr/a. CARVAJAL TOBAR
DANAE, RUT: dio cabal cumpl¡m¡ento durante el mes Mazo de 2026, a la prestac¡ón
de servic¡os a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo el respectivo contrato a

honorarios, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO 2026.

Asimlsmo, apruebo el presente informe mensual de actlvidades realizadas para el cumplim¡enlo
de la prestación de servic¡os ob¡eto de su contratación, el que fue rev¡sado en forma exhaustiva
por el suscr¡to, siendo toda la responsab¡lidad -con carácter de excluyente-, de este superv¡sor,
ya soa que esta se orig¡ne en la ejecución de la prestac¡ón de servic¡os conforme al contrato; en

la f¡delidad del contenido del lnforme Mensual del mes de Marzo de 2026; de todos los
antecedentes que se acompañan por el serv¡dor a honorarlos; así como en la correcta verificación
de que el contenido de dicho ¡nforme es de completa autoría de la/el Sra./Sr. CARVAJAL TOBAR
DANAE.
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SAND FUENTES MELO
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Las Condes,
mes de año

Nombre Jefe de Departamento Roberto Vignolo Paredes
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Firma y t¡mbre Jefe de
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MEDIOS DE VERIFICACIÓN:

Se debe espec¡ficar eltaller correspondiente al medio de verificac¡ón
. T 1 GIMNASIA ADULTO MAYOR
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