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DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO
DEPARTAI\¡ENTO DE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Marzo

Nombre BIAVA MORENO MARTINA

RUT 16/03 - 30/11 2026

ID Nombre Taller Horario 1 Horario 2 Lugar de Ejecuc¡ón As¡stentes

T1 ASIA, AFRICA Y AI\¡ERICA
LATINA

GLA[,4tS 3404 7

t2 HISTIRIA CONTEI\,4PORANEA
VIE 15:00-

17:00
ALCANTARA 434 5

T3 vtE 11 15-
13:15

GLA¡,4IS 3404 7

T4 HISTORIA UNIVERSAL
crcLo 2

N4AR 11:15-
13:15

GLAMIS 3404 1

f5 VILANOVA 505 1

ID Descripción de Actividades (Ver lD del Taller)

T.1

Presentación del programa con los contenidos tentativos a revisar durante el año, fechas y objetivos para el
aprendizaJe Luego revisamos una introducción al conocimiento histórico: eltrabajo de fuentes, definición de
conceptos históricos clave: :historia, cultura, sociedad, civilización, política, economía, revolución, guerras, entre
otros. Se introduce primeramente bajo la pregunta ¿Qué es la historia? Problematizando en torno a ella, y la función
a lo largo de la historia para enlender la naturaleza y comportamiento humano.. Se reflexiona en cuestiones
epistemológicas (convenclones y categorías universales).

1.2

Presentación del programa con los contenidos tentativos a revisar durante el año, fechas y objetivos para el
aprendizaje. Luego revisamos una introducción al conocimiento históricor eltrabajo de fuentes, definición de
conceptos históricos clave: :historia, cultura, sociedad, civilización, política, economÍa, revolución guerras, entre
otros Se introduce primeramente bajo la pregunta ¿Qué es la historia? Problemal¡zando en torno a ella, y la función
a lo largo de la historia para entender la naturaleza y comportamiento humano.. Se reflexiona en cuestiones
ep¡stemológicas (convenciones y categorías universales).

f3

Presentación del programa con los contenidos tentativos a rev¡sar durante el año, fechas y obletivos para el
aprendizaje. Luego revisamos una introducción al conocimiento histórico: eltrabajo de fuentes, definición de
conceptos históricos claver .historia, cultura, sociedad, civil¡zación, política, economía, revoluc¡ón, guerras, entre
otros. Se ¡ntroduce pr¡meramente bajo la pregunta ¿Qué es la historia? Problematizando en torno a ella, y la función
a lo largo de la historia para entender la naturaleza y comportamiento humano.. Se reflexiona en cuestiones
epistemológicas (convenciones y categorías universales).

l4

Presentación del programa con los contenrdos tentativos a revisar durante el año, fechas y obletivos para el
aprendizaje. Luego revisamos una introducción al conocimiento histórico: eltrabajo de fuentes, definición de
conceptos históícos clave: ;historia, cultura, sociedad, clvil¡zac¡ón, política, economía, revolución, guerras, entre
ofos Se introduce primeramente balo la pregunta ¿Qué es la historia? Problematizando en torno a ella, y la función
a lo largo de la historia para entender la naturaleza y comportamiento humano.. Se reflexiona en cuestiones
epistemológicas (convenc¡ones y categorias universales).

Presentación del programa con los contenidos tentativos a revisar durante el año, fechas y objetivos para el
aprendizaje. Luego revisamos una introducción al conoc¡miento históricoi el trabajo de fuentes, deñnición de
conceptos históricos clave: :historia, cultura, sociedad, civilización, política, economía. revoluc¡ón, guerras, entre
otros. Se introduce primeramente bajo la pregunta ¿Qué es la historia? Problematizando en torno a ella, y la funcióñ
a lo largo de la historia para entender la naturaleza y comporlamiento humano.. Se reflexiona en cuestiones
epistemológicas (convenciones y categorías un¡versales).
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DIRECCIÓN DE DESARROLLO COI\,IUNITARIO
DEPARTAMENTO DE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME DE ACTIVIOADES MENSUAL DE PROFESOR OE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Marzo

Nombre BIAVA MORENO MARTINA

RUT 16t03 - 30t11 2026

ID Nombre Taller Horario 1 Horario 2 Lugar de Ejecución Asistentes

T6 ACTUALIDAD Y LA GENESIS
DE LA HISTORIA

JUE 1 '1 :15-
13:15

VILANOVA 505

1.7 HISfORIA DESOE LA
ANTIGUA ROMA A EDAD ME

LUN 14:00-
16 00

LEONARDO DA VINCI 7533 5

T8 NAPOLEON Y LA
REVOLUCION FRANCESA

LUN 16r00-
18 00

LEONARDO DA VINCI 7533 6

T9 HISTORIA UNIVERSAL III
EDAD MEDIA

r\¡lE 09 00-
11:00

ROSA O HTGGTNS 17(CAr\¡ RO§A
oHIGGINS)

10

F¡rma prestador de los servicios

*.

ID Descripción de Actividades (Ver lD del Talled

T6

Presentación del programa con los conlenidos tentativos a revisar durante el año, fechas y objetivos para el
aprendizaje Luego revisamos una lntroducción al conocimiento histórico eltrabajo de fuentes, definición de
conceptos histór¡cos clave: :historia, cultura, sociedad, civilización, politica economÍa, revolución, guerras, entre
olros. Se inkoduce primeramente bajo la pregunta ¿Qué es la historia? Problematizando en torno a ella, y la funcrón
a lo largo de la historia para entender la naturaleza y comportamiento humano.. Se reflexiona en cuestiones
epistemológicas (convenciones y categorias universales)

r7

Presentación del programa con los contenidos tentativos a revisar durante el año, fechas y objetivos para el
aprendizaje. Luego revisamos una introducción al conocimiento histórico; el trabajo de fuentes, definición de
conceptos históricos clave: rhistoria, cultura, sociedad, civilización, política, economía, revoluc¡ón guerras, entre
otros. Se introduce primeramente bajo la pregunta ¿Qué es la historia? Problematizando en torno a ella, y la función
a lo largo de la historia para entender la naturaleza y compodamiento humano.. Se reflexiona en cuest¡ones
epistemológicas (convenciones y categorías universales).

T8

Presentación del programa con los contenidos tentativos a revisar durante el año, fechas y objetivos para el
aprendizaje. Luego revisamos una introducción al conocimiento históricor eltrabajo de fuentes, definición de
conceptos históricos clave: :historia, cultura, sociedad, civilización, polftica economía, revolución, guerras, entre
otros. Se introduce primeramente bajo la pregunta ¿Qué es la historia? Problematizando en torno a ella, y la función
a lo largo de la historia para entender la naturaleza y comportamiento humano.. Se reflexiona en cuest¡ones
epistemológicas (convenciones y categorías universales).

T9

Presentación del programa con los contenidos tentativos a revisar durante el año, fechas y objetivos pará el
aprendizaje. Luego revisamos una introducción al conocimiento histórico eltrabajo de fuentes, definición de
conceptos históricos clave: :historia, cultura, sociedad, civilización, política, economía, revolución, guerras, entre
otros. Se introduce primeramente bajo la pregunta ¿Qué es la histor¡a? Problematizando en torno a ella. y la función
a lo largo de la histor¡a para entender la naturaleza y compodamiento humano. Se reflexiona en cuestiones
epistemológicas (convenciones y categorÍas universales).
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El jefe del Departamento de Gestión de Talleres, de la Mun¡cipalidad de Las Condes, que f¡rma al
pie del presente informe, cert¡fica y acredita fehac¡entemente que el/la Sr/a. BIAVA MORENO

MARTINA, RUT:  dio cabal cumplim¡ento durante el mes Marzo de 2026, a la

prestac¡ón de servicios a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo contrato
a honorarios, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y OE DESARROLLO 2026.

Asimismo, apruebo el presente informe mensual de actividades realizadas para el cumplimiento
de la prestac¡ón de servicios objeto de su contratación, el que fue revisado en forma exhaustiva
por el suscr¡to, s¡endo toda la responsabil¡dad -con carácter de excluyente-, de este supervisor,
ya sea que esta se orig¡ne en la ejecución de la prestación de servicios conforme al contrato; en

la fidefidad del contenido del lnforme Mensual del mes de Marzo de 2026i de todos los

antecedentes que se acompañan por el servidor a honorarios; así como en la correcta ver¡ficac¡ón
de que el contenido de dicho informe es de completa autoría de lalel Sra./Sr. BIAVA MORENO

MARTINA.

Nombre Jefe de Departamento Roberto Vignolo Paredes

Firma y timbre Jefe de
Departamento H'
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V'B'DIRECTORA DE DE ROLLO COMUNITARIO

SANDRA FUENTES MELO

2026
mes de año
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MEDIOS DE VERIFICACIÓN:

se debe especificar er tafler correspondiente ar medio de verif¡cación.
Taller de Histor¡a de África, Asia y A.L. Taller de H¡stofla universal
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