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LAS CONDES
I¡UNICIPALIDAD

INFORME DE ACTIVIDADES M ENSUAL Y CERTIFICADO DE CUM PLIMIENTO

DE LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS AÑO2026.

Mes Junio

Activ¡dades efectuadas en el mes:

No m bre
Pau la Francisca Silva Montec¡nos

RUT

Profesión

Departamento Desarrollo Local Las Condes

Programa Social Intermediación y Capac¡tación Labor al 2026-2027

Período del Contrato 1 de mayo hasta el 31 de diciembre 2026

Actividad Genérica
Gestor comu n itario.

Actividad Específica
Promover la Inclusión de personas en situac¡ón de discapacidad y/o vulnerabilidad social
en el mercado laboral.

Atención a personas en situación de discapacidad (PeSD), migrantes y personas mayores en búsqueda d
lataformas electrónicas internas.em leo. Las atenciones se istran de manera detallada en

Evaluación funcional a PeSD que acuden al departamento, ya sea de forma espontánea o programada, a mod
de ¡dent¡f¡car su nivel de empleabilidad, perfil ocupacional e ¡ntereses laborales, durante el mes de jun¡o.
Realizar seguimiento de las PeSD colocadas en empresas en alianzas, a través de un registro del nivel d
desem unio.ño al cum durante el mes delir 15 reso laboral45 60 días oster¡or a su ¡n
Reun¡ones online de af¡l¡ac¡ón con organ¡zaciones: Nexo inclus¡vo, Hotel H¡lton, Academia3e; con el objetiv
de gest¡onar ofertas inclusivas, realizar acuerdos de colaboración y entrega de serv¡c¡os en pro de la Inclusió
Laboral en el mercado laboral actual durante el mes de unro.
Realización de charla presenc¡al "Sensibilización inclusión laboral" para equipo de empresa Inversiones Enex.
Realización de charla online "Reclutamiento e Inclusión laboral efectival" para equipo de reclutamiento

resa lnfracommerce, en conjunto a or¡entadora Iaboral, Stephan¡e Echaurren.selecc¡ón de em
Participación en Conversatorio presencial "Desaños y oportunidades de colaboración para la inclusión laboral
organ izado por Nexo Inclusivo, ecutiva de empresas, l¡mena Cáceres.unto a e
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El jefe del Departamento de Desarrollo Local (S), de 1a Municipalidad de Las Condes, que firma al pie de¡

presente informe, certifica y acredita fehacientemente que la Srta. Paula Franc¡sca S¡lva Montecinos, RUT:

 dio cabal cumplimiento durante el mes junio de 2026, a la prestación de servicios a honorarios
para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo contrato a honorarios, con cargo al Programa
lntermed¡ación y Capacitación Laboral 2026-2027.

Asim¡smo, apruebo el presente informe mensual de activ¡dades realizadas para el cumplimiento de la

prestación de serv¡cios objeto de su contratación, el que fue revisado en forma exhaust¡va por el suscr¡to,

siendo toda la responsabilidad -con carácter de excluyente-, de este supervisor, ya sea que esta se origine en

la ejecución de la prestación de servicios conforme al contrato; en la fidelidad del contenido del lnforme

Mensual del mes de jun¡o de 2026; de todos los antecedentes que se acompañan por el servidor a

honorarios; así como en la correcta verif¡cac¡ón de que el contenido de dicho informe es de completa autoría

de la Srta. Paula Francisca Silva Montecinos.

Firma prestador de los serv¡cios

Nombre lefe de Departamento (S) María Eugen ia Cortés Rolas

-\9 ADO

Firma y tim bre
Jefe de
Departamento (S)
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VOBO DIR COIVUNITARIO

lunro

SANDRA ENTES M ELO

2026Las Condes,
mes de ano
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