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DIRECCIÓN DE OESARROLLO COIVlUNITARIO
DEPARTAI\4ENTO DE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes JUNIO

Nombre SANGUESA LE-FORT FRANCISGA

RUT Periodo del Contrato 01t04 - 30t'11 2026

ID Nombre Taller Horario 1 Horario 2 Lugar de Ejecución

T.'t NUÑlEROLOGIA BASICO JUE 10:00'
12:00

TOI¡AS MORO 1172

TOr\rAS |\¡ORO 1172 4

6

ID Descripción de Activ¡dades (ver lD del Talle0

T.1

oúrániá ánáttér ae numeroiogiá iá iealizó un repaso de la energía de los números del
1 al 9, reforzando sus pr¡ncipales característ¡cas, significados y formas de
interpretación.
Además, se incorporó el estudio de la numerologia egipcia de Thot, relacionando cada
vibración numérica con los nueve arcanos, permitiendo ampliar la comprensión
simbólica y espiritual de los números.
También se trabajó con los números Grabovoi, aprendiendo su uso como
herramienta de reprogramación mental, enfoque pos¡t¡vo y conexión con nuevas
posibilidades de transformación personal.
La joinada permitió integrar conocim¡entos numerológicos, energéticos y s¡mbólicos,
fortaleciendo la capacidad de interpretación y aplicación práctica de cada part¡cipante.

Durante el segundo taller de numerología se d¡o in¡c¡o a Ia construcción del mapa
numerológico personal, utilizando como base la fecha de nacimiento y el nombre
completo de cada participante.
En esta jornada se aprendió a identificar e ¡nterpretar aspectos fundamentales del mapa,
tales como la misión de vida, las fortalezas personales, la iniciación esp¡ritual y el ciclo
actual que atrav¡esa cada persona.
A través de estos cálculos e interpretaciones, los part¡cipantes comenzaron a comprender
cómo la numerología permite reconocer energías, aprendizajes y herramientas personales
que acompañan el camino de vida. El taller permitió integrar la teoría con la práctica,
entregando una primera aproximación al análisis numerológico individual y fortaleciendo la

capacidad de lectura e ¡nterpretación personal.
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F¡rma prestador de los servicios
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El jefe del Departamento de Gestión de Talleres, de la Munic¡palidad de Las Condes, que firma al
p¡e del presente informe, certifica y acred¡ta fehacientemente que el/la Sr/a. SANGUESA LE-FORT
FRANCISCA, RUT: , dio cabal cumplim¡ento durante el mes JUNIO de 2025, a la
prestac¡ón de servicios a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo contrato
a honorarios, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO 2026.

Asimismo, apruebo el presente informe mensual de act¡vidades realizadas para el cumplimiento
de la prestación de servlcios objeto de su contratación, el que fue revisado en forma exhaust¡va
por el suscrito, siendo toda la responsabilidad -con carácter de excluyente-, de este supervisor,
ya sea que esta se orig¡ne en la ejecución de la prestac¡ón de serv¡c¡os conforme al contrato; en

la fidelidad del contenido del lnforme Mensual del mes de JUNIO de 2026i de todos los

antecedentes que se acompañan porel serv¡dor a honorarios; así como en la correcta verificación
de que el conten¡do de d¡cho informe es de completa autoría de la/el Sra./Sr. SANGUESA LE-FORT

FRANCISCA.
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El Jefe de Departamento Roberto Vignolo Paredes
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