
uru
t!dtt-t
\\-//\§rl

LAS CONDES
lvlUl.i,CiPAl IDAt)

DIRECCIÓN DE DESARROLLO COIV]UNtTARIO
DEPARTAI\¡ENTO DE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes JUNIO

N ombre REVECO RODRIGUEZ ANGELA

RUT Periodo del Contrato 16/03 - 30/11 2026

ID Nom bre Taller Horario 1 Horario 2 Lugar de Ejecuc¡ón Asistentes

T,1 P LATES
LUN 18:30-

19:30
MIE 18:30-

19i30
PAUL HARRIS 701 (ESTADIO

MUNICIPAL)
7

r2 PILAfES LUN 19:45-
20:45

MIE 19:45-
20.45

PAUL HARRTS 70'1 (ESfADTO
I\¡ U ÑIC IPAL)

B

T3 GIN¡NASlA ¡,IANf ENCION
LUN 11r00-

12 r00
[4lE 11i00-

12:OO

PAUL HARRIS 701 (ESTADIO
I\,lUNICIPAL)

7

f4 ENTRENAMIENTO
FUNCIONAL

[,41E 16]10-
17.10

VIE 16:10-
17.10

I\¡ONROE 8484 6

ID Descripción de Activ¡dades (Ver lD del Taller)

Consiste en una sesión de ejerc¡c¡o consciente enfocada en el fortalecimiento del core, la
mejora de la postura, la flexibilidad y el control corporal, mediante movimientos lentos, precisos
y coordinados con la respiración, promoviendo equilibrio físico y mental.

Consiste en una sesión de ejercicio consciente enfocada en el fortalecimiento del core, la
mejora de la postura, la fléxibilidad y el control corporal, med¡ante movim¡entos lentos, precisos
y coordinados con la resprración, promoviendo equilibrio fisico y mental.

Consiste en una sesión de ejercicios físicos de intensidad moderada or¡entados a conservar la
condición física general, trabajando fueza, movil¡dad, res¡stencia y coordinación, con el fln de
promover la salud y el bienestar.

Consiste en sesiones enfocadas en mejorar fueza, equilibrio, coordinac¡ón y estabilidad,
utilizando el propio peso corporal o implementos, con el frn de optimizar el rend¡miento y
prevenir lesione

Firma prestador de los servic¡os
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El jefe del Oepartamento de Gestión de Talleres, de la Mun¡c¡pal¡dad de Las Condes, que firma al
pie del presente informe, certifica y acredita fehacientemente que el/la Sr/a. REVECO RODRIGUEZ

ANGELA, RUT:  dio cabal cumplimiento durante el mes JUNIO de 2026, a la prestación
de servicios a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respect¡vo contrato a

honorarios, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO 2026.

Asim¡smo, apruebo el presente informe mensual de act¡v¡dades real¡zadas para el cumpl¡m¡ento
de la prestación de serv¡c¡os objeto de su contratac¡ón, el que fue rev¡sado en forma exhaustiva
por el suscrito, siendo toda la responsabilidad -con carácter de excluyente-, de este supervisor,
ya sea que esta se orig¡ne en la ejecución de la prestac¡ón de servicios conforme al contrato; en

la f¡delidad del contenido del lnforme Mensual del mes de JUNIO de 2025; de todos los

antecedentes que se acompañan por el servidor a honorarios; así como en la correcta verificación
de que el contenido de dicho ¡nforme es de completa autoría de la/el Sra./Sr. REVECO RODRIGUEZ

ANGELA.

Nombre Jefe de Departamento Roberto V¡gnolo Paredes

Firma y timbre Jefe de
Departamento
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2026Las Condes, JUNIO
mes de año
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