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INFORME OEACTIVIDAOES MENSTJAL YCERTIFICADO DECI,JMPLIMIENTO OE LA PRESTACIÓN

DE SERV|CtOS AÑO 2026.

Mes Ju io

Actrvidades efectuadas en el mes:

Nonr b.e Gloria Cecilia Valenzuela Valenzuela

R'JT

Profesión

Depaatamenlo Presupuesto, Plan¡f ¡cación y Estudios

Proorame Soc el Apoyo a la Gestión de Prcgtamas2026-2o27

Periodo del Contrato 20144n026 -31t12t2026

Activ¡dad Genárica Gestor Técnico Comunitario

Actividad Especrfica
Desarrollar trabajos en su ám bito profesional, gestionando y potenciando los procesos y
actividades para los beneficiarios deI prograrna.

Programas Sociales:

Revisión y seguimiento de programas asociados a los siguientes deparlamentosi Departamento de Discap
Deparlamento de Personas ft¡ayores; Departamenlo de Presupuesto, Plan]licacióni Departamento de Ta¡l

Recreatrvos y de Desa 'rollo 2026 - 2027 .

Revisióñ y modificación de planillas de seguim¡ento para la incorporacióñ correcia de los datos regisfados p

departamento.

Elaboración de informes de segundo trimestre asociados a los siguientes departamentos: Departamento d

Discapac¡dad; Departámenlo de Personas Mayores; Departam ento de Presupuesto, Planificacbn; Depa

de Talleres Recreaüvos y de Dosar.ollo 2026 - 2027,tuograña Conügo cuido 2026-2027. Se desanollaron
informes en total.

Levantamiento Política comunal para peasonas mayores:

Colaboración en reuniones para la conformación de mesa técnica para elaboración de diagnóstico comunal en

marco de la Ley 21.822 (Ley lntegral de las Personas Mayores y de Promoción del Envejecimiento Digno, Acti\D
y Saludable.

. Colaborac¡ón en labores de análisis y formulación técnica para la determ¡nación del conlexlo diagnóGt¡co de

aclividados relacionadas con persona mayor a nivel comunal.

Polft¡ca de Evaluaclón de Programas Soc¡ales:

. Elaboración prelim inar documental de anexos técnicos m etodológicos para ¡m plem entación de "Polit¡ca de

Evaluación" para programas soc¡ales.

. Ajuste y adecuación en la agenda de im plem ent¿ción de la pr¡m era fase de la Polftica de Evaluac¡ón .

Firma prestador de los servicios t
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El jefe del Departamento de Presupuesto, Planificación y Estud¡os, de la ¡¡un¡c¡palidad de Las Condes, que firma al pie del
presente ¡nforme, certifica y acredita fehacienlemente que la Sra. Gloria Cec¡lia Valenzuela Valenzuela, RUT

dio cabal cumpl¡miento durante el mes julio de 2026, a la preslac¡ón de servicios a honorarios para el cual fue contratado de

acuerdo con el respect¡vo contrato a honorarios, con cargo al Programa Apoyo a la Gestión de Programas 2026-2027.

Asimismo, apruebo el presente informe mensual de act¡vidades realizadas para el cumpl¡miento de la prestación de servicios

objeto de su contratación, elque fue revisado en forma exhaustiva por el suscrito, s¡endo toda la responsabilidad -con carácter

de excluyenle-, de este superv¡sor, ya sea que esta se origine en la ejecución de la prestación de servicios conforme al

contrato; en la fidelidad del contenido del lnforme l\¡ensual del mes de jul¡o de 2026; de todos los antecedentes que se

acompañan por el servidor a honorarios; as¡ como en la correcta verif¡cación de que el contenido de dicho informe es de

completa autoria de la Sra Gloria Cecilia Valenzuela Valenzuela
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Nombre Jefe de Departamento Patricia Acevedo Gonzá¡ez
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Firma y timbre Jefe
de Departamenlo

Las Condes.
mes de ano
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