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D¡RECCIÓN DE DESARROLLO CO¡,,1UNITARIO
DEPARTAMENTO OE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME DE ACTIVIDAOES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes JULIO

Nombre VALDIVIA SAN MARTIN LIDIA

RUT Período del Contralo 16/03 - 30/11 2026

Hora r¡o I Horario 2 Asistentes

f.1 PINTURA EN CERAN{ICA
INTERMEDIO

[¡lE 12:15-
14:15 foMAS MORO 1172 4

PINTURA EN CERAMICA
BASICO

¡,41E 10r00-
12r00

TOMAS MORO 1172

LUN 12:30-
14:30

TO[,44S l\rORO 1 '172 6

r.4 PINTURA EN CERA[.4ICA
AVANZADO

I¡AR 14:00-
16:00

TOMAS MORO 1172 6

Firma prestador de los servic¡os

ID Descripc¡ón de Activ¡dades (Ver lD del Taller)

T,1

Alumnas continúan pintado sus b¡zcochos del T.2, con mezcla avanzada de
colores, diseño en superficies con rel¡eve y efecto acuarela sobre cerámica,
comúnmente llamado "aguado sobre aguado".

r.2
Alumnas comienzan con la elección de sus nuevas piezas a trabajar el día
de hoy, luego realizan el primer esmalte, para crear una base en el
bizcocho, para continúan con técnica de degradado simple.

T,3

Las alumnas comienzan con la preparación de la arcilla para formar sus
piezas, con mezcla de colores; para luego golpear con un uslero y amasar
la pasta. Y alumnas que pintan cerámica, continúan con el esmaltado final,
para llevar a la última quema.

r.4
Continuación T.3, alumnas comienzan a dar formas a sus objetos, por
ejemplo, como se puede ver en la última foto, donde hay una serie de dos
platos y un bowl a juego.

lD Nombre Taller Lugar de Ejecución
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CERAMTCA GRES BASTCO
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El jefe del Departamento de Gest¡ón de Talleres, de la Municipalidad de Las Condes, que f¡rma al
pie del presente informe, certif¡ca y acredita fehacientemente que el/la Sr/a. VALOIVIA SAN MARTIN
LlDlA, RUT:  dio cabal cumplimiento durante el mes JULIO de 2025, a la prestación de
servicios a honorar¡os para el cual fue contratado de acuerdo al respect¡vo contrato a honorarios,
con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO 2025.

Asimismo, apruebo el presente informe mensual de act¡v¡dades real¡zadas para el cumpl¡miento
de la prestación de seru¡cios objeto de su contratación, el que fue rev¡sado en forma exhaust¡va
por el suscrito, s¡endo toda la responsabilidad -con carácter de excluyente-, de este supervisor,
ya sea que esta se orig¡ne en la ejecuc¡ón de la prestac¡ón de servicios conforme al contrato; en

la fidelidad del contenido del lnforme Mensual del mes de JULIO de 2026; de todos los

antecedentes que se acompañan por el servidor a honorarios; así como en la correcta verificación
de que el contenido de dicho informe es de completa autoría de la/el Sra./Sr. VALDIVIA SAN

MARTIN LIDIA.

V'B'DIRECTORA D ESARROLLO COMUNITARIO

SANDRA ENTES MELO
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DENombre Jefe de Departamento Roberto V¡gnolo Paredes
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Firma y timbre Jefe de
Departamento

mes de ano

Á

JULIOLas Condes.




