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DEPARTAIVIENTO DE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO
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N om bre OJEDA LEIVA CONSTANZA

RUT Periodo del Contrato 16t05 - 30t11 2026

ID Nombre Taller Horario 1 Horario 2 Lugar de Ejecuc¡ón Asistentes
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ID Descripción de Actividades (Ver lD del Taller)

En la semana siguiente se realizó la revisión conjunta de la prueba, entregando
retroalimentación individual y grupal, aclarando dudas y refozando aquellos contenidos que
presentaron mayores diflcultades. Poster¡ormente, se dio inic¡o a la Lección 2A de la Unidad 2,
centrada en el uso de los sustant¡vos contables e incontables, junto con los cuantificadores a,
an, some y any. Asimismo, se incorporó vocabulario relac¡onado con alimentos y bebidas,
desarrollando actividades de comprensión aud¡t¡va, pronunciación y conversación orientadas a
describir hábitos de alimentac¡ón y realizar intercambios sobre preferencias y compras de
alimentos. También se trabajó la producción escr¡ta med¡ante comentarios breves utilizando
conectores básicos.

Durante la tercera semana no fue pos¡ble realizar clases debido a la suspensión de actividades
producto de las condiciones cl¡máticas y las intensas lluvias que afectaron al pais.

En la última semana del mes se continuó con la Lecc¡ón 28 de la Unidad 2, profundizando en el
uso de los adverbios y expresiones de frecuencia para describir rut¡nas y estilos de v¡da. Los
part¡cipantes desarrollaron activ¡dades de comprensión lectora, análisis de hábitos cotidianos y
producción oral, fortaleciendo la capacidad de expresar la frecuencia con que realizan diferentes
actividades y.de intercambiar opiniones sobre estilos de vida saludables.

A lo largo del mes, las clases combinaron instancias de evaluación, retroalimentación y
desarrollo de nuevas competencias lingüísticas mediante actividades de comprensrón auditiva y
lectora, práctica de pronunciac¡ón, interacción oral en parejas y grupos, revisión de estructuras
gramaticales y producción escrita breve. Se promovió la participación activa de los participantes
y la aplicación práctica del idioma en situaciones comunicativas relacionadas con la vida
cotidiana, favoreciendo el desarrollo equil¡brado de las cuatro habilidades del aprendizaje del
ing lés.
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Durante el mes de julio se dio continuidad al programa Speakout nivel A2, iriiciando la primera
clase del mes, con una evaluac¡ón sumativa destinada a medir el progreso de los participantes y
verificar la adquis¡ción de los contenidos trabajados hasta ese momenlo. La evaluación
contempló los contenidos correspond¡entes a la Unidad 1 y ocupó Ia totalidad de la pr¡mera
sesión del mes.
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El jefe del Departamento de Gestión de Talleres, de la Municipalidad de Las Condes, que firma al
pie del presente informe, certif¡ca y acredita fehac¡entemente que el/la Sr/a. OJEDA LEIVA
CONSTANZA, RUT:  dio cabal cumplimiento durante el mes JULIO de 2026, a la
prestación de servicios a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo contrato
a honorarios, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO 2026.

As¡mismo, apruebo el presente informe mensual de act¡v¡dades real¡zadas para el cumplimiento
de la prestac¡ón de servicios objeto de su contratac¡ón, el que fue revisado en forma exhaustiva
por el suscrito, siendo toda la responsabilidad -con carácter de excluyente-, de este superv¡sor,
ya sea que esta se or¡gine en la ejecución de la prestación de servicios conforme al contrato; en

la f¡delidad del contenido del lnforme Mensual del mes de JULIO de 2026; de todos los
antecedentes que se acompañan por el servidor a honorarios; así como en la correcta verificación
de que el conten¡do de dicho ¡nforme es de completa autoría de la/el Sra./Sr. OJEDA LEIVA

CONSTANZA.
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Nombre Jefe de Departamento Roberto Vignolo Paredes
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Firma y timbre Jefe de
Departamento

Las Condes,
mes de ano
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