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LAS CONDES
I'4UNICIPALIDAD

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL Y CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE LA
PRESTACIóN DE SERVICIOS AÑO 2026.

Mes Jul¡o

Actividades efectuadas en el mes:

Sharyn Stephan ie Echaurren Echagüe

RUT

Departamento
Desarrollo Local

Programa Social
Intermediac¡ón y Capacitac¡ón Laboral 202.6 - 2027

Pe ríodo del Contrato
0 L / 0 L / 2026 - 37 / t2/ 2026.

Actividad Genér¡ca
Gestor Técn¡co Comunitar¡o.

Actividad Especifica
Or¡entación laboral y vocacional en temát¡cas de empleabilidad, promov¡endo el desarrollo
de habilidades y el fortalecimiento laboral de los vecinos y vecinas.

Orientac¡ones laborales indiv¡duales; lo cual incluye corrección curricular y plataformas laborales,
desarrollo de entrevista psicolaboral y revisión de estrategias de búsqueda de empleo para beneficiar¡os
de OMIL (mediante video llamadas vía teams de 45 min o presencial).
Atención de público de manera presencial y por correo electrón¡co

Registro de atenciones en plataformas electrónicas internas

Entrev¡stas psicolaborales a postulantes al registro de asesoras del hogar y cuidadora de adulto mayor

Envío de información a personas registradas en la base de datos de orientación laboral y coordinación de
las ses¡ones.
Realizar entrevistas ps¡colaborales a postulantes del Subsidio a la Capacitación,

Hacer el seguimiento tanto a nivel telefónico como correo de las orientaciones laborales

Subir los cv de los candidatos a las ofertas laborales dlsDonible en nuestra base

Apoyar la gestión de las charlas "Perfil de L¡nkedln" y Reinvención Profes¡onal: Cómo Camb¡ar de Rubro
S¡n M¡edo

Apoyar la gestión del c¡clo de charlas de empleabilidad para Inacap Apoquindo para la carrera de
gastronomía.
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F¡rma prestador de los serv¡cios freW,ltt¡e zcltfi/epe#

El jefe del Departamento de Desarrollo Local (S), de la Municipalidad de Las Condes, que firma al p¡e del
presente informe, cert¡fica y acredita fehacientemente que la Srta. Sharyn Stephanie Echaurren Echagüe,
RUT , dio cabal cumplimiento durante el mes iul¡o de 2026, a la prestación de servicios a

honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo contrato a honorarios, con cargo al Programa
Intermediac¡ón y Capac¡tac¡ón Laboral 2026 - 2027.

Asim¡smo, apruebo el presente informe mensual de activ¡dades realizadas para el cumplimiento de la

prestación de servicios objeto de su contratación, el que fue revisado en forma exhaustiva por el suscrito,

siendo toda la responsabilidad -con carácter de excluyente-, de este supervisor, ya sea que esta se origine en

la ejecución de la prestación de servicios conforme al contrato; en la fidel¡dad del contenido del lnforme
Mensual del mes de julio de 2026; de todos los antecedentes q ue se acom pañan por el serv¡dora honorarios;

así como en la correcta verificación de que el contenido de dicho informe es de completa autoría de la Srta.
Sharyn Stephanie Echau rren Echagüe.

Nombre Jefe de Departamento (S) Carmen Gutiérrez Ramírez ,,/íiíññ§s-

Firma y t¡mbre Jefe
de Departamento
(s)
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VOBO DI ECTORA DE DE OLLO COMUNIT

S MELO

ARIo

SANDRA FUENTE

Las Condes, ju lio 2026
mes de año




