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DIRECCIÓN DE DESARROLLO COI\¡UNITARIO
DEPARTAI,IENTO DE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes JULIO

Nombre DE LA TORRE CHRISTIE PAOLA

RUT PerÍodo del Contrato 16105 - 30111 2026

ID Nombre Taller Horar¡o 1 Horario 2 Lugar de Ejecución Promedio
Asistentes

T.1
RENACER COACHING

BASICO
MAR 17:40-

19:40
CHESTERTON 7159 3

Firma prestador de los servicios

ID Descripc¡ón de Actividades (Ver lD del Taller)

T.'l

Durante el mes de julio estuvimos profundizando sobre el autocuidado consciente.
Hablamos de "Cuidar de mí". Bienestar f ísico, emocional y espiritual. En este contenido
nos centramos en las emociones: Entenderlas, interpretarlas, aceptarlas y expresarlas.

Las asistentes aprendieron a real¡zar rituales diarios para el bienestar, mediante los
cuales las participantes comprendieron la importancia del autocuidado y que no es un
acto egoísta. Cada as¡stente diseñó un r¡tual personal.

También durante julio realizamos línea de meta y cada una definió una meta a alcanzar
a mediano Plazo. , . .

Dentro de nuestros contenidos del mes también tratamos las "Dinámicas familiares" y
como aportar para que éstas mejoren.

Al finalizar el taller de cada martes, cerramos con una visualización guiada relacionada
a la temática tratada ese dÍa.

Nota: El día 21 de julio la sede fue cerrada por talleres a causa de la lluvia.
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El jefe del Departamento de Gest¡ón de Talleres, de la Municipalidad de Las Condes, que f¡rma
al p¡e del presente informe, certifica y acredita fehacientemente que el/la Sr/a. DE LA TORRE
CHRISTIE PAOLA, RUT: dio cabal cumpl¡m¡ento durante el mes JULIO de 2026,
a la prestación de serv¡cios a honoraríos para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo
contrato a honorarios, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO
2026.

Asimismo, apruebo el presente informe mensual de act¡v¡dades realizadas para el cumpl¡míento
de la prestación de servicios objeto de su contratación, el que fue revisado en forma exhaustiva
por el suscrito, siendo toda la responsabil¡dad -con carácter de excluyente-, de este supervisor,
ya sea que esta se origine en la ejecución de la prestac¡ón de servicios conforme al contrato; en

la fidelidad del conten¡do del lnforme Mensual del mes de JULIO de 2026; de todos los
antecedentes que se acompañan por el servidor a honorarios; así como en la correcta verificación
de que el contenido de dicho informe es de completa autoría de la/el Sra./Sr. OE LA ÍORRE

CHRISTIE PAOLA .

V'B" DIRECTORA D ESARROLLO COMUNITARIO

SANDRA UENTES MELO

JULIO 2026

Nombre Jefe de Departamento Roberto Vignolo Paredes

ü
Firma y timbre Jefe de
Departamento

Las Condes,
mes de ano
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