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INFORME DEACTIVIDADES M E NSUAL Y CERTI FICADO DE CUMPLIMIENTO
DE LA PRESTACIóN DE SERVICIOS AÑO2026

JULIO

Actividades efectuadas en el mes:

Nom bre
ISELLA BENVENUTO RODR GU EZ

RUT

Profes ió n

Departamento
ATENCION FAN1I LIAR

Programa Social
ACOGE MU]ER 2026-2027

Períod o del Contrato
0t/04- 37-12

Actividad Genérica
GESTOR TECNICO CON4UNITARIO

Actividad Especifica
GESTIONADORA DEL PROGRAMA ACOGE IVlU]ER

1. Elaboración y redacción de correos formales de gestión interinst¡tuc¡onal con programas y redes de apoyo
vinculadas a atención de muieres vÍctimas de violencia.

2. Seguim¡ento de procesos de derivación de casos, realizando coordinaciones con equ¡pos jurídicos,
pqicqsociales y programas espec¡alizados.

3. Gestionar con instituciones externas para levantamiento de antecedentes y seguimiento de causas
vincu ladas a violenc¡a intrafamiliar.

4. Redacción y envio de respuestas formales a consultas de usuarias e ¡nst¡tuciones respecto del estado de
der¡vaciones y procesos de atención.

5. Participación en la plan¡ficac¡ón y coordinación de reuniones técnicas entre equipos de intervención y
programas colaboradores.

6. Gestión intersectorial para fortalecimiento de rutas de derivación y atenc¡ón inteqral de usuaías.
7. Elaboración y revisión de comunicaciones institucionales asociadas a actividades, talleres y capacitaciones

del proqrama
8. Gestión logist¡ca y d¡fusión de activ¡dades programáticas dirigidas a usuar¡as y equipos colaboradores

9. Apoyo en la elaboración y revisión de contenidos para planificación presupuestaria y lineam¡entos
proq ramáticos.

10. Seguimiento administrativo de casos y actualización de reqistros internos de control y derivación
11. Gestión para levantamiento de información y antecedentes requeridos por equipos internos y externos
12. Elaboración de respuestas y segu¡miento de solicitudes asoc¡adas a procesos de acompañamiento jurídico

Y Psicosocial.
13. Gestión de comunicaciones para fortalecim¡ento de articulación con programas espec¡alizados y redes

territoriales.
14. S¡stematización y organización de información asociada a act¡vidades, reuniones y procesos de

intervención.
15. Apoyo en la revisión y mejora de redacción de documentos inst¡tucionales, memorándums y

comunicaciones of¡c¡ales.
16, Gestión de acciones de difusión de talleres y actividades anuales diriqidas a usuarias del proqrama
17. Seguim¡ento de compromisos institucionales y coordinac¡ón con equipos para cumplimiento de plazos

establecidos.
18. Elaborac¡ón y actual¡zación de documentos técn¡cos asociados ¿ la implementación de los programas Red

Mujer y Acoge Mujer, ¡ncluyendo propuestas de perf¡les de cargo para los equipos profesionales
requeridos en la eiecución de ambas iniciativas.

19. Gest¡ón y anális¡s de lineamientos programáticos vigentes, con el propósito de adecuar perfiles, funciones
y procedimientos a las orientaciones establecidas para el período 2026-2027.

20. Preparación de material informativo y presentac¡ones dest¡nadas a la difusión del Programa Acoge Mujer
ante instituciones y organismos de la red de apoyo, incorporando información relativa a objetivos,
cobertura, criterios de ¡nqreso y procedimientos de atención.

21. Elaboración de propuestas de flujos de atención para el Programa Acoge ¡4ujer, considerando las dist¡ntas
vías de inqreso, mecanismos de der¡vación y etapas del proceso de atenc¡ón.

22. Participación en actividad VIVE Mu'ier.
23. Revisión de antecedentes normativos y admin¡strat¡vos relacionados con la as¡stenc¡a jurídica municipal y
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La Jefa del Departamento de Atención Famil¡ar, de ¡a Municipal¡dad de Las Condes, que firma al pie del

presente ¡nforme, cert¡fica y acredita fehac¡entemente que la Sra. Gisella Constanza Benvenuto Rodríguez,

RUT: , dio cabal cumplimiento durante el mes de JULIO de 2026, a la prestac¡ón de servicios

a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo contrato a honorarios, con cargo al

Programa ACOGE MUJER 2026'2027.

As¡mismo, apruebo el presente ¡nforme mensual de actividades realizadas para el cumplimiento de la

prestación de serv¡cios objeto de su contratación, el que fue rev¡sado en forma exhaustiva por el suscrito,

siendo toda la responsabilidad -con carácter de excluyente-, de este supervisor, ya sea que esta se origine

en la ejecución de la prestación de servicios conforme al contrato; en la fidelidad del contenido del Informe

Mensual del mes de JUL¡O de 2026 de todos los antecedentes que se acompañan por el servidor a

honorarios; asi como en la correcta verif¡cac¡ón de que el conten¡do de dicho informe es de completa autoría

de la Sra. Gisella Constanza Benvenuto Rodríguez.
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24. Revisión de antecedentes normativos y admin¡strat¡vos relacionados con la as¡stencia jurídica mun¡cipal
su impacto en la ejecución de programas de atención a mujeres, incorporando los ajustes necesarios e
los docu mentos de trab

25. Elaborac¡ón de observaciones y anál¡sis técnico respecto de documentos de lic¡tación y propuestas d
servicios relacionados con actividades diri antes de losidas a mu e res a rtici ramas.

26. Revisión de contenidos formativos relacionados con Primeros Auxilios Psicológicos y atención de població
especial, identificando herramientas y materiales complementarios que puedan fortalecer los procesos d
¡ntervención con niñas n rnos adolescentes.

Firma prestadora de los servic¡os

GALLARDO MURGAM
Nombre jefa de Departam
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