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Er LAS CONDES
MUNICIPALIDAD

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALY CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
DE LA PRESTACIóN DE SERVICIOS AÑO2026,

Mes JULIO

Actividades efectuadas en el mes

Nomb re BASCUÑAN FUENTES FERNANDO IGNACIO

RUT

Profesión

Depa rta mento
GESTION DE TALLERES

TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Actividad Genérica

Actividad Especifica
EJECUTAR EL PROCESO DE MANTENCION DEL SISTEMA COMPUTACIONAL DE TALLERES
Y ATENDER LOS REQUERIN4IENTOS DE LA COMUNIDAD

LABOR CONSISTENTE EN EL CONTROL DE GESTIÓN DE DOCUI\4ENTOS, REVISIÓN DE DATOS Y FECHAS DE LOS
DOCUIVENTOS Y CÉRTIFICADOS SOLICITADOS POR CONTRALOR!A PARA LA CONFECCIÓN DE LOS CONTRATOS,
EXTRACCION DE CERTIFICADOS DE PENSIÓN DE AIII\¡ENTOS DE ACUERDO CON LA LEY 14,908 Y CONSULTA DE
INHABILIDADES PARA TRABAJAR CON MENORES DE EDAD DE ACUERDO CON LOS INFORMES AUTORIZADOS
PARA EL PERSONAL A HONORARIOS A CONTRATAR,

LABoR ESPEOiF¡cA EÑPÓBtAR BA=e DEDÁÍÓ§ §IÑin¡, GeSrIoÑ¡n Óe UANERA oRDENAoA DIcHA INFoR[¡ACIÓN
I\¡EDIANTE UN ARCHIVO EXCEL PARA DAR CUI\¡PLIMIENTO CON LA LEY 20,922 Y LO REQUERIDO POR LA
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y ADMINISTRATIVO (SUBDERE),

LABOR CONSISTENTE EN LA DIGITALIZACION DE DOCU¡/lENTOS PARA LA CONFECCION DE CONTRATOS,
ASIGNACIÓN DE NOMBRES EN EL FORMATO DE LOS MISMOS DOCUI\¡ENTOS DEL PERSONAL A HONORARIOS A
CONTRATAR.

E úN ME¡¡o ANTE EL REGtsrRo ctvtL coN
NÓN/INA DE INFoRMES AUToRIZADoS coN LoS DAToS DEL PERSONAL A HONORARIOS A CONTRATAR Y QUE
AUÍORIZAN EL RETIRO DE CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES PARA INGRESO EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA,
I\¡UNICIPAL Y SE¡/IIFISCAL, DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY N018,334, ART¡CULO 12, LETRA F, PARA
LA ENTREGA DE LOS CERTIFICADOS CORRESPONDIENTES.

TR JORNADA SOBRE SUS CONTRATOS,
AYUDANDO EN SUS INQUIETUDES Y CONSULTAS.

LABOR DE INGRESO, MANTENCION DEL SISTEI\,IA COMPUTACIONAL, ALIIVENTANDO CON DATOS AL SISTEI\¡A PARA
LA GESTIÓN DE LOS CONTRATOS. DE ACUERDO CON LOS DOCUIVENTOS SOLICITADOS Y AUTORIZAOOS
PREVIAMENTE,

LABOR Y AYUDA CONSISTENTE EN LA DIGITALIZACIÓN DE LOS INFORMES DE CUIVIPLIMIENTO DE PRESÍACIÓN OE
SERVICIOS.

LABOR EN POBLAR BASES DE DATOS EN EXCEL PARA EL USO INTERNO EN LAS NECESIDADES DEL PROGRAI\¡4.
AYUDA EN LA GESTIÓN Y DIGITAR BOLETAS DE HONORARIOS

BORES DE AYUDA EN LA GESTION DE BOLETAS A HONORARIOS

F¡rma prestador de los servicios

BORES DE AYUDA EN LA GESTI N DE CONTRATOS Y DECRETOS,

TNALISTA 
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LAs CONDES
I.lUNICIPALIDAD

El jefe d€l D€partamento de Gestión de Talleres, de la Municipalidad de Las

Condes, que firma al p¡e del presente ¡nforme, certifica y acredita fehacientemente que el/la Sr/a. Fernando
Ignac¡o Bascuñan Fuentes, RUT dio cabal cumplimiento durante el mes Jul¡o de 2026,
a la prestac¡ón de servicios a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo contrato a
honorar¡os, con cargo al Programa Talleres Recreativos 2026-2027

Asimismo, apruebo el presente informe mensual de actividades realizadas para el cumplim ento de la

prestación de serv¡cios objeto de su contratación, el que fue rev¡sado en forma exhaust¡va por el suscr¡to,

siendo toda la responsabilidad -con carácter de excluyente-, de este superv¡sor, ya sea que esta se origine en

la ejecuc¡ón de la prestación de servicios conforme al contrato; en la fidelidad del contenido del Informe
Mensual del mes de Julio de 2026; de todos los antecedentes que se acompañan por el servidor a

honorarios; así como en la correcta verificación de que el contenido de dicho informe es de completa autoría

de la/el Sra./Sr. Fernando Ignacio Bascuñan Fuentes.

VOBO DIRECTO DE DESARRO

SA RA FUENTES MELO
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Nombre lefe de Departamento ROBERTO VIGNOLO PAREDES
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