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INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL Y CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO

DE LA PRESTACIó¡I O¡ STNV¡C¡OS AÑO 2026.

Mes ABRIL

Nombre
Dan¡ela Vergara Araneda

RUT

S¡n Drofes¡ón

Departamento GESTION DEPORTIVA

Programa Social DEPORTES 2O2G2O27

Período del Contrato 01lo1-31t12

Act¡vidad Genérica Auxiliar técnico comúnitario

Actividad Especrfica Operatividad y manteñción de los recintos deportivos skate pa.k, montaje de los talleres
y act¡v¡dades masivas del departamento de qestión deportiva que se desarrollan para los
vecinos.

Ejecuc¡ón de dases comur¡¡tar¡as de skate desarrolladas durante todos los sábados del mes en el rec¡nto del
skate park.

Regidro de as¡stenc¡a de part¡cipantes y apoyo en la plan¡ñcación operativa y elabor¿ción de reportes asoc¡ados
a las ad¡v¡dades real¡zadas.

EjeqJción de trabajos de reparac¡ón y mantenc¡ón básica de la ¡nfraestructur¿ del skate park.

Apoyo en labores de construccióñ e inauguración del escenario comunitario ubicado dentro del recinto.

Mantención periódica del as€o e h¡g¡ene de los s€rvicios hig¡én¡cos del recinto.

Apertur¿ y funcionamiento de la tienda del skate park, manteniendo atención al públ¡co durante los s¡ete días de
la semana, induyendo apoyo en orden, reposición de productos y ¿tención directa a usuarios.

Durante el mes de abril se d€sarrollaron acciones relevantes que fortalecen la implementación del modelo
Bowlpark en Parque Ar¿uc¿no, ¡ntegrando sus dimeñs¡ones de ¡mpacto -educación, vinculación y territorio-
junto con avances eñ gestión organizac¡onal.

Se rea¡izó elevento DC SHOEq instancia que perm¡tió antegrar una clín¡ca de skate desarrollada por elTeam
DC con los procesos formativos de la Escuela de Vida Skate. Oesde una perspectiva de gestión, este hecho
refleia la capacidad de art¡cular actores extemos, v¡ncular refereñtes del ecosistema deport¡vo y gener¿r
experienc¡as de alto valor format¡vo. As¡mismo, fortalece la estróteg¡a de posicionamiento del programa,
ampl¡ando redes de colaboración y consolidando el parque como un espacio activo dentro del circü¡to
sociodeportivo.

Profesrón

Reporte de incidentes y s¡tuaciones recurrentes del espacio med¡ante la ap¡icac¡ón Sosafe.
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El jefe del Dep¡rta¡trento de Gestión Deportiv., de la Mun¡cipal¡dad de Las Condes, que firma al p¡e del
presente informe, certiñca y acredita fehacientemente que el/la Sr/a- Dan¡ela Vergara Araneda RUT:

-3 , dio cabal cumplimiento durente el mes ABRIL de 2026, a fa prestación de servicios a

honorarios par¿ el cual fue contratado de acuerdo al respect¡vo contrato a honorarios, con cargo al Programa
Deportes 2026-2027.

As¡m¡smo, apruebo el presente informe mensual de act¡v¡dades realizadas par¿ el cumplim¡ento de la
prestación de serv¡c¡os objeto de su contratación, el que fue revisado en forma exhaust¡w por el suscrito,
siendo toda la respons¿b¡lidad -con carácter de excluyente-, de este superv¡sor, ya sea que esta s€ origine
en la ejecuc¡ón de la prestac¡ón de servicios conforme al contr¿to; en la f¡delidad del contenido del Informe
Mensual del mes de ABRIL de 2026; de todos los antecedentes que se acompañan por el servidor a

honorarios; así como en la colleda verificació¡ de que el contenido de dicho informe es de completa autoría
de lalel Sra./Sr. Daniela Vergara Araneda.
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Nombre lefe de Departámento Carlos Iqles¡as R J'

Firma y timbre
lefe de
Depart¿mento
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