
INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL Y CERTIFICADO DE
CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACIóN DE SERVICIOS AÑO 2026,

Nombre Flor Maria Sanhueza Ávila

RUT

Profesió n

Depaftamento Discapacidad

Apoyo a Personas con Discapacidad 2026-2027

Período del
Contrato 01 de Enero de 2026 al 31 de Diciembre 2026

Actividad Genérica Monitor Taller Vivero La Siembra

Actividad Específica
Cumplir funciones como Monitor de Taller Terapéutico y
desarrollar funciones en su ámbito profesional, ejecutando
actividades para los beneficiarios del programa.

Mes ABRIL

Act¡vidades efectuadas en el mes.

Mantención y organ¡zac¡ón de espacios.

Durante el mes de abril se mantuvieron las actividades de organización y mantención del
espacio, junto con la planificación de los talleres a realizar. Además, se real¡zó orden y
limpieza diaria del lugar, incluyendo la extracción de maleza y corte de ramas. con el
objetivo de mejorar los espacios destinados a las actividades.

Taller "Huerto Orgánico" realizado los días miércoles y jueves

Durante el mes de abril, en el marco del taller, se desarrollaron diversas actividades
orientadas a la mantención, organización y mejora de los espacios de trabajo, así como al
aprendizaje práctico en huefta orgánica.

Se inicló el traslado de guano en grandes cantidades desde las caballerizas, con el objetivo
de incorporarlo a la tierra de hojas y enriquecerla con nutrientes, favoreciendo así la calidad.
En los terrenos no trabajados, se efectuaron labores de desmalezado, retiro de piedras -
presentes en gran abundancia- y posterior cavado de la tierra, con el objetivo de ablandarla
e incorporar d¡st¡ntos sustratos que permitan obtener un suelo apto para la siembra. Estas
actividades fueron ejecutadas principalmente por los participantes con mayor movilidad y
fuerza física.

Por su parte, los usuarios con dificultades de desplazam¡ento participaron en el armado del
semillero 2026, desarrollando tareas de limpieza, envasado, rotulado y almacenam¡ento
adecuado de semillas, resguardando su correcta conservación.

Asim¡smo, se realizó la recolección de tierra de hojas y compost, instancia en la cual se guió
a los usuarios en la identificación de sus ca ra cterísticas, diferencias y similitudes. También
se llevó a cabo Ia preparación de sustrato para el armado de almácigos de lechugas y
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acelgas.

Se efectuó el rescate y trasplante de plantas que brotaron de manera espontánea en el
huerto, provenientes de siembras del año anterior, incorporándolas en nuevas áreas de
cultivo. Entre estas espec¡es se ¡ncluyen apio, lechugas, physalis y acelgas. Además, se
realizó el reconocimiento de plantas de habas germinadas en talleres previos.

Por otra parte, los usuarios participaron en la elaboración de un fungicida natural a base de
planta de tabaco, promoviendo el aprendizaje sobre el uso de recursos dispon¡bles en el
entorno. Adicionalmente, los part¡cipantes realizaron el riego periódico de sus huertas,
comprendiendo la importancia de la mantenc¡ón y el cu¡dado constante de las plantas para
su adecuado crecimiento y desarrollo.

El desarrollo de estas activ¡dades permitió fortalecer de manera integral los objetivos del
taller, promoviendo el trabajo en equipo, el desarrollo individual y la participación activa de
cada usuario. Asimismo, se favoreció la adquisición y reforzamiento de hábitos y habilidades
tales como la disciplina, el orden, la atención y el respeto, junto con la incorporación de
conoc¡mientos prácticos en huerta orgánica, contribuyendo al desarrollo personal y soclal de
los participantes.

Mane o individual usuaria

Durante el presente mes se trabajó de manera individual con la part¡c¡pante Berta Cec¡l¡a,
los días jueves en horario de mañana, conforme al objetivo prev¡amente establecido de
favorecer su mayor nivel de independencia en las actividades del taller.

En este contexto, la participante ha continuado desarrollando su vivero al aire libre de
suculentas, realizando las tareas a partir de instrucciones in¡ciales, logrando posteriormente
ejecutarlas de manera autónoma. Este proceso ha permitido fortalecer su independencia y
sentido de responsabilidad.

Se ha enfocado princ¡palmente en la preparación de sustratos y en la selección de las plantas
a trabajar. Asimismo, ha realizado trabajo de propagación med¡ante esquejes de plantas ya
existentes, las cuales presentaban un crecimiento abundante y desordenado, con el fin de
reorganizar el vivero y generar nuevas plantas a partlr de estas,

En relación a su desempeño, Berta Cecilia se ha mostrado enfocada en el cumplim¡ento de
sus objetivos, sin presentar oposición a las actividades propuestas, evidenciando
mot¡vac¡ón, disposición y com romiso durante el desarrollo de las sesiones.

Participación en reuniones de equipo para información, planificación de las actividades a

realizar /o diversas informaciones relevantes del mes.I
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Firma prestador de los
serv rctos

El jefe (s) de Departamento de Discapacidad, de la Municipalidad de Las Condes,
que firma al pie del presente informe, certifica y acredita fehacientemente que el/la
Sr/a. Flor Maria Sanhueza Av¡la, RUT  dio cabal cumplimiento durante
el mes ABRIL 2026, a la prestación de servicios a honorarios para el cual fue
contratado de acuerdo al respectivo contrato a honorarios, con cargo al Programa
Apoyo a Personas con Discapacidad 2026-2027.

Asimismo, apruebo el presente informe mensual de act¡v¡dades realizadas para el
cumplimiento de la prestación de servic¡os objeto de su contratación, el que fue revisado
en forma exhaustiva por el suscr¡to, siendo toda la responsabilidad -con carácter de
excluyente-, de este supervisor, ya sea que esta se origine en la ejecución de la prestación
de servicios conforme al contrato; en la fidelidad del contenldo del Informe Mensual del
mes de ABRIL 2026; de todos los antecedentes que se acompañan por el servidor a

honorarios; así como en la correcta veriflcación de que el contenido de dicho informe es

de completa autoría de lalel Sra./Sr. Flor Maria Sanhueza Avila.
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Nombre lefe (s) de Departamento luan ¡4jiElelRivas Sanhueza

Firma y t¡m bre Jefe
(s) de
Departamento
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