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DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO
DEPARTAMENTO DE GESTION DE TALLERES

INFORME DE ACTIVIDAOES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVO§ Y DE DESARROLLO

Mes ABRIL

ROSENBERG KRUMENACKER RODOLFO

ID Nombre Taller Asistentes

Descr¡pclón de Actividades (V6r lD del Taller)

l".os alumnos jugaron por orden alfabét¡co, distintas manos de Bridge dadas al azar por la platafoma Bñdge Base O¡ Line (BBO),

asist¡dos por el probsor, mientras el resto d6 los alumnos podfa participar delju6go er 6urso. Para lalsfocto abro una núeva
vEntana en mi computador e in¡cio ses¡ón en m¡ cuenta de B8O, comparto dicha pantalla en la clase de Teams y mientras uaro por

uno los aluñnos va¡ jugando las dibrsntes manos, el resto de los asbtontos participan de las sugerencia§ del profesor a¡ alumno
qL.re se encuentra jugando, ante las d¡gtintas á¡lemativas del remate y del cáieo. Todo lo anteaior apoyado por los apuntes y sus
anexos disponibles en Ia pág¡na de Tall6res. ElTaller del 13 de Abril no lo puds real¡zar por encontrame §¡n ¡nternet como
co¡secueñcia d6 un corte de energía eléctricá, y fue rocuperado el Viemes '17 en el horario de 15 a 17 horas

Nombre

RUT Período del Contrato 01t04 - 30t11 2026

Horar¡o 1 Horario 2 Lugar de Ejecución

T.1 ARIDGE AVANZADO PLATAFORMA EOUCACIONAL

T.1

Firma prestador de los servicios

I

9LUN 15:00-
17:00
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LASCONDES
MUNICIPALIDAD

El jefe del Departamento de Gestión de Talleres, de la Mun¡cipal¡dad de Las Condes, que firma al
pie del presente informé, certifica y acred¡ta fehacientemente que el/la Sr/a. ROSENBERG

KRUMENACKER ROOOLFO, RUT:  dio cabal cumplimiento durante el mes ABRIL de
;126. a la prestación de servicios a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respcctivo
contrato a honorarios, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO
2026.

As¡mismo, apruebo el presente informE mensual de actividades realizadas para el cumplim¡ento
de la prestación de servicios objeto de su contratación, el que fue revisado en forma exhaustiva
por el suscrito, siendo toda la responsabilidad -con carácter de excluyente-, de oste supervisor,
ya sea gue 6sta se or¡gine en la ejecuclón de la prestación de servicios confo¡me al contrato; en

la fidelidad del contenido del lnforme Mensual del mes de ABRIL de 2026; de todos los
antecedentes que se acompañan por el servido¡ a honorar¡os; así como 6n la correcta verificación
de que el contenido de dicho informe es de completa autoría de la/el SraJSr. ROSENBERG

KRUMENACKER RODOLFO.

Nombre Jefe de Departamento

V"B'DIRECTORA D DESARROLLO COMUNITARIO

SANDRA FUENTES MELO

_l

OEPARIAMÉNfO OE

GtsfróN o€ TaLLERE 5
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Roberto Vignolo Paredes

Firma y timbre Jefe de
Departamento
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