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DIRECCIÓN DE OE§ARROLLO COMUNITARIO
9EPARTAI!{EN'O DE GE§TIÓN DE ÍALLERES

Mes ABRIL

Nombre RIVAS §EPULVEDA LUZ

Periodo del Contrato 16/03 - 30t11 2026'Dttf

ID Nombre Taller Horario 1 Horario 2 Lugar de Ejecuc¡én -Asistentes

T.1 INCLES CONVER§ACION
]NTERMEDIO

¡ftE't5:t0
17i0C

ROSA O.HrGelNS 1?(CAM RO§A
OHIGGINS)

6

1.2 ]NGLES 
'O$"/ER§ACIONINIERtrrEDlO

vlE 11:3S
r3i3C

RO3A O.HIGCIN§ 17(CAlü ROSA
oHrGGrN§)

,0

T.3 lNGLE§ CONVERSAC]ÓN
AVAN¿CDO

VIE 0g:00-
11r0O

RO§A E.HlcGIN§ 17(CAM ROSA
ollt6GtN$)

12

INGLES BASI'C i\4AR 09r00-
11:00

R0sA o.r'1691NS 17(CAñ1 ROSA
OH]GGINS)

12

lntercambiar información de temás cont¡ngentes en tiempo presente. Uso
de conjunciones de coordinación y de subord¡nación. Práctica de
cornpren§iÓn auditiva y lectora.

T.3
Expresar opiniones sobre temas sociales universales. Describir los eventos
en sus consecuenc¡as de forma lÓgica. fomar posición respecto de noticias
contingentes de forma respetuosa. Dlscrepar util¡zando contra argumentos.

lntercambiar informaeión personal propia y de otros. Describir activ¡dades
diarias en 1ra y 3ra persona singular. Contar nuestras preferencias y
actividades de recreación. Práctica auditiva y lectora.

Firma prestador de l6s servic¡os

Descripc¡ón de Act¡vidades (Ver l§ del Táller)

T,2

Relatar historias inventadas en tiempo presente y pasado, de forma
secuencial y manteniendo la línea de tiempo. Expresar opinién respecio de
temas contingentes. Aplicar el vocabulario nuevo correctamente. Práctica
de lectura comprensiva,

T.4

INFORME DE ACTIVIDADES MEN§UAL DE PROFE§OR DE TALLFR

PROCRAM.A TALLERE§ RECREÁ,TIVOS Y DE DESARROLLO
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El iefe del Departamento de Gest¡én de Talleres, de la Munic¡pal¡dad de Las Condes, que f¡rma al

pie del presente informe, certifica y acred¡ta fehacientemente que el/la Sr/4. RMS SEPULVEDA
LUZ, RUT: dio cabal cumpl¡miento durante el mes ABRIL de 2026, a ¡a prestación de
serv¡c¡os a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo contrato a honorarios,
con cargo al Programa fALLERES RECREATIVO§ Y DE DESARROLLO 2026.

Aslmismo, apruebo el presente informe mensual de actividades realizadas para el cumpl¡m¡ento
de ia prestación de serv¡c¡os objeto de su contratac¡ón, el que fue revisado en forma exhaustiva
por el súscrito, s¡endo toda la responsabilidad -con carácter de excluyente-, de este supervisor,
ya sea que esta se originé en la ejecución de la prestac¡ón de servicios conforme al contrato; en

la fidelidad del contenido del lnforme Mensual del mes de ABRIL de 2025; de todos los

antecedentes que se acompañan por el servidor a honorarios; así como en la correcta verif¡cación

de que el contenido de d¡cho informe es de completa autoría de la/el Sra./sr. RIVAS SEPULVEDA

LUZ.

V'B' DIRECTORA D RROLLO COMUNITARIO

SANDRA FUE

ABRIL

Nombre Jefe de Departamento Roberto Vignolo Paredes

5

lá
OEFirrna y timbre Jefe de

Departamento

Las Condes,
mes ano

..

MELO

2026
de
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MEDIOS DE VERIFICACIóN:

Se debe especificar el taller correspond¡ente al medio de verificación
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