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INFORME DE ACTIVIDADES ]'f ENSUALYCERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
DE LA PRESTACIóN DE SERVICIOS AÑO2026.

Mes ABRIL

Activ¡dades efectuadas en el mes: ABRIL

Nombre
PRISCILA EUZABETH I',IENDOZA CONUERO

RUT

Profesión

Departamento
PERSONAS MAYORES

Programa Social
ENVEJECII,lIENTO ACIIVO Y SALUDABLE 2026.2027.

Período del Contrato
0L/0!/2o26 - 31/ 72/2026

Actividad Genérica
GESTOR TECNICO COMUNITARIO

Act¡v¡dad Espec¡f¡ca
GESTION Y E]ECUCION DE LOS PROCESOS PARA REFORZARLA AUTOVALENCIA DE PERSONAS

IIAYORES A TRAVÉS DE ACTIVIDADES DE ÍNDOLE RECREATIVA, TURiSIICA Y CULTURAL,

Mon¡toreo a través de los d¡stintos canales de comun¡cación, con los soc¡os y socias de clubes que se encuentran en
situación de vulnerab¡l¡dad.

Vis¡ta en terreno, de casos de personas mayores de la comuna, que se presentan de manera espontánea y/o der¡vados
por otras unidades munic¡pales, entregando apoyo mun¡clpal de acuerdo a las neces¡dades que se presentan.

Real¡zac¡ón de v¡s¡tas en terreno a socias y socios de clubes, entregando beneficios sociales (cajas de alimento)
y/o verificando los casos que amer¡tan ser derivados a otras unidades municipales.

Real¡zar inic¡ativas que aporten al buen func¡onam¡ento de las organizaciones. a través de talleres (resoluc¡ón
confl¡ctos, l¡derazgo pos¡tivo, part¡cipac¡ón soc¡al, y activac¡ón de redes de apoyo), para ser implementados durant€
el presente año.

Reuniones conjuntas con dist¡ntas inst¡tuciones, tales como: CESFAM de la comuna, Hosp¡tal Salvador, 47o
comisaría de Carab¡neros de Ch¡le. Con el propósito de planif¡car charlas y talleres que aporten al bienestar
de las personas mayores, en temáticas que apunten a sus neces¡dades, para ser implementadas durante
el presente año.

ealización de reuniones con las directivas de los clubes de adulto mayor, de manera parcial¡zada, a f¡n d
pasa r todos los servicios ue se ent arán durante el año

Atención de público a vec¡nos/as en general, que asisten d¡ar¡amente al Depto. De Personas mayores, por
demanda espontánea, entregando información, or¡entando en los distintos servicios mun¡c¡pales,
gest¡onando los recursos en los casos que amer¡ta.
Además atención personal¡zada a clubes de adulto mayor, una vez en la semana, en el Círculo Los Dominicos.
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IYUNICIPALIDAD



Firma prestador de los servicios

uru

tEf LAS CONDES
MUNICIPALIDAD

El jefe de Departamento de Personas mayores Sra. María Angelina Alba P¡nuer, de la Municipal¡dad
de Las Condes, que firma al pie del presente informe, cert¡fica y acredita fehacientemente que el/la Sr/a.
Priscila Elizabeth Mendoza Conejero, RUT:  dio cabal cumpl¡miento durante el mes ABRIL
de 2026, a la prestación de servicios a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo contrato
a honorarios, con cargo al Programa ENVEJECIMIENÍO ACTM Y SALUDABLE 2026-2027.

As¡mismo, apruebo el presente informe mensual de act¡vidades real¡zadas para el cumplimiento de la

prestac¡ón de serv¡c¡os objeto de su contratación, el que fue revisado en forma exhaustiva por el suscr¡to,
siendo toda la responsab¡l¡dad -con carácter de excluyente-, de este supervisor, ya sea que esta se orig¡ne en

la ejecuc¡ón de la prestación de servic¡os conforme al contrato; en la fidelidad del conten¡do del Informe
Mensual del mes de ABRIL de 2026; de todos los antecedentes que se acompañan por el serv¡dor a

honorarios; así como en la correcta verificación de que el contenido de dicho informe es de completa autoría
de lalel Sra./Sr. Priscila Elizabeth Mendoza Conejero.

Nombre Jefe de Departamento
MARIA ANGELINA ALBA PINUER

Firma y timbre
Jefe de
Departamento
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VOBO DIRECTORA DESARROLLO COM

SANDRA FUENTES MELO
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Las Condes,
mes ano
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ABRIL 2026




