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OIRECC]ÓN DE DES,ARROLLO COI\,IUNIÍARIO
DEPARIA]IIENTO DE GESTION DE fALLERES

INFORME OE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE OESARROLLO

Nrles A BRIL

Non'r bre

RUT

MELLAOO ARAYA CLAUDIA ANOREA

L;:4;;: l
16103 - 3011'l 2026

-]---
¡D Nombre f alter Horario I Lugar de Ejecuc¡ón Asistentes

.,)

Hotatio 2

M¡E IO OO.

11 00

I

l

TI C MNASIA AOULTO MAYOR LUN r0 00-
11 00

1 GIMNASIA MANTENC]ON MAR 1' 15,
13 15

T3 GIf'",INASIA MANf ENCIOÑ MAR 
'3 

30.
rr 3c

, T4 GIñ'NASIA ADUL'O MAYOR MAn 08 30-
09 30

PLAfAFORI'IA E OUCACIONAL

JUE 12 15
HERNAÑDO DE I\¡AGALLANÉS 4€7

¡5

JUE 13 30
.1¡ 30

HERNANDO OE ¡'ACALLANES 487

JUE 08 30-
03 30

SANTA ZrfA 9135(CC SA¡ifA ZrfA)

JUE 10 00.
1r00 DIAGUITAS 91I (CC DIAGUITAS)T5 i GIMNASIA ADULTO ñ,AYOR MAR 10 00.

1' 00

Descr¡pc¡ón de Act¡vidades (Ver lD del faller)

T]
Duranle esle mes de Abrl , e¡taabalo reali¿aalo cori los alumnos estLrvo enlocado en la parle aerobica . reali¿ando
ejerc¡cro§ de movrmienlo§ suaves realizando dislrñlos pa§os es¡muJando la coordrnaoón. fambié se lf¿baio la
fuerza úlilizando r¡añcuernas pára ási lográr los obJel¡von deseados

En esle periodo del meg , eltraba¡o re¿Ji¿ado tl,e foca|¿ado en la parte cardro á tGvés de dist¡ñtos ejeroctos para el
aumenlo de la frec¡rencia cardiaga. Junlo con lo anlerior d!rante esle periodo me coñcentre corr un lrabaio de tueaza

complementando con nlancLreaaas para un mejor rendimienlo.

El traba)o reallzoda duÉnle esle nres , estuvo oneÁl¿do e¡ el rneJora¡n¡eoto de la capacidad cardioresprratora
,ñed.a4te l,pos de ejercrc os de marc.a / pasos e. drslr\l¿s drrecc ones ..

También me enloque con un trabajo de luerza úlili¿ando ntar)c e¡¡as para asi lograr L¡0 melor iendirnlen{o

Durante el perrodo de esle rnes . el l¡abajo esl',rvo.focali¿ado en la pa.le ae.obica aco¡npafiado dé distr¡los elercrcros
para er ¿ume?to ds la lrecuenc,a carcfraca A ra vez 5e cor"nplernenlo el lfabajo de la fLerza col m¿ncuefnas pafa asr¡¿
lener un mejor aesullado
f.abajo de esl;ramienlo concenkado en honlbro§ y c¡lello

Du¡ante es(e mes de abÍl ,el lrabajo eslr.tvo onenlado en el aumeñlo de la capac¡d¿d resp¡raiaria ejerci{ando la parte

T 5 , aerob,ca con dtferrenles tipos de marcha y rnov¡nie¡tos de bajo impacto Tárñbrén ñe conce,rt¡e en ejercitar la
luerza ulrl¿ando máncuernas r¡edranle díereñles señe§ de lr¿bajo.

Firma prestador de ios servicios
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INFORME DE ACTIVÍDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y OE OESARROLLO

Mes ABRIL

MELLADO ARAYA CLAUDIA ANDREA

Periodo del Contrato 16/03 - 30/1 1 2026

Norn bre Taller Horar¡o 1 Horár¡o 2 Lugar de Ejecución Asistentes

LUN r2 35.
13 35

MrE 12 35-

Nor¡bre

R I"IT

ID

:5 GIMNASIA ADUL io IúAYoR cuRAco 1886rcAM gL cAr'lEtÓl IO

Descripción de Activ¡dades (Ver lD del Taller)

Outanle esle penodo el trabaJo reall2ado estuvo coñc€nlrado en el nre,oramrenlo de la capacrdad aerobrc¿ medrante
dtferenles €jercrcros de balo t,npaclo lograrido un aurl!enlo en sü capacdad resprralor¡a En paralelo se lrabajo
ererc'lando la fuerza uhl¡zando pe3ás cc,no co,t\)lcrnenlo para logr¿r su obJcllvo

ID

T6

Frrnra prestador de ¡os servrclos
I
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Eljefe del Departamento de Gestión de Talleres, de la Municipalidad de Las Condes, que firma al
pie del presente ¡nforme, cert¡fica y acredita fehacientemente que el/la Sr/a. MELLADO ARAYA
CLAUDIA ANDREA, RUT:  dio cabal cumpl¡miento durante el mes ABRIL de 2026, a la
prestac¡ón de servicios a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo contrato
a honorarios, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO 2026.

Asimismo, apruebo el presente informe mensual de activ¡dades realizadas para el cumpl¡m¡ento
de la prestac¡ón de servicios objeto de su contratac¡ón, el que fue revisado en forma exhaust¡va
por el suscrito, siendo toda la responsabílidad -con carácter de excluyente-, de este superv¡sor,
ya sea que esta se orig¡ne en la ejecución de la prestac¡ón de servicios conforme al contrato; en

la fidelidad del contenido del lnforme Mensual del mes de ABRIL de 2026; de todos los
antecedentes que se acompañan por el serv¡dor a honorarios; así como en la correcta ver¡ficación
de que el contenido de dicho informe es de completa autoría de la/el Sra./Sr. MELLAOO ARAYA

CLAUDIA ANDREA,

Nombre Jefe de Departamento Roberto Vignolo Paredes
Uulu

IEI
DEPARÍAMENfO OE

GEsÍóN ot farLEREs
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2Firma y timbre Jefe de

Departamento

,

V'8" DIRECTO DE DESA

SA FUENTES

LLO COMUNITARIO

MELO



sv¡

-l

ia

k:

--'*l'§
- --{

*--..f
I

I
\

§!

-



-
l-1/

t

a

.ti 
1,.

¡y ¡'

¡r

J
I



ar,8

ilQL -ad¡geoD e,úÑÑ

x
a7

0
'i¡ a

a

.fi,
r

trlt[It
L5

MU }G

':t : ,a

PPL
. ¡ó¡ .. ó.

fRl

I
,r

; 1

§

il ta



L.

II

\

1

t
S

¡F
--"'.r



I

rtr

-a!

ut

%
r*

\






