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DIRECCIÓN DE DESARROLTO COI\¡UNITARIO
DEPARTA¡i]ENTO DE GESTIÓN DE TALLERES

INFORME OE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER

PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes

GANA PARAOA MARCELA PIA

RUT Período del Contrato 16/03 - 30/11 2026

ID Nombre Taller Horar¡o I Horario 2 Lugar de Ejecución As¡stentes

T,1 PINTURA OLEO BASICO JUE 15:00-
'17:00 CAIIIINO EL ALBA 8990 6

r.2 PINTURA OLEO BASICO SAB 10:00-
12:00

JUAN ESTEBAN [/ONTERO 5449 5

I,J PINfURA OLEO BASICO SAB 12:15-
14:15

JUAN ESTEBAN IVIONTERO 5449 5

ID Descripción de Actividades (Ver lD del Taller)

T,1

Este taller es nivel básico y está orientado a que las personas tengan una introducción a la p¡ntura, para

que puedan p¡ntar una imagen sin mucha teoría, pero como hay que nivelar el grupo, se les está

enseñando un ejercic¡o de color que se llama "Círculo cromático y las propiedades del color" junto a

otros conocimientos.
Colores amerizaje Artemis ll para apl¡car la teorÍa del color, composición, colores de Leonardo da Vici y

Vincent van Gogh

T,3

En este grupo se repiten var¡os de los alumnos del horario de las 10:00 los que me piden más silencio

para poder pintar. Dan continuidad alejercicio del "CÍrculo cromát¡co y las prop¡edades delcolor", se les

enseñó cómo traspasar una imagen, cómo abr¡r tubos con tapas pegadas, introducc¡ón a la composición

diferencia entre plgmento y tinte.

ABRIL

Nombre

I

Este taller es nivel básico y está orientado a que las personas tengan una introducción a la pintura, para

que puedan pintar una imagen sin tanta teoría, pero como hay que nivelar el grupo, se les está

enseñando un ejercicio de color que se llama "Rosa cromática" junto a otros conoclmientos.
Aplicar, Gesso, cómo limpiar y usar pinceles, cómo corregir, teoría del color y sus combinaciones,

f2I I

F rrma
prestador
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servicios
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El jefe del Departamento de Gestión de Talleres, de la Municipalidad de Las Condes, que firma al
pie del presente informe, certifica y acred¡ta fehac¡entemente que el/la Sr/a. GANA PARADA
MARCELA PlA, RUT: , dio cabal cumplimiento durante el mes ABRIL de 2026, a la
prestación de servicios a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo contrato
a honorarios, con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO 2026.

As¡mismo, apruebo el presente ¡nforme mensual de actividades real¡zadas para el cumpl¡m¡ento
de la prestación de serv¡cios objeto de su contratación, el que fue rev¡sado en forma exhaust¡va
por el suscr¡to, siendo toda la responsab¡lidad -con carácter de excluyente-, de este superv¡sor,
ya sea que esta se orig¡ne en la ejecución de la prestación de servicios conforme al contrato; en

la fidel¡dad del contenido del lnforme Mensual del mes de ABRIL de 2026; de todos los

antecedentes que se acompañan por el servidor a honorarios; así como en la correcta verif¡cac¡ón
de que el contenido de dicho informe es de com pleta autoría de la/el Sra./Sr. GANA PARADA

MARCELA PIA.

Nombre Jefe de Departamento Roberto Vignolo Paredes
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V'B'DIRECTORA OE D RROLLO COMUN

SANDRA FUENTES MELO
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MEDIOS DE VERIFICACION:

Se debe especificar el taller correspondiente al med¡o de ver¡f¡cac¡ón





I

*"."".
"*,*,

I
I



,ñ-

T

1




