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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
DEPARTAMENTO DE GESTION DE TALLERES

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER
PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes OCTUBRE
Nombre JIMENEZ DOMINGUEZ ARNALDO
RUT s Periodo del Contrato 01/05 - 30/11 2025
ID Nombre Taller Horario1 | Horario 2 Lugar de Ejecucién Asistentes
LO QUE OCULTAN LOS MIE 15:00-
T.A GESTOS 17:00 PLATAFORMA EDUCACIONAL 5
LO QUE OCULTAN LOS MAR 16:10-
T.2 GESTOS 18:10 LEONARDO DA VINCI 7533 6
LO QUE OCULTAN LOS MIE 17:10-
T.3 GESTOS 19:10 LA RABIDA 5300 8
LO QUE OCULTAN LOS MIE 11:15-
T.4 GESTOS 13:15 LOS ALMENDROS 478 4
LO QUE OCULTAN LOS LUN 15:00-
T.5 GESTOS INTERMEDIO 17:00 PLATAFORMA EDUCACIONAL 5
ID Descripcidon de Actividades (Ver ID del Taller)
Caracteristicas de las actitudes célidas (Seductoras) y de las actitudes frias (No seductoras). Vemos y analizamos
T4 tabla con ambas - 20 consejos para aumentar la visibilidad. Se desarrollan contenidos: Muévete - Entra con
’ seguridad y confianza - No te escondas — Ocupa los sitios més visibles o préximos al poder - Toma la iniciativa —
Cuida tu “publicidad” — Mantén el cuerpo encendido y muévete en forma natural — no temas que te vean.
¢Qué comunicamos al andar? - Cuando caminamos somos observados y transmitimos una serie de mensajes
relevantes — Como transmitimos una buena imagen al andar - La actitud al andar es un reflejo de la actitud al estar
T.2 | de pie - Las personas que mantienen una actitud corporal abierta y positiva, caminan con decisién, seguridad y
naturalidad - Los diferentes estilos de caminar-
Pasamos los tres tipos de saludos — Saludo de inicio de la relacién — A continuacién, se muestra una tabla donde
T3 | @parecen gestosy la intencion de los mismos. Se comentan, y luego los alumnos van recreando cada uno de estos
’ gestos — Seguimos con: Saludo de inicio de la conversacion — Como durante la conversacién los interlocutores se
van turnando en los roles de hablante y oyente — El complejo sistema - a de gestos reguladores Saludos de transito.
Abertura del cuerpo: La seguridad y la voluntad de relacionarse se transmite a través de la abertura del cuerpo: El
pecho abierto — Hombros relajados — Cabeza en posicién vertical neutra - En posicion de reposo las manos colgando
T4 | allado de los muslos semiabiertas. Simétrica: Simetria en las dos partes del cuerpo — Simetria es equilibrio — Da
sensacion de estabilidad y seguridad -
En los 20 consejos para aumentar la visibilidad vamos en: Muévete donde haya gente que te interese — No te
escondas — Ocupa los sitios mas visibles o préximos al poder - Toma la iniciativa cuando veas a alguien que te
T.5 | interesa — cuida tu “publicidad” — Mantén tu cuerpo encendido y muévete con naturalidad — Camina con paso
tranquilo y firme — Permanece de pie — Evita gestos de cierre — Trata de no hacer los gestos adaptadores. Lo
simétrico sugiere: Orden — Control — Equilibrio- Seguridad.
Firma prestador de los servicios
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
DEPARTAMENTO DE GESTION DE TALLERES

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL DE PROFESOR DE TALLER
PROGRAMA TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO

Mes OCTUBRE
Nombre JIMENEZ DOMINGUEZ ARNALDO
RUT ] Periodo del Contrato 01/05 - 30/11 2025
ID Nombre Taller Horario 1 | Horario 2 Lugar de Ejecucioén Asistentes
LO QUE OCULTAN LOS MIE 08:00-
L4 GESTOS INTERMEDIO 11:00 LOBALMENDROS 478 4
1D Descripcion de Actividades (Ver ID del Taller)
La forma de estar esta condicionada por los siguientes factores: Personalidad — Estado emocional — Educacidn
T6 recibida — Grado de formalidad de la situacién. Con los alumnos se ponen ejemplos y se comentan. Como se percibe
: facilmente el cansancio de una persona. Se plantea la pregunta a los alumnos y se analizan sus respuestas y se
desarrolla el tema.

Firma prestador de los servicios
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El jefe del Departamento de Gestion de Talleres, de la Municipalidad de Las Condes, que firma al
pie del presente informe, certifica y acredita fehacientemente que el/la Sr/a. JIMENEZ DOMINGUEZ
ARNALDO, RUT: Il dio cabal cumplimiento durante el mes OCTUBRE de 2025, a la
funcion a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo contrato a honorarios,
con cargo al Programa TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO 2025.

Asimismo, apruebo el presente informe mensual de actividades realizadas para el cumplimiento
de la funcién objeto de su contratacidn, el que fue revisado en forma exhaustiva por el suscrito,
siendo toda la responsabilidad -con caracter de excluyente-, de este supervisor, ya sea que esta
se origine en la ejecucién de la funcién conforme al contrato; en la fidelidad del contenido del
Informe Mensual del mes de OCTUBRE de 2025; de todos los antecedentes que se acompafian
por el servidor a honorarios; asi como en la correcta verificacién de que el contenido de dicho
informe es de completa autoria de la/el Sra./Sr. JIMENEZ DOMINGUEZ ARNALDO.

Nombre Jefe de Departamento | Roberto Vignolo Paredes

Firma y timbre Jefe de
Departamento

Las Condes, OCTUBRE 2025 «« e
mes de ano






