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Nombre Jessica Montupil Gutierrez
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Profesion Trabajadora Social
Departamento De Prevencion

Programa Social Programas de Prevencidn Delictual 2025

Rerjoda del 01/01/2025 - 31/12/2025.
Contrato

Prestacion de Trabajadora Social,
servicios

Actividades efectuadas en el mes:

Se participd en cuatro reuniones de organizacion con los equipos de prevencién de delitos, realizadas los dias
jueves entre las 11:00 y las 13:00 horas. Asimismo, se entregé un reporte de las actividades semanales,
detallando las gestiones efectuadas en el marco del componente EDT, y se planificaron y acordaron nuevas
estrategias para el fortalecimiento y desarrollo de los equipos de prevencién de delitos.

Se realizd la revision semanal del listado PSI 24 horas, informado por Carabineros y la Subsecretaria de
Prevencién del Delito, con el propésito de detectar y despejar casos de alto riesgo y detenciones. Asimismo,
se llevaron a cabo coordinaciones con las redes correspondientes para obtener informacion del NNA, se
aplicé el instrumento de evaluacion de riesgo y, cuando fue pertinente, se gestiond el ingreso a alguno de
los dispositivos disponibles.

Se participd en cuatro reuniones mensuales, las cuales tuvieron lugar los dias jueves a las 10:00 horas. Dichos
encuentros se llevaron a cabo con la Sra. Daniela Erazo, Asesora del Equipo de Deteccién Temprana del Programa
Lazos de la Subsecretarfa de Prevencién del Delito. En estas instancias se realizé la presentacion de casos con
riesgo alto, cuyo puntaje superaba los 21 puntos, correspondientes a 8 NNA. Asimismo, se revisaron las
pertinencias de las derivaciones, se evalud la existencia de criterios de exclusién y se definieron estrategias para
nuevos pesquisajes. Finaimente, se presenté el Plan Estratégico, instrumento que entrega informacién sobre las
estrategias mensuales a desarrollar.

Se ingresé de manera constante informacion en la base de datos de los casos del equipo de deteccién
temprana, con el fin de mantener actualizadas las estadisticas de los NNA y dar seguimiento a sus
derivaciones a otros dispositivos.

Se llevo a cabo la aplicacion del instrumento Asset con el propésito de medir el nivel de riesgo socio-delictual en
sus fases pre y post, realizando un total de 15 evaluaciones durante el mes. Cada evaluacion tuvo una duracién
minima estandar de 1 hora y 30 minutos, pudiendo extenderse en los casos de mayor complejidad. las
evaluaciones se efectuaron en el domicilio del grupo familiar, previa gestién con el cuidador o adulto
responsable, en horarios acordes a su disponibilidad.

Se realiz6 seguimiento a los casos en lista de espera mediante contactos telefnicos con fas familias, con el
objetivo de mantener la motivacion para su participacién en los dispositivos a los que fueron derivados, asi
como en la gestion con colegios y redes de apoyo correspondientes.

Se efectuo el ingreso sistemdtico de Informacién al sistema SEG de Lazos de la Subsecretarfa de Prevencién del
Delito, registrando antecedentes de llamadas telefénicas, visitas domiciliarias y gestiones de contactabilidad.
Asimismo, se administré la lista de espera, velando por la actualizacion de la informacion y la priorizacion segun
nivel de riesgo. De igual modo, se realizaron derivaciones a programas especializados, tales como MST, Vinculos
y otros dispositivos pertinentes, asegurando continuidad en la atencion y respuesta oportuna a las necesidades
detectadas.

Se elaboraron quince informes a partir de la informacién recopilada en las entrevistas y de la aplicacién del
instrumento Asset. Posteriormente, dichos informes fueron cargados en la plataforma SEG de la
Subsecretaria de Prevencién del Delito, donde fueron tabulados en la misma instancia y enviados para la
revision de [a asesora de la Subsecretaria.
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Se llevaron a cabo reuniones con entidades gubernamentales y privadas, tales como establecimientos
educacionales, CESFAM, centros comunitarios, Carabineros y fundaciones, con el propésito de mantener activa
la derivacién de casos y acordar estrategias de trabajo conjunto con las familias y NNA.

Se elaboraron informes destinados al Tribunal de Familia y al Centro de Medidas Cautelares, dando cuenta
del estado actual y del desarrolio del NNA y su grupo familiar.

Se participé activamente en reuniones con las redes comunales, con el proposito de presentar el
componente, actualizar la informacion respecto a las formas de derivacién y dar a conocer a la nueva
profesional a cargo del componente.

Se desarrollaron estrategias grupales e individuales con el fin de pesquisar a las familias a las que aun no se habia
logrado contactar dentro de la Comuna.

Se dio respuesta constante a los correos recibidos de las redes derivantes de casos, informando sobre el
estado y avance del proceso de ingreso.

Se participd en actividades municipales con el propésito de difundir campafias de prevencion y
concientizacidn sobre delitos y conductas de riesgo.

Se dio seguimiento a la detencién de los NNA por infraccién a la ley en la comuna, y se llevé a cabo su
derivacién al componente EDT correspondiente a su comuna de origen, de forma interna, para su
evaluacion.

Elaboracién presentacién semestral JER dando cuenta del trabajo realizado

Firma prestador de los servicios
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El Director de la Direccién de Seguridad Publica, de la Municipalidad de Las Condes, que
firma al pie del presente informe, certifica que la Sta. Jessica Montupil Gutierrez, RUT:
I 1 -crcdita fehacientemente que dio cabal cumplimiento durante el mes de
NOVIEMBRE de 2025, a la prestacién de servicios a honorarios para la cual fue contratado
(a) de acuerdo al respectivo contrato a honorarios, con cargo al Programa Prevenci6n
Delictual 2025.

Asimismo, apruebo el Informe Mensual, presentado por la Sta. Jessica Montupil Gutierrez
correspondiente a las actividades realizadas para dar cumplimiento a sus servicios objeto de
su contratacion, de fecha 20 de diciembre de 2024, aprobado mediante Decreto Alcaldicio
N°4582/P-2024, de fecha 31 de diciembre de 2024, el que fue revisado en forma exhaustiva
y conforme a su prestacién de servicios por el suscrito y declaro como Supervisor del
contrato ser el tnico responsable de dicha aprobacién para todos los efectos de la Ley N°
18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales, siendo toda la
responsabilidad con caracter de excluyente de este supervisor, ya sea que esta se origine en
la ejecucion de la prestacién de servicios conforme al contrato; en la fidelidad del contenido
del Informe Mensual del mes de NOVIEMBRE de 2025; de todos los antecedentes que se
acompafan por el prestador de servicios a honorarios; asf como en la correcta
verificacién de que el contenido de dicho informe es de completa autoria de la Sta.
Jessica Viviana Montupil Gutierrez.

Nombre del Director de Seguridad Christian Bolivar Romero
Piblica

Firmay timbre del Director de

Seguridad Publica
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