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INFORME DEACTIVIDADES MENSUAL YCERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO

DE COMETIDO ANO 2025.

Mes FEBRERO
Nombre Catalina Javiera Avila Kowal
RUT I
Profesion Trabajadora Social
Departamento Planificacién Social y Estudios

Programa Social

Planificacion Social y Estudios 2025

Periodo del Contrato

1/01-31/12

Cometido Genérico

Gestor Técnico Comunitario

Cometido Especifico

Desarrollar funciones en su &mbito profesional, coordinando y potenciando los procesos ]

actividades para los beneficiarios del programa.

Actividades efectuadas en el mes:

Fortalecimiento de programas
I. Seguimiento de programas 2024
a. Anadlisis de los datos obtenidos a través del reporte de indicadores de los programas sociales
2024,
II. Cuenta Piblica 2024
a. Revisién y ajustes del documento final “Cuenta Piblica Direccion de Desarrollo Comunitario
2024”.
III. Seguimiento programas 2025
a. Planificar la medicién trimestral de indicadores de ios programas sociales 2025,
b. Diagnéstico sobre los sistemas de informacion y bases de datos utilizadas por los departamentos
de la Direccion de Desarrollo Comunitario.
IV. Disefio de programas 2026
a. Definicién de lineamientos para elaboracién de los programas sociales 2026, evaluando la
existencia/carencia de datos estadisticos locales utilizados para su justificacion.
b. Evaluacion y ajuste de formato de ficha de programas.
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El Director (S) de Desarrollo Comunitario Juan Ignacio Pino Manubens, de
la Direccién de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Las Condes, que firma al pie del presente informe,
certifica y acredita fehacientemente que la Sr/a. Catalina Avila Kowal, RUT IR dio cabal
cumplimiento durante el mes de febrero de 2025, al cometido a honorarios para el cual fue contratado de
acuerdo al respectivo contrato a honorarios, con cargo al Programa Planificacion Social y Estudios 2025.

Asimismo, apruebo el presente informe mensual de actividades realizadas para el cumplimiento del cometido
objeto de su contratacidn, el que fue revisado en forma exhaustiva por el suscrito, siendo toda la
responsabilidad -con caracter de excluyente-, de este supervisor, ya sea que esta se origine en la ejecucion
del cometido conforme al contrato; en la fidelidad del contenido del Informe Mensual del mes de FEBRERO
de 2025; de todos los antecedentes que se acompafian por el servidor a honorarios; asi como en la correcta
verificacidon de que el contenido de dicho informe es de co ta autoria de la Sra. Catalina Avila Kowal.
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mes de ano






