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INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL Y CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
DE LA PRESTACION DE SERVICIOS ANO 2025.

Mes | Diciembre

Nombre Antonella Guerrero Guzman

RUT I

Profesion Sociéloga

Departamento Presupuesto, Planificacién Social y Estudios
Programa Social Planificacion Social y Estudios 2025

pariodo del Contrato | 12/11/2025-31/12/2025

Actividad Genérica Gestor Técnico Comunitario

Desarrollar funcicnes en su @mbito profesional, coordinando y potenciando los

Actividad Especifica | procesos y actividades para los beneficiarios del programa.

Actividades efectuadas en el mes:
Fortalecimiento de Programas:

+ Durante el mes, la profesional ha participado aclivamente en el disefio de dos programas: Centros
Comunitarios 2026 - 2027, enfocado en promover |a participacion comunitaria mediante una amplia oferta de
talleres y actividades, y Red de Atencion Familiar 2026 — 2027, que tiene por objetivo el bienestar familiar
integral de las y los residentes de la comuna,

Disefio de Programas 2026 - 2027:
A continuacion, se detallan las actividades desarrolladas por cada programa:

a. Programa Centros Comunitarios:

o Averiguar la totalidad de prestaciones entregadas por los centros comunitarios a las y los vecinos.
+ Elaborar matriz de preguntas para levantamiento de prestaciones.

+ Levantar esta informacién a través de reunion en Centro Comunitario Diaguitas.

+  Precisar prestaciones en el programa.

b. Programa Red de Atencion Familiar:

Se realiz6 una revisidn del borrador de programa y posteriormente se reestructuré en fundamentacion teérica,
alineacion y operacionalizacion:

Fundamentacion teérica:

Incorporacién de antecedentes generales.

Revision y sistematizacién del marco normativo aplicable (municipal y especifico).
Identificacion de areas estratégicas, ambitos de accién y enfoques tfransversales.

Revisién de la coherencia argumentativa de cada programa.

Inclusién de citas bibliograficas y referencias provenientes de fuentes académicas y técnicas.

Alineacién y operacionalizacion:

Analisis del problema principal y deseripcion de su contexto, sustentado en datos.

Identificacién de causas vinculadas al problema planteado.

Formulacién del objetivo general.

Elaboracion de objetivos especificos, coherentes con las causas detectadas.

Incorporacién de prestaciones, companentes y lineas de accién que permitan abordar las problematicas

identificadas.

Definicién de procesos de ingreso, requisitos y criterios de egreso de los programas.

Establecimiento de articulaciones internas y externas, orientadas a la complementariedad de acciones y

optimizacién de recursos.

« Implementacion de mecanismos de participacion ciudadana y transparencia publica que fortalezcan la gestion
y la rendicion de cuentas.

«  Formulacién de indicadores de propésito y de com ponentes, con sus respectivas metas, medios de verificadon

y mecanismos de registro, permitiendo evaluar el cumplimiento de los cbjetivos y la efectividad de las

intervenciones implementadas.
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Firma prestador de los servicios 3 M%ﬂ“_‘ >

LY

El jefe del Departamento de Presupuesto, Planificacién y Estudios, de la Municipalidad de Las Condes,
que firma al pie del presente informe, certificay acreditafehacientemente que el/la Sr/a. Antonella Guerrero
Guzman, RUT_ dio cabal cumplimiento durante el mes diciembre de 2025, a |z prestacién de
servicios a honorarios para el cual fue contratado de acuerdo al respectivo contrato a honorarios, con cargo al
Programa Planificacién Social y Estudios 2025.

Asimismo, apruebo el presente informe mensual de actividades realizadas para el cumplimiento de la
prestacion de servicios objeto de su contratacién, el que fue revisado en forma exhaustiva por el suscrito,
siendo toda la responsabilidad -con cardcter de excluyente-, de este supervisor, yasea que esta se origine en
la ejecucién de la prestacién de servicios conforme al contrato; en la fidelidad del contenido del Informe
Mensual del mes de diciembre de 2025; de todos los antecedentes que se acompafian porel servidora
honorarios; asicoma en la correcta verificacion de que el contenido de dicho informe es de completa autoria

de la/el Sra./Sr. Antonella Guerrero Guzman

Nombre Jefe de Departamento |Patricia Acevedo Geonzdlez. ﬂ

Firma y timbre
Jefe de

Departamento

VeB¥DIRECTORA DE DES’@%OLLO COMUN

CAROLINA CONTRERAS BERRICS

Las Condes, DICIEMBRE 2025
mes de ano






