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‘ ’ by LAS CONDES, .
O F I Ccld A VISTOS Y TENIENDO PRESENTE: Las necesidades del
semviclesl los Articulos 1, 2 incises 2°, 3°, 4°, 5° y 6°, Articulo 5 letra f),

cis
y 11, todads de la Ley 18. 88% tituto Adminisadivo para Funcionarios
A Cert1flcado e Disponibilidad'Presupuestaria N° 29/de Marzo-del 2018/de la
Adrrumstra 6n y Finanzag! Decreto Alc. Secc. 12 N°4949/C( 20 de Diciembre
usto enl el articulo 40 inciso 2° y Articulo 53, 56 y 63 del DFL. N° 1 del
e¥or , de fecha 9 de Mayo del 2006, publicada en el Diario Oficial el 26 de
Julic del 2006 que fija el texto Refundido, Coordinado y Slstematlzado de la Ley N°18.695,
Orginica Constitucional de Municipalidades. W

DECRETO

1.- CONTRATASE, a

Don(a):
Nombre : SEBASTIAN SANTTAGO AGUAYO ROSSO 7/
Rut : 17.697.964-K

Grado - 9P 4

Planta : PROFESIONAL

A contar del 1° de Octubre de 2018 y hasta el 31 de Diciembre de 2018‘,’/;) mientras fuese
necesarios sus servicios, quien asumiri de inmediato sus funciones en el PRIMER
JUZGADO DE POLICIA LOCAL,~

2.- DEJASE establecido que los antecedentes
personales del funcionario antes indicado se encuentran registrados en la Contr}lc}na General

de la Reptiblica.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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