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f M{ : VISTOS Y TENIENDO PRESENTE: que se encuentra

, & \bacahte el«Cérgo N° 10, Grado 32, Planta DII‘eCthEL/DlI‘CC'[OI‘ de Desarrollo Comunitariospor
Aceptacion de Renuncia Voluntarias a contar del 01 de agosto de 2018-de su titular don Carlos
Alarcon Castroymediante Decreto Alc. N° 2381/P2018 del 31 de julio de 2018; lo dispuesto
en los Articulos 1, y Articulo 10 letra a),b),c),d), y f), Articulos 11 de la Ley 18.883, Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales; y en uso de las facultades que me confieren
los Art. 56 y 63 del DFL. N° 1 del Ministerio del Interior, de fecha 9 de mayo del 2006,
publicada en el Diario Oficial el 26 de Julio del 2006 que fija el texto Refundido, Coordinado
y Sistematizado de la Ley N°18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades, Decreto
Alc. Secc. 12 N° 4949 de 20 de diciembre de 2010

DECRETO

1.- DESIGNASE, a contar del 1 de agosto del 2018 a don:

Nombre : JUAN FRANCISCO REYES SALGADO
Rut : 15.124.593-5 -

Cargo N° :10 -

Grado :03°

Planta : DIRECTIVA |

: DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO

2.- DEJASE establecido que los antecedentes personales del
funcionario antes indicada se encuentran registrados en la Contraloria General de la
Repiiblica

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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