MEJOR PARA TODOS

MUNICIPALIDAD DE LAS CONDES
ADMINISTRADOR MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS

HUMANOS

OSL/DEf/IMERS N}}?}%O/P 2018
OFICI A LAS CONDES, 26 DIC 2018

Q E VISTOS Y TENIENDO PRESENTE: Las necesidades del

1spuesto er] los Articulos 1, 2 incisos 2°, 3°, 4°, 5° y 6°,Articulo 5 letra {),-
dbs de la Ley 18 883. Estatuto Admmlstratlvo para Funcionarios
o fle Dlspombﬂldad Presupuestaria N° 02 de Diciembre del 2018 de la

546 emasmissraciOn y Finanzasy Decreto Alcaldicio Sec. 1* N°5999 de fecha 22 de
Agosto 2018 lo dxspuesto en el articulo 40 inciso 2° y Articulo 53, 56 y 63 del DFL. N° 1 del
Ministerio del Interior , de fecha 9 de Mayo del 2006, publicada en el Diario Oficial el 26 de
Julio del 2006 que fija el texto Refundido, Coordinado y Slscematzzado de la Ley N°18.695,
Orgéanica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO

1.- CONTRATASE, a

Don(a): .
Nombre : PAUL CDRTE}S/}PORTUS
Rut x

Grado : 14° /

Planta : ADMINISTRATIVA:-

A contar del 1° de Enero de 2019 y hasta el 31 de Diciembre de 2019,70 mientras fuesen
necesarios sus servicios, quien asumird de inmediato sus funciones en el Departamento de
SEGURIDAD CIUDADANA dependieme de la DIRECCION DE SEGURIDAD
PUBLICA.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.

STRIBUCION:
- Contralorfa Municipal
- Departamento de Recursos Humanos
- Seccién Sueldos
- Direccion Seguridas Publica
- Interesado
Oficina de Partes






