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MUNICIPALIDAD DE LAS CONDES
ADMINISTRADOR MUNICIPAL ™"

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

OSL/DRE/JMRS (0 ZH4 10 , .

€. 9 N°_) Sﬂ/z,/ P 2018

Materia: Comisién Servicio

LAS CONDES, _ ... ..:n
;\C/“/OO/‘ ; VISTOS Y TENIENDO PRESENTE: Carta de invitacién;/Informe de

/ Imputacién N° 7535 del 22 de Agosto de 2018 las necesidades de servicio; Decreto Alcaldicio Sec. 1*IN®5999,de
to en el Contrato Hororarios de fecha 22 de Diciembre de 201 Ratlflcado,,

cha 03 de AEnero 2018 y’i\/lodlflcamon de Contrato de fecha 27 de Marzo 2018y

% ecre % 18/de fecha 03 de Abril de 2018y Contrato Honorarios de fecha 12 de Abril

2018 Ratiticado por Décreto 1/ P201 de fecha 20 de Abril de 2018¢y en uso de las facultades que me
confieren lo E 56 y 63 del DFL N° 1 del Ministerio del Interior de fecha 09 de mayo de 2006, publicado
en el D1ar1 26/ de Julio delf2006, que fija el Texto Refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°

ﬁ Argzﬁgf Eo?e nicipalidades;
11y E DECRETO

1.- DESIGNASE, en Comisién de Servicio a la Ciudad de Puebla,
MEéxico, a participar de una visita técnica al “Smart City Expo Wolrd Congress” los dias 09 al 14 de Septiembre
de 2018, ambas fechas inclusive, a las personas a Honorarios que se indican: ¢

e MATIAS MELLA ZURITA,. RUT: 15.312.615- 1/ Honorario Suma Alzada, Dependiente del
Departamento de Asesorfa Urbana/”

e DANIELA PENALOZA RAMOS/RUT 15.312.767-0¢ Honorario Suma Alzada, Dependiente de la
Direccion de Desarrollo Comunitario.

2.-AUTORIZASE, el pago de los viiticos correspondientes a la
Comisién de Servicio, incluyendo gastos de traslado. -

3.- PAGUESE, los gastos correspondientes a vidticos por los dfas
sefialados en el numeral anterior. }
4.- E1 GASTO SE IMPUTARA:

Subtitulo : 21¢Cuentas por pagar — Gastos en Personal

Item : 03’ Otras Remuneraciones

Asignacién : 001 Honorarios Suma Alzada Personas Naturales
: 5310321001
- US $ 3. 300/

: US $ 3.300 Gestién Interna

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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CONTROL
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