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MUNICIPALIDAD DE LAS CONDES
ADMINISTRADOR MUNICIPAL
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 3) L

OSL/D /J}g{g fox29 N° 7P 2018
V4 ;/2 S asconpes, 08 AGO 2018

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE: que se
E n{a a anfe ‘A@ 0:N° 515,Grado 16° Planta Auxiliar; Certificado de Disponibilidad
0 6 $

resuuestarla sto del 2018 del Departamento de Finanzasy Decreto Alc. Secc. 12
"j cha 20 de Didiembre 20107 lo dispuesto en el Art. 6°de la Ley 18.883 Estatuto
para Func1 narios Municipales; las necesidades del servicio; y en uso de las

f ul nflos N°56 y 63 del D.F.L. N° 1 del Ministerio del Interior de fecha
P bhd ada en el Diario Oficial de 26 de Julio de 2006 que fija el texto

aysistematizado de la Ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de

1reitun

Mun1c1pal1dades,

DECRETO

1.- DESIGNASE, en calidad de Suplente a

Don: ‘
Nombre : ALFREDO MARCIAL ALVIAL ALVIAL
Rut : 14.156.334-3 4
Cargo N° 1515 ¢
Grado :16°
Planta : AUXITIIARS
Fecha de Inicio : 01 de Octubre 2018 -
Fecha de Término :31 de Diciembre 2018,

Quien por razones de buen servicio asumird de inmediato sus funciones en el Departamento de
R MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENE/RALES dependiente de la DIRECCION
E ADMINISTRACION Y FINANZAS. /

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.

DISTRIBUCION:
- Contralorfa Municipal
- Depto. de Recursos Humanos & &
- Direccién de Adm. y Finanzas
- Seccién Sueldos
- Unidad
- Interesado
- Oficina de Partes
- Oficina Transparencia




