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LAS CONDES, 26 SET. 201

VISTOS Y TENIENDQO PRESENTE: Certificado de
AFP Modelo; Decreto Secc.1? N° 2944 del 03 de Julio de 2007; Decreto Secc.12 N° 4055 del
28 de Octubre de 2011; lo dispuesto en los Articulos 67 y 68 del Cédigo del Trabajo; y en
uso de las facultades que me confieren los Articulos 56 y 63 del DFL N° 1 del Ministerio del
Interior de fecha 09 de Mayo de 2006, publicado en el Diario Oficial el 26 de Julio del 2006,
que fija el Texto Refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.695 Orginica
Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

1.- RECONOZCASE, el siguiente tiempo de servicio
acreditado mediante Certificado de AFP Modelo, por el Sr. LIZANDRO ARTURO
BUSTOS PADILLA, RUT: M, actualmente Contratado bajo la modalidad de
Cédigo del Trabajo, dependiente del Administrador Municipal.

% (07 anos 8 meses.

2.- El presente decreto es vilido sélo para el
reconocimiento de anos computables para vacaciones progresivas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

FDO: FRANCISCO DE LA MAZA CHADWICK ALCALDE
JORGE VERGARA GOMEZ SECRETARIO MUNICIPAL

Lo que comunico a Ud. para su conocimiento y fines consiguientes.

Saluda atentamente a Ud.
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