MEJOR PARA TODOS \

MUNICIPALIDAD DE LAS CONDES
ADMINISTRADOR MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OSL/DRC/mim

N"Z(JS C7/ P 2014

Materia: Bicnios

LAS CONDES, 19 DIC. 214

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE: las necesidades
de servicio; Lo indicado en el punto 4.3 del Informe N° 36127 de Contraloria General de Ia
Repiblica del 08 de Julio de 2009; Decreto Seccién 12 N° 4062 del 23 de Septiembre de
2009; Ley N° 19180; y en uso de las facultades que me confieren los Articulos 56 y 63 del
DFL N° 1 del Ministerio del Interior de fecha 09 de Mayo de 2006, publicado en ¢l Diario
Oficial el 26 de Julio del 2006, que fija el Texto Refundido, coordinado y sistematizado de la
Ley N° 18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades; Decreto Secc. 12 N° 4949 del 20
de Diciembre de 2010.

DECRETO

1.-RECONOCESE cl nimero de bienios que se
detallan mas adelante, a los funcionarios municipales, a contar del mes de Enero 2015:

N° NOMBRE FUNCIONARIO RUT BIENIOS | FECHADE
INGRESO
1 | CANCINO ESCOBAR JUANA 7 01121991 |}
2 | CARRASCO ARANEDA PEDRO ALFREDO 7 11/12/2000 -
3 | DE LA MAZA CHADWICK FRANCISCO JAVIER 7 06/12/2000
4 | ECHEVERRIA RUIZ JOSE RAMON 6 15/12/1981
5 | GEISSBUHLER BUZZONI MARIA CLAUDIA 3 11/12/2008 -
6 | GONZALEZ ARANGUIZ PAULA ANDREA 4 06/12/1994
7 | HENRIQUEZ CARIS CARLOS ANDRES 4 05/12/2006 ~
8 | MARIMAN MIRANDA PABLO ALEJANDRO 8 17/12/1984.
9 | PEREZ MARTINEZ GONZALO 8 02/12/1994 |
10 | RIVEROS CANTUARIAS MARIA ANTONIETA 1 06/12/2002 1
11 | RUTH ABELLO MAXIMO ROMAN 5 09/12/1994
12 | SAFFIE LAMAS OMAR YANI 3 15/12/2008
13 | SALSILLI AGUIRRE JUAN PABLO 8 01/12/1994
14| VALDIVIESO GUERRA JUAN CARLOS 8 01/12/1994
ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
FDO. :OMAR SAFFIE LAMAS ALCALDE (S)
JORGE VERGARA GOMEZ SECRETARIO MUNICIPAL
\\ Lo que comunico a Ud., para su conocimiento y fines consiguientes.
. Saluda atentamente a Ud.
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SECRETARIO MUNICIPAL
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