MEJOR PARA TODOS
MUNICIPALIDAD DE LAS CONDES
ADMINISTRADOR MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 2 00 2’
OSL/DRC/MIM N° /P 2014

Materia: Traslado Unidad

rasconpes, 16 DIC. 2014

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE: Las
necesidades del servicio; lo dispuesto en el Articulo 70 de la Ley N° 18.883, Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales; Decreto Seccién 12 N° 2681 del 01 de Junio
de 2009; y en uso de las facultades que me conficre el Decreto Seccién 12 N° 1.125, de fecha
13 de marzo de 2014.

DECRETO

1.- DESTINASE, a contar del 16 de Diciembre
de 2014, a doiia

Nombre : MABEL EUGENIA GONZALEZ BRAVO
Rut : I

Grado : 6°

Planta : Profesionales

Direccién Actual : Desarrollo Comunitario

Departamento Actual : Programas y Talleres

Para que pase a desempeiiar funciones en la:

Direccién Destinacién : Transito y Transporte Publico
Departamento Destinacién : Inspeccién y Vialidad

POR ORDEN DEL SENOR ALCALDE.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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DISTRIBUCION:

Direccidn de Control

Unidad de Destino

Unidad Saliente

Depto de Recursos Humanos
Sueldos

Interesado

Of. de Parte.





