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CONTRATO A HONORARIOS

En Las Condes, a 18.de Febrero de 2026, entre la MUNICIPALIDAD DE LAS CONDES, representada legalmente
para estos efectos, por su Administradora Municipal (s) Dofia MARIA GARCES MARQUES, I
B c:dula de identidad NI, cuien actia por orden de la Alcaldesa, ambos domiciliados para
estos efectos en Avenida Apoquindo N°3.400, comuna de Las Condes, ciudad de Santiago, en adelante ‘la
Municipalidad”, y dofia MARIA CECILIA MONTERO LEON, cédula de identidad N°[ Ml de profesion
N con domiciio en N

N comuna de I ciudad de Santiago, en adelante “el prestador de los servicios’, se ha
acordado el siguiente contrato a honorarios:

PRIMERO

La Municipalidad de Las Condes, dentro de sus mdltiples funciones propias, entre otras, le compete el desarrolio
comunitario y la asistencia social, a través de las cuales busca mejorar las condiciones de vida de sus habitantes,
labor que se ejecuta con cargo a sus respectivos Programas Sociales, los que anualmente se ponen en vigencia,
asignandoles un presupuesto determinado para su ejecucion.

SEGUNDO

Por el presente instrumento, la Municipalidad de Las Condes contrata los servicios del prestador de servicios
individualizado precedentemente, para el Programa “TALLERES RECREATIVOS Y DE DESARROLLO 2026-
20277, del Departamento de Gestién de Talleres, dependiente de la Direccion de Desarrollo Comunitario, de
acuerdo con el siguiente detalle:

TALLER : N° HORAS VALOR FECHA VALOR RENTA
| SEMANALES | UNITARIO INICIO Y TERMINO MENSUAL BRUTA
TALLER ESTIMADO TOTAL
PERIODO
MULTIPLES TECNICAS EN LANA 1 2,00 18.440 16/03/2026 al 30/11/2026 147.520 1.258.840
[ TOTALESTIMADO |  1.258.840 |

El prestador de servicios debera durante la realizacién de los talleres mantener una conducta proba y acorde al
servicio individualizado. No debera lucrar, ni percibir algin tipo de compensacién adicional a lo establecido en el
presente instrumento.

Debera permitir solo el ingreso de personas previamente inscritas en la Municipalidad, y mantener las carpetas al

dia de los beneficiarios de los respectivos talleres, con todos sus datos, antecedentes y observaciones que

correspondan.












