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~ ADMINISTRATIVO INSTRUIDO POR
DECRETO ALCALDICIO SECC. T°
N°2642 DE 5 BPE AGOSTO DE 2025.

DE N° /1©\ p2026
PARTES LAS CONDES. 1 § MAR 2026

T VISTOST

1.

2

3

4.

S.
6.
7
8.
4
10.

1.
12.

Lo dispuesto en los articulos 118 y siguientes de la Ley N°18.883 que aprueba el Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales;

Lo dispuesto en los articulos 56 y 63 de la Ley N°18.695 Orgdnica Constitucional de
Municipalidades;

El Decreto Alcaldicio Seccion 1° N°2642 de 5 de agosto de 2025, que instruyd sumario
administrativo en contra del funcionario Juan Zenteno Tobar;

El Decreto Alcaldicio Seccion 1°N°2709 de 11 de agosto de 2025, que designé como nuevo
Fiscal a don Claudio Arce Herndndez en el sumario administrativo antes mencionado;

La Vista Fiscal de 18 de diciembre de 2025;

Los cargos formulados al sefior Juan Zenteno Tobar, que rolan a fojas 74 y 75;

Los descargos del sefior Juan Zenteno Tobar, que rolan a fojas 80 a 85;

El Ingreso N°1384 de 11 de marzo de 2026, de Direccion de Asesoria Juridica;

El Ingreso N°3433 de 1l de marzo de 2026, de Alcaldesa;

El Informe N°333 de 27 de febrero de 2026, de Direccion de Asesoria Juridica:

Lo dispuesto en el Decreto Alcaldicio N°3291/P2025 de 23 de diciembre de 2025;

Lo dispuesto en el Decreto Alcaldicio Seccién 1°N°4576 de 6 de diciembre de 2024.

CONSIDERANDOS:

1.

Que, mediante Decreto Alcaldicio Seccidn 1° N°2642 de S de agosto de 2025, se instruyd
una investigacion sumaria en contra de funcionarios Juan Zenteno Tobar. Luego,
mediante Decreto Alcaldicio Seccion 1°N°2709 de 11 de agosto de 2025, se designé nuevo
fiscal en dicho sumario administrativo.

Que, consta en la investigacion, que el funcionario Juan Zenteno Tobar incumplio el
reposo prescrito por licencia médica al asistir una actividad personal.

Que, iguamente consta en el expediente que el Fiscal efectud todas las diligencias
pertinenfes y necesarias para fundamentar su Vista, particularmente la toma de
declaracion del funcionario involucrado (fs. 32); de funcionarios del Departamento de
Gestion y Desarrollo de Personas (fs. 42); y ofici¢ ala ACHS a fin de que informe sobre el
fipo de reposo del funcionario y sus implicancias.

Que, consta afojas 74 y 75, que el Fiscal le formula un Unico cargo al sefior Zenteno Tobar
por haber incurrido en la omision de sus deberes al no respetar el reposo relativo prescrito
en la licencia medica otorgada, infringiendo asi los numerales g) e i) del articulo 58 de la
Ley N°18.883. Asimismo, consta que el inculpado pudo presentar sus descargos (fs. 80 a
85).

. Que, el Fiscal en su Vista, acredita la responsabilidad administrativa del sefior Zenteno

Tobar, en consecuencia, propone aplicar la medida disciplinaria de suspensién del

empleo por treinta dias.

Que, el Informe Juridico N°333 de 2026, de la Direccion de Asesoria Juridica, al analizar el

expediente, en particular la Vista Fiscal, estima que la sancion propuesta no se ajusta al

meérito del proceso y los antecedentes descritos en el expediente, en virfud de lo siguiente:

a) La licencia médica no es fraudulente, por cuando el funcionario efectivamente sufrié
una lesion que se encuentra acreditada, por lo que no se advierte un animo
defraudatorio.

b) El reposo prescrito es relativo, lo que no conlleva una prohibicion absoluta de
desplazamiento, por tanto, no se configura un incumplimiento funcionario, en ese
sentido, fampoco se acredita el rechazo de la licencia médica por algun tipo de
incumplimiento.



W

@LAS CONDES
MUNICIPALIDAD

c) El Fiscal no logré acreditar dnimo de lucro por parte del funcionario, asf como que
efectivamente haya existido una retribucion econdmica o similar por la actividad que
realizé en su reposo.

d) Finalmente, el hecho ocurrié fuera de a jornada laboral, y que a raiz de lo sucedido no
se advierte perjuicio economico para el Municipio.

7. Que, segun lo antes mencionado, no se advierte una infraccién grave a las normas sobre
probidad administrativa que permita justificar una medida tan gravosa como la
suspension del empleo.

8. Que, de esta manera, la medida disciplinaria de suspension del empleo no se ajusta al
mérito del procedimiento y los antecedentes, toda vez que la medida de suspension
propuesta es desproporcional con relacion a los hechos imputados, proponiendo, en
definitiva, absolver al inculpado don Juan Cristobal Zenteno Tobar.

9. Que, esta autoridad edilicia comparte los fundamentos expuestos en el Informe N°333 de
2026, de la Direccion de Asesoria Juridica, toda vez que se ha podido establecer que no
existe falta funcionaria que amerite la aplicaciéon de medida disciplinaria alguna.

DECRETO:
1. RECHAZASE la Vista Fiscal del sumario administrativo ordenado incoar por Decrefo
Alcaldicio Seccion 1°N°2642 de S de agosto de 2026.

2. SOBRESEASE, al funcionario don Juan Cristébal Zenteno Tobar, Rut NG
calidad juridica contrata, grado 12°, planta técnica, dependiente del Departamento
Operativo de la Direccién de Seguridad Publica, del presente sumario administrativo
ordenado instruir mediante el Decreto Alcaldicio Seccion 1° 2642 de 5 de agosto de 2026.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE

SECR TJE\"RJA__-MJNlcmgL

Distribucion

- Investigaco
Fiscol (NG
Secretaria Municipal
Direccién de Asesoria Juridica
Depto. Gestion y Desarrollo de Personas
Oficina de Parfes





